
บันทกึข้อความ 

ส่วนราชการ งานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 

ที ่ลบ 73501/- วันที่    3  ตุลาคม  2567 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567        

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
 

  1. เรื่องเดิม 
      ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง ได้จัดทำแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อให้การบริหารทรัพยากรบุคคลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีแผนกลยุทธ์
การบริหารทรัพยากรบุคคลที่สามารถตอบสนองทิศทางการบริหารงานตามนโยบายของรัฐบาลหรือนโยบายของ
ผู้บริหารได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ โดยกำหนดกลยุทธ์การบริหารทรัพยากรบุคคล 5 ด้าน ได้แก่              
1. ด้านโครงสร้างการบริหาร 2. ด้านอัตรากำลังและการบริหารอัตรากำลัง 3. ด้านผลผลิตหรือประสิทธิภาพของ
ทรัพยากรบุคคล 4. ด้านการพัฒนาบุคลากรและการจัดการองค์ความรู้ และ 5. ด้านสวัสดิการและความสัมพันธ์
ในองค์กร นั้น 
 

  2. ข้อเท็จจริง 
      คณะทำงานบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้
ดำเนินการตามแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือสนับสนุนและ
พัฒนาบุคลากรให้สามารถปฏิบัติงานภายใต้หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และระบบบริหารจัดการภาครัฐ
แนวใหม่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 

  3. ข้อระเบียบ/กฎหมาย 
     ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดลพบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ

การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2545 ลงวันที่ 19 พฤศจิกายน 2545 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึงฉบับปัจจุบัน 

 

  4. ข้อเสนอ/ข้อพิจารณา 
      คณะทำงานฯ จึงขอรายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ตามรายละเอียดแนบท้ายนี้ 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

  (นางสาวสกุลรัตน์ เพ็งกลิ่น) 
  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

ความเห็นประธานคณะทำงานบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
............................................................................................................................. ....................................................
............................................................................... ..................................................................................................  
  
            

    (นายวินัย ธนกุลวีระวงศ์) 
    ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 

 
ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
............................................................................................................................. ....................................................
............................................................................... ..................................................................................................  

 

             
    (นายสุรศักดิ์ อินทุกรรม) 

    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
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รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
                      

    แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 

การบริหารทรัพยากรบุคคล 
1. ด้านโครงสร้างการบริหาร 
    1.1 การมอบอำนาจการตดัสนิใจ
ในการพิจารณาอนุญาต/อนุมตั ิ

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง ได้มีคำสั่งที่ 42/2566 
เรื ่อง การมอบอำนาจให้ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปฏิบัติ
ราชการแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้การบริหาร
ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทองเป็นไปด้วยความ
รวดเร็ว รวมทั้งเป็นการลดขั้นตอนและระยะเวลาในเรื่องที่เกี่ยวกับ
การให้บริการประชาชน (เอกสารหมายเลข 1) 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ก.พ. 66 เป็นต้นไป 
(จนกว่าจะคำสั่งให้

เปลี่ยนแปลง) 
 

2. ด้านอัตรากำลังและการบริหารอัตรากำลัง 
    2.1 การจัดทำแผนอัตรากำลัง 3 ปี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 
2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง ได้ประกาศใช้แผนอัตรากำลัง 3 ป ี
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2569 เมื่อวันที่ 29 กันยายน 
2566 โดยใหม้ีผลบังคับใช้วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันท่ี 30 
กันยายน 2569 เพื่อเป็นเครื่องมอืในการจัดอัตรากำลังให้
สอดคล้องกับภารกิจ อำนาจหนา้ที่ การวิเคราะห์การจ้างงาน และ
แนวโน้มการสูญเสียอัตรากำลัง รวมทั้งเตรียมการเพื่อรองรับความ
เปลี่ยนแปลง ในระยะเวลา 3 ปี (เอกสารหมายเลข 2) 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 69 
 

    2.2 การสรรหาพนักงานส่วนตำบล 
และพนักงานจ้างให้ครบถ้วนตาม
กรอบอัตรากำลัง 

รายงานข้อมูลพนักงานส่วนตำบลที่เป็นตำแหน่งว่าง ให้
คณะกรรมการกลางการสอบแข่งขนัพนักงานส่วนท้องถิ่น (กสถ.) 
เป็นผู้ดำเนินการสอบแข่งขัน (เอกสารหมายเลข 3) 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 18 กรกฎาคม 2567 
 

สรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ประเภท พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ (ผูม้ีทักษะ) ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ ซึ่งได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดลพบุรีให้
ดำเนินการจ้างได้ (เอกสารหมายเลข 4) 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 5 ก.ค. 67 – 30 ก.ย. 67 

 
 



 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

                      
    แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 

    2.3 การมอบหมายงานตาม
ตำแหน่งหน้าที ่

- คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง ท่ี 170/2565 เรื่อง 
การมอบหมายงานให้ส่วนราชการภายในองค์การบริหารส่วนตำบล
บ่อทอง 
- คำสั่งสำนักปลดัองค์การบรหิารส่วนตำบล ท่ี 1/2565 เรื่อง 
มอบหมายงานและกำหนดหน้าทีค่วามรับผิดชอบภายในสำนัก
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
- คำสั่งกองคลัง ท่ี 1/2565 เรื่อง มอบหมายงานและกำหนด
หน้าท่ีความรับผิดชอบภายในกองคลัง 
- คำสั่งกองช่าง ท่ี 1/2565 เรื่อง มอบหมายงานและกำหนด
หน้าท่ีความรับผิดชอบภายในกองช่าง 
- คำสั่งกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เรื่อง มอบหมายงาน
และกำหนดหน้าที่ความรับผดิชอบภายในกองการศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
- คำสั่งกองสวัสดิการสังคม เรื่อง มอบหมายงานและกำหนดหน้าที่
ความรับผิดชอบภายในกองสวสัดกิารสังคม 
- คำสั่งตรวจสอบภายใน เรื่อง มอบหมายงานและกำหนดหน้าท่ี
ความรับผิดชอบภายในสังกัดหน่วยตรวจสอบภายใน 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 
 

    2.4 การจัดทำคู่มือแบบบรรยาย
ลักษณะงาน Job Description 

- จัดทำคู่มือแบบบรรยายลักษณะงานของพนักงานส่วนท้องถิ่น 
(Job Description) ที่มีข้อมูลครบถ้วนตามกรอบอัตรากำลัง
ปัจจุบัน ทำให้มีความชัดเจนในบทบาทหน้าที่ของแต่ละตำแหน่งงาน 
เป็นข้อมูลในการบริหารงานบุคคล เช่น การสรรหา การมอบหมาย
งาน การประเมินผลการปฏิบัติงาน การพัฒนาบุคลากร เป็นต้น 
พร้อมท้ังเผยแพร่ ให้บุคลากรทราบ (เอกสารหมายเลข 5) 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 

 
 



 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

                      
    แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 

3. ด้านผลผลติหรือประสิทธิภาพของทรัพยากรบุคคล 
    3.1 การกำหนดภาระค่าใช้จ่าย
สำหรับการบรหิารทรัพยากรบุคคลต่อ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีของ
องค์การมีความเหมาะสม 

กำหนดภาระค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรและรายงานข้อมูลภาระ
ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร ตามมาตรา 35 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2542 ในระบบ
ศูนย์บริการข้อมูลบุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ (LHR) ดังนี ้
    1 .  รายงานข ้อม ู ลค ่ า ใช ้ จ ่ าย ประมาณการในช ่ วงต้น
ปีงบประมาณ เพื่อเป็นการตรวจสอบข้อมูลภาระค่าใช้จ่ายด้าน
บุคลากรของ อบต.บ่อทอง ว่าไม่เกินร้อยละ 40 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 
    2. รายงานข้อมูลค่าใช้จ่ายที่จ่ายจริงในช่วงสิ้นปีงบประมาณ 
เพื่อแสดงข้อมูลภาระค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรของ อบต.บ่อทอง ที่
จ่ายจริงประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

งบประมาณด้านบุคลากร
ตามข้อบัญญัติฯ จำนวน 
10,810,046 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 25.98  
ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี  
 

งบประมาณที่จ่ายจริง 
8,559,045 บาท  
คิดเป็นร้อยละ 20.57  
ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำป ี

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 

    3.2 การบันทึกข้อมูลในระบบ
ศูนย์บริการข้อมลูบุคลากรท้องถิ่น
แห่งชาติ (LHR) ให้เป็นปัจจุบัน 

บันทึกและปรับปรุงข้อมูลบุคลากร (ก.พ.7) ในระบบศูนย์ข้อมลู
บุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ ให้มีความถูกต้องและเป็นปจัจุบัน และ
รับรองข้อมูลระดับ อปท. เพื่อให้สำนักงานส่งเสรมิการปกครอง
ท้องถิ่นตรวจสอบเป็นประจำทุกเดอืน (เอกสารหมายเลข 6) 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ 1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
     ประเด็นยุทธศาสตร ์

                      
    แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 

การพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
4. ด้านการพัฒนาบุคลากรและการจัดการองค์ความรู้ 
4.1 จดัทำแผนพัฒนาบุคลากรให้
สอดคล้องกับตำแหน่งงาน และส่ง
บุคลากรเข้ารับการอบรม 

- ประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี เมื่อวันที่ 29 กันยายน 
2566 และมผีลบังคับใช้วันท่ี 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 
2569 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ 
คุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงานและบริการประชาชนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ  

- บุคลากรในตำแหน่งที่มีคนครอง เข้ารับการฝึกอบรมในหลักสตูร
ที่เกี่ยวข้องกับตำแหน่งงานของตนเอง เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทักษะที ่
จะทำให้ปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ จำนวน 17 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 85 ของจำนวนบุคลากรที่ต้องเข้ารับการฝึกอบรม
(เอกสารหมายเลข 7) 

งบประมาณตามข้อบัญญตัิ 
จำนวน 310,000 บาท 
 

 

งบประมาณที่ใช้จ่ายจริง 
(ค่าลงทะเบียนอบรม) 
จำนวน 199,750 บาท 

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 

4.2 โครงการอบรมคณุธรรม
จริยธรรมฯ 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง ได้จัดทำโครงการอบรมคณุธรรม 
จริยธรรมและพัฒนาคณุภาพชีวิตของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานส่วนตำบล และพนกังานจ้าง เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 
2567 ณ ห้องประชุมองค์การบรหิารส่วนตำบลบ่อทอง โดยเชิญ
พระอธิการสมศักดิ์ ฐานตุตโร เจ้าอาวาสวัดโพธิ์เงิน หมู่ที่ 1 ตำบล
บ่อทอง อำเภอหนองม่วง จังหวัดลพบุรี มาเป็นวิทยากร  
(เอกสารหมายเลข 8) 

งบประมาณตามข้อบัญญตัิ 
จำนวน 10,000 บาท 
 

งบประมาณที่ใช้จ่ายจริง 
จำนวน 950 บาท 

14 มี.ค. 67 

4.3 การจัดระบบการบริหารจัดการ
องค์ความรู ้

- จัดทำแผนการจดัการองค์ความรู ้ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 เพื่อเป็นแนวทางในการจัดการองค์ความรู้ของ อบต. บ่อทอง 
ให้มีความเป็นรูปธรรม  
- จัดทำคู่มือปฏิบัติงาน แผ่นพับหรือเอกสารเผยแพร่ความรู้ โดยใช้
ความรู้ที่มีอยู่ในตัวบุคคล หรือความรู้ที่ได้รับจากการเข้ารับการ
ฝึกอบรม และนำมารวบรวมไว้ในที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ อบต.
บ่อทอง (เอกสารหมายเลข 9) 

ไม่ใช่งบประมาณ ไม่ใช่งบประมาณ 1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 



 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

                      
    แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ ผลการเบิกจ่าย ระยะเวลาดำเนินการ 

5. ด้านสวัสดิการและความสัมพันธ์ในองค์การ 
    5.1 การจัดทำนโยบายหรือแผน
เกี่ยวกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการทำงาน  

- ประกาศนโยบายความปลอดภยั อาชีวอนามัย และภาพแวดล้อม
ในการทำงาน เพื่อให้เกิดมาตรฐานด้านความปลอดภยัใน
หน่วยงาน พร้อมท้ังจัดทำคู่มือความปลอดภัยในการทำงาน ซึ่งเป็น
แนวทางปฏิบัติในการป้องกันอุบัตเิหตุและปฏิบตัิงานให้เกิดความ
ปลอดภัย  (เอกสารหมายเลข 10) 

ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ  ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 

    5.2 โครงการ Big Cleaning Day - ทำ Big Cleaning Day ในบริเวณสำนักงาน และพื้นท่ีสาธารณะ
ภายในตำบลบ่อทอง เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วมของบุคลากรใน
สังกัด (เอกสารหมายเลข 11) 

งบประมาณตามข้อบัญญตัิ 
จำนวน 10,000 บาท 
 

งบประมาณที่ใช้จ่ายจริง 
จำนวน 9,000 บาท 

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 

    5.3 การจ่ายประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษ อันมีลักษณะเปน็
เงินรางวัลประจำปี 2567 

- การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติราชการ 
ได้รับคะแนนการประเมิน 93.80 คะแนน จึงมีสิทธิจ่ายเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอื ่นฯ ในอัตราไม่เกิน 1.0 เท่าของอัตรา
เงินเดือน และคณะกรรมการพิจารณาจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษ  ได้มีมติให้จ่ายลดหลั่นกันตามผลการประเมิน
การปฏิบัติงานประจำปี        

งบประมาณตามข้อบัญญตัิฯ 
จำนวน 560,000 บาท 
 

 

งบประมาณที่จ่ายจริง 
จำนวน 514,991บาท 

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 
(ดำเนินการเบิกจ่ายในเดือน

ธันวาคม 2568) 
 

    5.4 กิจกรรม Happy Birthday ซื้อเค้กวันเกิดให้พนักงานในวันคลา้ยวันเกิด  
(เอกสารหมายเลข 12) 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

จ่ายจากงบประมาณส่วนตัว
ของบุคลากร 

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 

    5.5 กิจกรรมเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดรีะหว่างบุคลากร
และผูบ้ริหาร 

- คณะผู้บริหาร จัดเลี้ยงอาหารกลางวันให้กับพนักงาน  
- กิจกรรมปลูกต้นไม้ บริเวณด้านข้างอาคารสำนักงาน 
- กิจกรรมแข่งขันเปตองภายในหน่วยงาน 
(เอกสารหมายเลข 13) 

ไม่ใช้งบประมาณ จ่ายจากงบประมาณส่วนตัว
ของคณะผู้บริหารและ
หัวหน้าส่วนราชการ 

1 ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 



 
 

การมอบอำนาจให้ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลปฏิบัติราชการแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข 1 



 
 
 
 

  
 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารหมายเลข 2 
 

ประกาศใช้แผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569 

 
 
 
 



เอกสารหมายเลข 3 
 

รายงานข้อมูลพนักงานส่วนตำบลท่ี ให้คณะกรรมการกลางการสอบแข่งขันพนักงานส่วนท้องถิ่น (กสถ.)  
เป็นผู้ดำเนินการสอบแข่งขัน 

 

 



 
 
 



เอกสารหมายเลข 4 
 

ก.อบต.จังหวัดลพบุรีให้ความเห็นชอบในการจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คำสั่งจ้างพนักงานจ้างตามภารกิจที่ผ่านการสรรหาและเลือกสรร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารหมายเลข 5 
 

คู่มือบรรยายลักษณะงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารหมายเลข 6 
 

การรับรองข้อมูล ระดับ อปท. ในระบบ LHR 
 

 



เอกสารหมายเลข 7 
 

ประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร 3 ปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569 

 



 

ข้อมูลการฝึกอบรมของบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ คำสั่ง วันที่เข้ารับการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม ค่าลงทะเบียน 

โครงการอบรมหลักสูตร “กระบวนการขั้นตอนแนว
ปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างที่ปลอดภัย ตาม พ.ร.บ.การ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 498/2566  
ลงวันที่ 2 ตุลาคม 2566  

20 - 22 ตุลาคม 2566 1. นางศิริพร วรอินทร์ 
    ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
พัสดุ 
 

4,200 บาท 
 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การจัดทำ
แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
การรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ 
อปท.” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 490/2566 
ลงวันที่ 2 ตุลาคม 2566 

6 – 8 ตุลาคม 2566 1. นางสาวจิราพร เพ็ชรอุดม 
      ตำแหน่ง นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 

4,300 บาท 
 

โครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
หลักสูตรเชิงปฏิบัติการ “ระบบศูนย์บริการข้อมูล
บุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ (LHR) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567”  

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 525/2566 
ลงวันที่ 8 พฤศจิกายน 2566 

15 – 17 พฤศจิกายน 2566 1. นางสาวสกุลรัตน์ เพ็งกลิ่น 
    ตำแหน่ง นักทรัพยากร
บุคคล 
 

4,900 บาท 
 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การปฏิบัติ
ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2564 ข้อ 8 การสร้างทะเบียนคุม
หนังสือ บัญชีหนังสือในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์/
ภาคผนวก 7 หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติในการรับส่ง
และเก็บรักษาข้อมูลข่าวสารและหนังสือราชการโดย
ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ (อีเมลกลาง)” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 543/2566 
ลงวันที่ 30 พฤศจิกายน 2566 

8 – 10 ธันวาคม 2566 1. นางสาวสกุลรัตน์ เพ็งกลิ่น 
    ตำแหน่ง นักทรัพยากร
บุคคล 
 

4,900 บาท 
 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรท้องถิ่นสู่ความเป็นเลิศด้านกฎหมาย และ
สมรรถนะเพ่ือพัฒนาองค์กรให้ก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงบริบทของสังคมอย่างยั่งยืน” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 553/2566 
ลงวันที่ 6 ธันวาคม 2566 

15 – 17 ธันวาคม 2566 1. นางสาวตุลยากร ดวงจิตร 
    ตำแหน่ง รองปลัด อบต. 

3,900 บาท 



 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ คำสั่ง วันที่เข้ารับการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม ค่าลงทะเบียน 

โครงการอบรมหลักสูตร “การกำหนดโครงสร้างชั้น
ทางและผิวทาง การจัดทำรูปแบงานทาง และการ
พิจารณาผลการทดสอบในงานก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็กและถนนผิวจราจร แอสฟัลต์
คอนกรีตของ อปท.” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 22/2567  
ลงวันที่ 8 มกราคม 2567  

19 – 21 มกราคม 2567 1. นายนพดล มุสิกะปาน 
    ตำแหน่ง ผอ.กองช่าง 
 

4,200 บาท 
 

โครงการฝึกอบรม “หลักสูตรเจ้าพนักงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย (รุ่นที่ 27)” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 34/2567 
ลงวันที่ 18 มกราคม 2567 

5 – 22 มีนาคม 2567 1. ว่าที่ ร.ต.ยุธนา กอบธัญกิจ 
      ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

30,000 บาท 
 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้งานระบบ
การประเมินผลและการรายงานผลโครงการตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ภายใต้ระบบ e-Plan  

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 35/2567  
ลงวันที่ 19 มกราคม 2567  

2 - 4 มีนาคม 2567 1. นางสาวจิราพร เพ็ชรอุดม 
    ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 
 

5,200 บาท 
 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “ข้อบกพร่องในการ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยความพิการและเงิน
สงเคราะห์เพ่ือการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ และการจัดทำ
บันทึกการเบิกจ่ายและการรายงานผลให้สำนักงาน
ตรวจเงินแผ่นดินตรวจสอบ” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 44/2567 
ลงวันที่ 31 มกราคม 2567 

9 – 11 กุมภาพันธ์ 2567 1. นายไกรสร สุทธิพิพัฒน์  
    ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน 
2. นางสาวสุนิตา เขียวพุฒ 
    ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
พัฒนาชุมชน 

9,000 บาท 
(4,500 บาท/คน) 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “เตรียมความพร้อม
การเป็นหน่วยรับงบประมาณของ อบต. เสริม
ความรู้ อบจ. เทศบาล ในการจัดทำระบบ EvMIS 
แผน/ผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
การชี้คำของบเงินอุดหนุน การบริหารงบประมาณ
เงินอุดหนุนทั่วไป ระบุวัตถุประสงค์ เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ และเงินอุดหนุนทั่วไปที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 90/2567 
ลงวันที่ 1 มีนาคม 2567 

8 – 10 มีนาคม 2567 1 นายวินัย ธนกุลวีระวงศ์ 
    ตำแหน่ง ปลัด อบต. 
2. นางสาวตุลยากร ดวงจิตร 
    ตำแหน่ง รองปลัด อบต. 

9,000 บาท 
(4,500 บาท/คน) 

 



โครงการ คำสั่ง วันที่เข้ารับการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม ค่าลงทะเบียน 

โครงการอบรมหลักสูตร “ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการ
ตรวจเงินของ อปท. พ.ศ. 2566 (ฉบับใหม่) การ
โอน เปลี่ยนแปลงงบประมาณ การเบิกค่าใช้จ่ายใน
การช่วยเหลือประชาชน การจ้างเหมาบริการ การ
จัดงาน การแข่งขันกีฬา การอุดหนุนหน่วยงานอื่น 
และการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ 
อปท.” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 126/2567  
ลงวันที่ 11 มีนาคม 2567  

26 – 28 มีนาคม 2567 1. นางสาวตุลยากร ดวงจิตร  
    ตำแหน่ง รองปลัด อบต. 
2. นางสาวสุภาวดี ปัญญา 
    ตำแหน่ง ผอ.กองการศึกษาฯ 
3. นางสาวนารีรัตน์ รัตนประสิทธิ์ 
    ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและ
บัญชี 
4. นางสาวปณิดา หงษ์พิพิธ 
    ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป 

16,800 บาท 
(4,200 บาท/คน) 
 

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “แนวทางปฏิบัติและ
เอกสารที่ใช้ตั้งแต่ จัดทำ TOR ราคากลาง ทำ
สัญญา บริหารสัญญา ควบคุมงาน ตรวจรับพัสดุ 
ให้เชื่อมโยงถูกต้องตามระเบียบกฎหมายและ
หนังสือสั่งการสำหรับช่าง พัสดุและคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ”  

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 127/2567  
ลงวันที่ 15 มีนาคม 2567  

22 – 24 มีนาคม 2567 1. นายนพดล มุสิกะปาน  
    ตำแหน่ง ผอ.กองช่าง 

4,200 บาท 
 

โครงการฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรท้องถิ่น 
หลักสูตรเชิงวิชาการ เรื่อง “ประมวลจริยธรรมของ
พนักงานส่วนท้องถิ่นและข้อกำหนดว่าด้วย
กระบวนการสรรหาจริยธรรม กลไก การบังคับใช้
ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 140/2567 
ลงวันที่ 26 มีนาคม 2567 

31 มีนาคม – 2 เมษายน 
2567 

1. นางสาวสกุลรัตน์ เพ็งกลิ่น 
    ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 
2. นางสาวปณิดา หงษ์พิพิธ 
    ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป 

7,800 บาท 
(3,900 บาท/คน) 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การ
เพ่ิมทักษะการปฏิบัติงานตามระเบียบงานสารบรรณ
และการเขียนหนังสือราชการของบุคลากร อปท. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 161/2567 
ลงวันที่ 5 เมษายน 2567 
(ไม่มีเกียรติบัตร) 

26 – 27 เมษายน 2567 1. นายนพดล มุสิกะปาน 
      ตำแหน่ง ผอ.กองช่าง 

2. นางสาววีรพรรณ มหิเมือง  
    ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป 

3,200 บาท 
(1,600 บาท/คน) 

 
 



โครงการ คำสั่ง วันที่เข้ารับการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม ค่าลงทะเบียน 

โครงการฝึกอบรมสิทธิสวัสดิการบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 193/2567  
ลงวันที่ 25 เมษายน 2567 

2 – 5 พฤษภาคม 2567 1. นางสาวสกุลรัตน์ เพ็งกลิ่น  
    ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 

4,900 บาท 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 
“การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 
2568 ประกอบรูปแบบและการจำแนก
ประเภทรายรับ – รายจ่ายและรูปแบบ
โปรแกรมระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ e-LAAS” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 221/2567  
ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2567 

28 – 30 มิถุนายน 2567 1. นางสาวจิราพร เพ็ชรอุดม 
    ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน 
 

4,900 บาท 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 
“การปฏิบัติงานด้านพัสดุในระบบการจัดซื้อ
จัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) 
ระยะที่ 5 การฝึกปฏิบัติงานในระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์
ใหม่ (New GFMIS Thai) ด้วยระบบพิสูจน์
ยืนยันตัวตน (Soft Token) เพ่ือรองรับการ
เป็นหน่วยรับงบประมาณ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 และการปฏิบัติงานระบบ KTB 
Corporate Online สำหรับ อปท.” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 226/2567  
ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2567 

21 – 23 มิถุนายน 2567 1. นางศิริพร วรอินทร์ 
    ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
พัสดุ 
 

5,300 บาท 

โครงการอบรมหลักสูตร “เสริมสร้างความรู้
งานทะเบียนพาณิชย์ให้กับ อปท.” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 228/2567 
ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2567 

14 – 16 มิถุนายน 2567 1. นางสาวสกุลรัตน์ เพ็งกลิ่น  
    ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 
2. นางสาวชญาดา สิงห์ทอง  
    ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 

8,400 บาท 
(4,200 บาท/คน) 

 
 
 
 



โครงการ คำสั่ง วันที่เข้ารับการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม ค่าลงทะเบียน 

โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับ
ความผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าที่ การ
ดำเนินการทางวินัยและการโต้แย้งคำสั่ง 
สำหรับผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น กรณีปกติและกรณี
หน่วยตรวจสอบชี้มูลความผิด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 229/2567  
ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2567 

20 – 22 มิถุนายน 2567 1. นางสาวตุลยากร ดวงจิตร  
    ตำแหน่ง รองปลัด อบต. 
2. ว่าที่ ร.ต.ยุธนา กอบธัญกิจ 
    ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

9,000 บาท 
(4,500 บาท/คน) 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“การทำฐานข้อมูลเพื่อเตรียมความพร้อมเข้า
ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ อปท. (New e-
LAAS) ในปีงบประมาณ 2568” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 231/2567  
ลงวันที่ 4 มิถุนายน 2567 

14 - 16 มิถุนายน 2567 1. นางสาวนารีรัตน์ รัตนประสิทธิ์ 
    ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและ
บัญชี 
 

4,500 บาท 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 
“ผู้จัดการการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิง
ให้แก่บุคลากรด้านสุขภาพของ อปท. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 246/2567  
ลงวันที่ 11 มิถุนายน 2567 
(รอรับเกียรติบัตร) 

16 - 22 มิถุนายน 2567 1. นางสาวปณิดา หงษ์พิพิธ 
    ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป 
 

ไม่มีค่าลงทะเบียน 

โครงการการขยายผลวิทยากรเพ่ือทำหน้าที่ผู้
ถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย
ประจำท้องถิ่นระดับอำเภอและระดับ อปท. 
(ครู ข) จังหวัดลพบุรี 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 253/2567 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2567 
(ไม่มีเกียรติบัตร) 

2 – 4 กรกฎาคม 2567 1. นางกฤษณา ศรีแก้ว 
    ตำแหน่ง คร ู
 
 

3,150 บาท 
 

โครงการอบรมหลักสูตร “พนักงานดับเพลิง” คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 298/2567 
ลงวันที่ 17 กรกฎาคม 2567 

4 – 9 สิงหาคม 2567 1. ว่าที่ ร.ต. ยุธนา กอบธัญกิจ 
    ตำแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

7,500 บาท 

 
 



โครงการ คำสั่ง วันที่เข้ารับการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม ค่าลงทะเบียน 

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 
“การสร้างสูตรงานทาง งานอาคาร งาน
สะพานและท่อเหลี่ยม รวมถึงสูตรงานที่ต้อง
แก้ไขใช้บ่อยสำหรับการคำนวณราคากลางใน
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ การตรวจสอบแผนการ
ทำงานและการประเมินผลงานตามแผนการ
ทำงานของผู้รับจ้างด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป 
(S-CURVE) ให้ถูกต้องตามหลักเกณฑ์และ
หนังสือสั่งการ” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 302/2567  
ลงวันที่ 26 กรกฎาคม 2567 

2 – 4 สิงหาคม 2567 1. นายนพดล มุสิกะปาน 
    ตำแหน่ง ผอ.กองช่าง 
 

4,900 บาท 
 

โครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดทำคำของบประมาณเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ ผ่านระบบ SOLA และ
เตรียมความพร้อม อบต. ในการเป็น
หน่วยงานรับงบประมาณตาม พ.ร.บ.วิธีการ
งบประมาณ พ.ศ. 2561” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 313/2567  
ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2567 

29 – 31 สิงหาคม 2567 1. นางสาวจิราพร เพ็ชรอุดม 
    ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและ
บัญชี 
 

6,000 บาท 

โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่นแนวใหม่กับการปรับอัตรา
เงินเดือนและเงินเพ่ิมตามคุณวุฒิของ
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่นตามมติ 
ก.กลาง” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 327/2567  
ลงวันที่ 15 สิงหาคม 2567 
 

1 – 3 กันยายน 2567 1. นางสาวสกุลรัตน์ เพ็งกลิ่น 
    ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 
 

3,900 บาท 
 

 
 
 
 
 



โครงการ คำสั่ง วันที่เข้ารับการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม ค่าลงทะเบียน 

โครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคลและการ
ปฏิบัติงานด้านการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและการตรวจ
เงินของ อปท. พ.ศ. 2566 และการใช้
จ่ายเงินสะสมและแนวทางการช่วยเหลือ
ประชาชน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตาม
หน้าที่อำนาจหน้าที่ของ อปท. พ.ศ. 2566 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 341/2567 
ลงวันที่ 27 สิงหาคม 2567 

18 – 20 กันยายน 2567 1. นายวินัย ธนกุลวรีะวงศ์ 
    ตำแหน่ง ปลัด อบต. 
2. นางสาวสกุลรัตน์ เพ็งกลิ่น 
    ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 
 
 

9,800 บาท 
(4,900 บาท/คน) 

โครงการอบรม หลักสูตร “เตรียมความพร้อม
ปิดบัญชีของ อปท. ระบบบัญชี e-LAAS 
ประจำปีงบประมาณ 2567 ตามรูปแบบการ
นำเสนอรายงานการเงินของหน่วยงานของรัฐ 
ตามแนวทางปฏิบัติในการบันทึกบัญชีและ
จัดทำรายงานการเงิน เพ่ือเตรียมความพร้อม
เข้าสู่ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ของ อปท. 
(New e-LAAS) ในปีงบประมาณ 2568” 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 357/2567 
ลงวันที่ 2 กันยายน 2567 

13 – 15 กันยายน 2567 1. นางสาวนารีรัตน์ รัตนประสิทธิ์ 
    ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและ
บัญชี 
2. นางสาวอุมาพร ป้อมประเสริฐ 
    ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงิน
และบัญชี 
3. นางสาวสุรัตน์วดี ปรัญญา  
    ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
จัดเก็บรายได้ 

15,900 บาท 
(5,300 บาท/คน) 

โครงการอบรมศึกษาดูงานเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพของคณะผู้บริหารท้องถิ่น 
บุคลากรท้องถิ่น และผู้นำท้องถิ่น ประจำปี 
2567 “เรื่องการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง 
และผู้นำชุมชนตำบลบ่อทอง 

คำสั่ง อบต.บ่อทองที่ 288/2567 
ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2567 

10 – 12 กรกฎาคม 2567 คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 

173,000 บาท 

 



โครงการ คำสั่ง วันที่เข้ารับการอบรม ผู้เข้ารับการอบรม ค่าลงทะเบียน 

ระบบการเรียนรู้ทางออนไลน์ของกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
อย่างยั่งยืน Local Mooc  

รายวิชา กระบวนการฝึกอบรมและพัฒนา
บุคลากร 

อบรมออนไลน์ 27 กุมภาพันธ์ 2567 1. นางสาววีรพรรณ มหิเมือง 
    ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป 

ไม่ใช้งบประมาณ 

ระบบการเรียนรู้ทางออนไลน์ของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต 1 
เรื่อง แนวทางการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
สำหรับเด็กปฐมวัย 

อบรมออนไลน์ 22 มีนาคม 2567 1. นางกฤษณา ศรีแก้ว 
    ตำแหน่ง คร ู

ไม่ใช้งบประมาณ 

ระบบการเรียนรู้ทางออนไลน์ของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครราชสีมา 
เขต 5 เรื่อง ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

อบรมออนไลน์ 22 มีนาคม 2567 1. นางกฤษณา ศรีแก้ว 
    ตำแหน่ง คร ู

ไม่ใช้งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารหมายเลข 8 
 

 

 

 

 
 
 
 



เอกสารหมายเลข 9 
 

การจัดระบบการบริหารจัดการองค์ความรู้ 
 

- จัดทำแผนการจัดการองค์ความรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- คู่มือปฏิบัติงาน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารหมายเลข 10 
 

การจัดทำนโยบายหรือแผนเกี่ยวกับความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 



เอกสารหมายเลข 11 
 

 

 
 

 
 
 
 
 



เอกสารหมายเลข 12 
 

กิจกรรม Happy Birthday 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



เอกสารหมายเลข 13 
 

รับประทานอาหารกลางวันร่วมกัน 
 

 
 
 

ปลูกต้นไม้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แข่งขันเปตองภายในหน่วยงาน 
 


