
 

 

 
 

ชื่อโครงการ: โครงการฝึกอบรมวินัย คุณธรรม จริยธรรมของบุคลากร เพ่ือสร้างมาตรฐานและความโปร่งใสใน  
                การปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

1. หลักการและเหตุผล  
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภารกิจ อำนาจหน้าที่เก่ียวกับการพัฒนาตำบล ให้เจริญก้าวหน้า
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม เป็นหน่วยงานประสานทรัพยากรต่างๆ เพื่อการพัฒนาตำบล ส่งเสริม
สิทธิและหน้าที่ของประชาชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีบุคลกรในสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนภารกิจต่างๆ ดังนั้น การดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ย่อมส่งผลกระทบต่อประชาชนในพื้นท่ี  
  องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง ได้ตระหนักถึงความสำคัญของบุคลากรผู้ปฏิบัติงานในสังกัด 
ซึ่งเป็นรากฐานสำคัญในการขับเคลื่อนและพัฒนาตำบลบ่อทอง จึงได้กำหนดให้มีโครงการฝึกอบรมวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมของบุคลากร เพื่อสร้างมาตรฐานและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ขึ้น โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับเรื่องวินัย คุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติตน
และการปฏิบัติงาน ตลอดจนปลูกจิตสำนึกให้กับบุคลากรให้มีความซื่อสัตย์ สุจริต ยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
 

2. วัตถุประสงค ์
   2.1 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรนำหลักคุณธรรม จริยธรรมมาประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิตประจำวัน และปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มาตรฐาน  
  2.2 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพฤติกรรมที่ควรกระทำและไม่ควรกระทำ 
  2.3 เพ่ือสร้างมาตรฐานการปฏิบัติงานและการบริการที่ดี 
  2.4 เพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร 
 

3. กลุ่มเป้าหมาย  
  คณะผู้บริหาร และพนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง จำนวน 30 คน   
 

4. วิธีดำเนินการ  
  4.1 จัดทำโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัต ิ
   4.2 มอบหมายงานให้กับผู้รับผิดชอบโครงการ และผู้ที่เกี่ยวข้อง เพื่อวางแผนและจัดเตรียม
โครงการ  
  4.3 กำหนดรูปแบบ หัวข้อการอบรม และกำหนดกิจกรรม   
  4.4 ประสานงานกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อจัดหาวิทยากร เชิญกลุ่มเป้าหมาย 
จัดเตรียม เอกสารประกอบการอบรม และวัสดุอุปกรณ์  
  4.5 ดำเนินการตามรูปแบบและกำหนดการที่กำหนด  
  4.6 รายงานผลการดำเนินการ   

 /5. ระยะเวลา... 



 
 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 
   5.1 ดำเนินการอบรมในช่วงเดือน มกราคม พ.ศ. 2566  
  5.2 ดำเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2565  - กันยายน 2566 
  

6. สถานที่ดำเนินการ 
  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
 

7. งบประมาณ 
   - ตั้งจ่ายจากแผนงานบริหารทั่วไป งานบริหารทั่วไป งบดำเนินงาน หมวดค่าใช้สอย หน้าที่
15/86 รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่นๆ โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมฯ จำนวน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
     1. ค่าจ้างเหมาทำป้ายไวนิล      เป็นเงิน    550 บาท 
         ขนาดความกว้าง 1.00 x 2.00 เมตร จำนวน 1 ป้าย   
     2. ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 30 คน คนละ 75 บาท  เป็นเงิน 2,250 บาท  
     3. ค่าอาหารว่าง 2 มื้อ จำนวน 30 คน คนละ 25 บาท  เป็นเงิน 1,500 บาท 
     4. ค่าวิทยากร จำนวน 2 คน (ชั่วโมงละไม่เกิน 600 บาท   เป็นเงิน 3,600 บาท 
         จำนวน 6 ชั่วโมง) 
     5. ค่าเอกสารประกอบการอบรม จำนวน 30 ชุด ชุดละ 20 บาท เป็นเงิน    600 บาท 
     6. ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ในการอบรม จำนวน 30 ชุด ชุดละ 50 บาท  เป็นเงิน 1,500 บาท 

       (แฟ้มกระดุมพลาสติก, สมุด, ปากกา) 
หมายเหตุ ทุกรายการสามารถถัวเฉลี่ยได้ 

 

8. ผู้รับผิดชอบ  
  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  9.1 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องวินัยในการปฏิบัติงาน และสามารถปฏิบัติตน
ได้ถูกต้อง 
  9.2 ผู้เข้ารับการอบรมมีความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมและพฤติกรรมที่ควรกระทำ
และไม่ควรกระทำเป็นอย่างดี 
  9.3 ผู้เข้ารับการอบรมสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน ปรับปรุงการทำงาน
ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีความตระหนัก และสำนึกในการบริการประชาชนมากขึ้น ทำให้ผู้มารับ
บริการเกิดความม่ันใจ และไว้วางใจมาใช้บริการ   
  9.4 ผู้เข้ารับการอบรมมีความขยันหมั่นเพียร มีระเบียบวินัยมีความรับผิดชอบมากขึ้น    
  9.5 องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทองได้รับความเชื่อมั่นจากประชาชนในเรื่องความโปร่งใส 
ตรวจสอบได ้          
 

/ผู้เขียนโครงการ... 
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     ผู้เขียนโครงการ 
 (นางสาวสกุลรัตน์ เพ็งกลิ่น) 

นักทรัพยากรบุคคล 
 

     ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวตุลยากร ดวงจิตร) 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน 
หัวหน้าสำนักปลัด 

 
        ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวินัย ธนกุลวีระวงศ์) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 

    
 

             ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายสมนึก หลงทอง) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
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กำหนดการ 

โครงการฝึกอบรมวินัย คุณธรรม จริยธรรมของบุคลากร เพื่อสร้างมาตรฐานและความโปร่งใส 
ในการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง อำเภอหนองม่วง จังหวัดลพบุรี 
----------------------------------------- 

เวลา 08.00 – 08.30 น. ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมโครงการ 

เวลา 08.30 – 09.00 น.  พิธีเปิดโครงการ 

เวลา 09.00 – 10.30 น. การบรรยายเรื่อง “การเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือป้องกันการ
กระทำผิดทางวินัย”  

เวลา 10.30 – 12.00 น. การบรรยายเรื่อง “การเสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับพฤติกรรมที่ควร
กระทำและไม่ควรกระทำ” 

เวลา 12.00 – 13.00 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 

เวลา 13.30 – 14.30 น. การบรรยายเรื่อง “การพัฒนาการปฏิบัติงาน และการป้องกันผลประโยชน์
ทับซ้อน” 

เวลา 14.30 – 16.00 น. การบรรยายเรื่อง “การยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร”  
 

หมายเหตุ  1. พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม ในเวลา 10.30 น. และ 14.30 น.  
    2. กำหนดการอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

       
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



บันทกึข้อความ 

ส่วนราชการ  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  

ที ่ลบ 73501/ วันที ่   23  มกราคม  2566 

เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการฝึกอบรมวินัย คุณธรรม จริยธรรม เพ่ือสร้างมาตรฐานและความ 
         โปร่งใสในการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
  

  ด้วยสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ได้ดำเนินโครงการฝึกอบรมวินัย คุณธรรม จริยธรรม
ของบุคลากร เพื่อสร้างมาตรฐานและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เมื่อ
วันที่ 19 มกราคม 2566 ขอสรุปรายงานการดำเนินโครงการฝึกอบรมฯ ดังนี้ 
 

  1. วัตถุประสงค์ของโครงการ 
       1.1 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรนำหลักคุณธรรม จริยธรรมมาประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิตประจำวัน และปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มาตรฐาน  
      1.2 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพฤติกรรมที่ควรกระทำและไม่ควรกระทำ 
      1.3 เพ่ือสร้างมาตรฐานการปฏิบัติงานและการบริการที่ดี 
      1.4 เพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ดี ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร 
 

  2.  กลุ่มเป้าหมาย 
       คณะผู้บริหาร และพนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง จำนวน 30 คน   
        - คณะผู้บริหาร   จำนวน 4 คน 
       - พนักงานส่วนตำบล จำนวน 11 คน 
        - ลูกจ้างประจำ  จำนวน 2 คน 
        - พนักงานจ้าง  จำนวน 13 คน 
       สรุปว่ามีผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 30 คน ตามท่ีกำหนดไว้ 
 

  3. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินโครงการ 
      วันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2566 ตั้งแต่เวลา 08.00 – 16.00 น. ณ ห้องประชุมองค์การ
บริหารส่วนตำบลบ่อทอง  
 

  4. ตัวชี้วัดและผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 
      ประเมินระดับความรู้ความเข้าใจของผู้เข้ารับการอบรม โดยใช้แบบประเมิน Pre Test – 
Post Test 
 

  5. ผลลัพธ์ (จากผลการทำ Post Test) 
      5.1 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องวินัยในการปฏิบัติงานมากขึ้น 
      5.2 ผู้เข้ารับการอบรมมีความเข้าใจเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรมและสามารถแยกแยะ
พฤติกรรมที่ควรกระทำและไม่ควรกระทำได้  
 

/5.3 ผู้เข้ารับ... 



 
      

      5.3 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการมีจิตสำนึกในการบริการประชาชน
มากขึ้น ซึ่งจะทำให้ผู้มารับบริการมีความมั่นใจ และไว้วางใจมาใช้บริการ   

 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

(นางสาวตุลยากร ดวงจิตร) 
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน 

หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
 

ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
............................................................................................................................. .................................................. 
.............................................................................................................................. ................................................. 
 
 

(นายวินัย ธนกุลวีระวงศ์) 
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 

 
ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
............................................................................................................................. .................................................. 
...............................................................................................................................................................................  
 
 

(นายสุรศักดิ์ อินทุกรรม) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
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ภาพประกอบโครงการฝึกอบรมวินัย คุณธรรม จริยธรรมของบุคลากร  
เพื่อสร้างมาตรฐานและความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


