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รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565
หมวดภาษีอากร
     ภćษĊโรงđรืĂนแลąทĊ่ดĉน 264,883.25 0.00 250,000.00 -100.00 % 0.00
     ภćษĊบĞćรุงทšĂงทĊ่ 108,124.04 35,451.00 80,000.00 -62.50 % 30,000.00
     ภćษĊทĊ่ดĉนแลąÿĉ่งปลูÖÿรšćง 0.00 4,335.23 20,000.00 -80.00 % 4,000.00
     ภćษĊป้ćย 52,198.00 57,070.00 50,000.00 0.00 % 50,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 425,205.29 96,856.23 400,000.00 84,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต
     คŠćธรรมđนĊยมใบĂนุญćตÖćรขćยÿุรć 3,947.60 1,600.50 3,000.00 -50.00 % 1,500.00
     คŠćธรรมđนĊยมđÖ็บแลąขนมูลฝĂย 249,780.00 257,480.00 200,000.00 30.00 % 260,000.00
     คŠćธรรมđนĊยมđÖĊ่ยวÖĆบทąđบĊยนพćณĉชยŤ 810.00 900.00 800.00 -37.50 % 500.00
     คŠćปรĆบผูšÖรąทĞćผĉดÖฎĀมćยจรćจรทćงบÖ 7,100.00 2,400.00 7,000.00 -65.71 % 2,400.00
     คŠćปรĆบÖćรผĉดÿĆญญć 0.00 16,450.00 0.00 100.00 % 16,000.00
     คŠćใบĂนุญćตปรąÖĂบÖćรคšćÿĞćĀรĆบÖĉจÖćรทĊ่đปŨนĂĆนตรćยตŠĂ
ÿุขภćพ

36,940.00 36,710.00 30,000.00 20.00 % 36,000.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 298,577.60 315,540.50 240,800.00 316,400.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน
     ดĂÖđบĊ้ย 282,407.68 231,849.00 250,000.00 0.00 % 250,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 282,407.68 231,849.00 250,000.00 250,000.00
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หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์
     รćยไดšจćÖปรąปć 818,705.00 887,465.00 700,000.00 28.57 % 900,000.00

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 818,705.00 887,465.00 700,000.00 900,000.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด
     คŠćขćยđĂÖÿćรÖćรจĆดซื้ĂจĆดจšćง 0.00 120,000.00 0.00 100.00 % 120,000.00
     รćยไดšđบ็ดđตล็ดĂื่น ๆ 22,160.00 30,245.00 20,000.00 50.00 % 30,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 22,160.00 150,245.00 20,000.00 150,000.00
หมวดภาษีจัดสรร
     ภćษĊรถยนตŤ 535,410.84 521,419.12 500,000.00 4.00 % 520,000.00
     ภćษĊมูลคŠćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. ÖĞćĀนดแผนĄ 10,050,172.09 7,982,596.94 9,500,000.00 -16.32 % 7,950,000.00
     ภćษĊมูลคŠćđพĉ่มตćม พ.ร.บ. จĆดÿรรรćยไดšĄ 2,876,840.85 2,852,004.30 2,500,000.00 14.00 % 2,850,000.00
     ภćษĊธุรÖĉจđฉพćą 128,385.37 66,231.75 120,000.00 -45.83 % 65,000.00
     ภćษĊÿรรพÿćมĉต 5,850,123.34 5,077,160.06 5,300,000.00 -4.34 % 5,070,000.00
     คŠćภćคĀลวงแรŠ 47,658.25 141,948.91 40,000.00 250.00 % 140,000.00
     คŠćภćคĀลวงปิโตรđลĊยม 74,127.09 34,192.26 70,000.00 -51.43 % 34,000.00
     คŠćธรรมđนĊยมจดทąđบĊยนÿĉทธĉแลąนĉตĉÖรรมตćมปรąมวล
ÖฎĀมćยทĊ่ดĉน

1,327,006.75 936,314.00 1,200,000.00 -22.08 % 935,000.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 20,889,724.58 17,611,867.34 19,230,000.00 17,564,000.00
หมวดเงินอุดหนุน
     đงĉนĂุดĀนุนทĆ่วไป 16,500,550.00 17,890,161.00 16,000,000.00 11.88 % 17,900,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 16,500,550.00 17,890,161.00 16,000,000.00 17,900,000.00
รวมทุกหมวด 39,237,330.15 37,183,984.07 36,840,800.00 37,164,400.00
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง

งบกลาง
งบกลาง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 73,638 83,166 95,000 -5.26 % 90,000

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 3,234 3,300 5,000 -30 % 3,500

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 8,687,100 7,384,500 9,116,300 -6.76 % 8,500,000

เบี้ยยังชีพความพิการ 1,984,900 2,248,000 2,407,800 3.26 % 2,486,400

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 6,000 6,000 12,000 50 % 18,000

เงินสĞารองจŠาย 83,096.5 40,381 845,368 -85.8 % 120,000

รายจŠายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนบĞาเĀน็จบĞานาญข้า
ราชการสŠวนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)

0 0 0 100 % 384,068

เงินสมทบกงอทุนสวัสดิการชุมชน อบต.บŠอ
ทอง

0 0 50,000 -100 % 0

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจĞาปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
องค์การบริĀารสŠวนตĞาบลบŠอทอง
อĞาเภอĀนองมŠวง    จังĀวัดลพบุรี
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เงินสมทบกองทุนระบบĀลักประกันสุขภาพ
ในระดับท้องถิ่น (กองทุนสุขภาพ)

111,006 0 0 0 % 0

เงินสมทบกองทุนĀลักประกันสุขภาพระดับ
ตĞาบล

0 110,682 130,000 5.59 % 137,272

เงินสมทบกองทุนบĞาเĀน็จบĞานาญข้าราชการสŠวน
ท้องถิ่น (กบท.)

181,945 190,530 416,816 -100 % 0

รวมงบกลาง 11,130,919.5 10,066,559 13,078,284 11,739,240
รวมงบกลาง 11,130,919.5 10,066,559 13,078,284 11,739,240
รวมงบกลาง 11,130,919.5 10,066,559 13,078,284 11,739,240

รวมแผนงานงบกลาง 11,130,919.5 10,066,559 13,078,284 11,739,240
แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองสŠวนท้อง
ถิ่น

514,080 514,080 514,080 0 % 514,080

คŠาตอบแทนประจĞาตĞาแĀนŠงนายก/รองนายก 42,120 42,120 42,120 0 % 42,120

คŠาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก 42,120 42,120 42,120 0 % 42,120

คŠาตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี นายกองค์การบริĀารสŠวนตĞาบล

86,400 86,400 86,400 0 % 86,400
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คŠาตอบแทนประธานสภา/รองประธาน
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
สŠวนท้องถิ่น

2,059,200 2,059,200 2,153,370 -44.5 % 1,195,200

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,743,920 2,743,920 2,838,090 1,879,920
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 764,200 1,211,770 2,225,000 -3.77 % 2,141,220

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

0 4,115 84,000 0 % 84,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 38,500 219,000 -23.29 % 168,000

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 227,340 498,430 550,000 -42.73 % 315,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 681,400 976,440 1,200,000 -29.17 % 850,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 29,740 54,830 70,000 -42.86 % 40,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 1,744,680 2,784,085 4,348,000 3,598,220
รวมงบบุคลากร 4,488,600 5,528,005 7,186,090 5,478,140

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 300,000 33.33 % 400,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 46,200 17,640 40,000 -87.5 % 5,000

คŠาเชŠาบ้าน 0 0 62,681 -4.28 % 60,000
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เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 40,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 7,700 0 30,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 53,900 17,640 432,681 505,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 399,628 397,310 397,500 -11.95 % 350,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 13,380 144,200 -30.65 % 100,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาจัดซื้อพวงมาลัย  กระเช้า พวงมาลาและ
ชŠอดอกไม้

2,000 0 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายตามโครงการศุนย์ปฏิบัติการรŠวม
ในการชŠวยเĀลือประชาชนขององค์กร
ปกครองสŠวนท้องถิ่น  

0 47,950 0 0 % 0

คŠาใช้จŠายในการจัดการเลือกตั้ง 29,700 0 9,000 6,566.67 % 600,000

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 25,176 36,938 34,600 44.51 % 50,000
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คŠาใช้จŠายในงานรัฐพิธีĀรือคŠาใช้จŠายในการ
จัดกิจกรรมขับเคลื่อนนโยบายเทิดทูนพระ
สถาบันพระมĀากษัตริย์

0 0 9,000 -100 % 0

คŠาลงทะเบียน คŠาธรรมเนียม ĀรือคŠาใช้จŠาย
ทĞานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยŠางอื่นใĀ้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเบิกจŠาย

0 0 0 100 % 100,000

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์  อบต บŠอทอง 50,000 0 0 0 % 0

โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของ
ผู้บริĀาร สมาชิกสภาฯ ผู้นĞาชุมชน พนักงาน
สŠวนตĞาบล และ ลูกจ้าง

0 0 0 100 % 250,000

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพของคณะผู้บริĀาร สมาชิกสภา 
ผู้นĞาชุมชน พนักงาน และลูกจ้าง

289,100 0 0 0 % 0

โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของคณะผู้บริĀาร 
สมาชิกสภา องค์การบริĀารสŠวนตĞาบล 
พนักงานสŠวนตĞาบล และพนักงานจ้าง

0 0 0 100 % 10,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 172,255.17 141,968.44 185,000 -72.97 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 967,859.17 637,546.44 779,300 1,510,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 109,077 92,975 148,500 -32.66 % 100,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 34,886 70,868 106,000 -33.96 % 70,000
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วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 7,400 30,900 50,000 -40 % 30,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 138,610 212,560 250,000 -28 % 180,000

วัสดุการเกษตร 0 0 20,000 -50 % 10,000

วัสดุโฆษณาและเผยแพรŠ 0 0 5,000 100 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 70,735 74,370 80,000 -37.5 % 50,000

วัสดุอื่น 0 0 20,000 -90 % 2,000

รวมค่าวัสดุ 360,708 481,673 679,500 452,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 217,766.05 194,323.48 250,000 -20 % 200,000

คŠาน้Ğาประปา คŠาน้Ğาบาดาล 6,375 7,925 15,000 -33.33 % 10,000

คŠาบริการโทรศัพท์ 10,033.56 5,607.82 10,000 -50 % 5,000

คŠาบริการไปรษณีย์ 0 0 3,000 -33.33 % 2,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 30,612 38,316 40,000 -25 % 30,000

คŠาเชŠาพื้นที่เว็บไซต์ และคŠาธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง 0 0 0 100 % 8,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 264,786.61 246,172.3 318,000 255,000
รวมงบดĞาเนินงาน 1,647,253.78 1,383,031.74 2,209,481 2,722,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

1.ตู้เĀล็กเก็บเอกสาร (บานทึบ) 0 9,200 0 0 % 0

วันที่พิมพ์ : 29/4/2565  10:31 Āน้า : 6/64



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

เก้าอี้สĞานักงาน TF25B ขาเĀล็ก Āลังสวิง 0 4,000 0 0 % 0

ครุภัณฑ์สĞานักงาน พัดลมจร ฮาตาริ จĞานวน
เงิน 3 ตัว ๆ ละ 1,600 บาท 

4,800 0 0 0 % 0

เครื่องปรับอากาศ 36,000 BTU 0 94,000 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ แบบแยกสŠวนรวม
คŠาติดตั้ง ขนาด  13000 btu  จĞานวน 1 
เครื่อง

0 0 20,000 -100 % 0

จัดซื้อโต๊ะĀมูŠบูชา ĀมูŠ 7 Āน้า 7 จĞานวน 1 
ชุด

4,000 0 0 0 % 0

จัดซื้อพัดลมอุตสาĀกรรม ขนาด 20 นิ้ว 
จĞานวน 4 ตัว

0 0 5,000 -100 % 0

โต๊ะทĞางาน ระดับ 3-6 จĞานวน 2 ตัว 0 8,000 0 0 % 0

เพื่อจัดซื้อโต๊ะทĞางาน  พร้อมเก้าอี้ สĞาĀรับ 
รองนายก อบต จĞานวน 2 ชุด

18,000 0 0 0 % 0

เพื่อจŠายเป็น คŠาจัดซื้อเครื่องถŠายเอกสาร 
ระบบดิจิตอล ชนิดขาวดĞา ขนาดที่กĞาĀนด
เป็นขนาดความเร็วขั้นต่Ğา เป็นระบบ มัลติ
ฟังก์ชั่น เป็นระบบกระดาษธรรมดา ชนิดผง 
ยŠอ-ขยายได้จัดซื้อตามมาตรฐานครุภัณฑ์ 
2561

99,000 0 0 0 % 0

เพื่อจŠายเป็นคŠาจัดซื้อเก้าอี้สĞานักงานพนักสูง 
จĞานวน 1 ตัว

0 0 2,500 -100 % 0
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

ครุภัณฑ์การเกษตร

ครุภัณฑ์การเกษตร จัดซื้อเครื่องพŠนĀมอก
ควัน 

0 39,500 0 0 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ตู้เย็นขนาด 7.4 
Q ยี่Ā้อ sumsung รุŠน RT20m301B 
จĞานวน 1 ตู้

7,990 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ 
จĞานวน 2 เครื่อง

0 39,960 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อเครื่องอŠานบัตร 
แบบเอนกประสงค์

1,400 0 0 0 % 0

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In one สĞาĀรับ
สĞานักงาน จĞานวน 1 เครื่อง

0 0 0 100 % 17,000

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ Āรือ LED ขาวดĞา ชนิด 
Network แบบที่ 1 (28 Āน้า/นาที) จĞานวน 
1 เครื่อง

0 0 0 100 % 8,900

จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน้ตบุ้ค สĞาĀรับสĞานัก
งาน จĞานวน 1 เครื่อง

0 0 16,000 -100 % 0

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดĀมึกพร้อมติดตั้ง
ถังĀมึกพิมพ์ จĞานวน 1 เครื่อง

0 0 4,300 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 135,190 194,660 47,800 25,900
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ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

โครงการปรับปรุงสĞานักงาน อบต บŠอทอง 
(ตามแบบ อบต บŠอทอง กĞาĀนด)

0 0 179,200 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 179,200 0
รวมงบลงทุน 135,190 194,660 227,000 25,900

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

โครงการศูนย์ปฎิบัติการรŠวมในการชŠวย
เĀลือประชาชนขององค์กกปกครองสŠวน
ท้องถิ่น (สถานที่กลาง) โดย อบต. ยางโทน

0 0 0 100 % 25,000

อุดĀนุนศุนย์ปฏิบัติการรŠวมในการชŠวยเĀลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น  
โดย  อบต.ชอนสมบูรณ์   จĞานนเงิน  
20,000 บาท

25,000 0 0 0 % 0

อุดĀนุนศูนย์ปฏิบัติการรŠวมในการชŠวยเĀลือ
ประชาชนขององค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น 
โดยเทศบาลตĞาบลĀนองมŠวง

0 0 25,000 -100 % 0
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เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

อุดĀนุนที่ทĞาการปกครองอĞาเภอĀนองมŠวง 0 10,000 10,000 0 % 10,000

อุดĀนุนที่ทĞาการปกครองอĞาเภอĀนองมŠวง 
เพื่อดĞาเนินโครงการสนับสนุนงานจัดงานรัฐ
พิธี จĞานวน 10,000 บาท

10,000 0 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 35,000 10,000 35,000 35,000
รวมงบเงินอุดหนุน 35,000 10,000 35,000 35,000

รวมงานบริหารทั่วไป 6,306,043.78 7,115,696.74 9,657,571 8,261,040
งานวางแผนสถิติและวิชาการ

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 260,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 240,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 0 500,000
รวมงบบุคลากร 0 0 0 500,000

วันที่พิมพ์ : 29/4/2565  10:31 Āน้า : 10/64
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 0 100 % 56,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 56,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการตŠางๆ 0 0 0 100 % 20,000

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 100 % 10,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

0 0 0 100 % 25,000

คŠาลงทะเบียน คŠาธรรมเนียม ĀรือคŠาใช้จŠาย
ทĞานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยŠางอื่นใĀ้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเบิกจŠาย

0 0 0 100 % 20,000

โครงการจัดทĞาแผนพัฒนาท้องถิ่น 0 0 0 100 % 10,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 100 % 2,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 87,000
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ค่าวัสดุ
วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 20,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 163,000

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 0 0 0 663,000
งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 288,240 0 0 100 % 726,635

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

0 0 0 100 % 72,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 0 100 % 42,000

คŠาจ้างลูกจ้างประจĞา 227,340 0 0 100 % 310,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 304,800 0 0 100 % 365,000

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 14,940 0 0 100 % 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 835,320 0 0 1,539,635
รวมงบบุคลากร 835,320 0 0 1,539,635
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 200,000 55 % 310,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 10,000 -100 % 0

คŠาเชŠาบ้าน 38,000 60,000 111,592 -46.23 % 60,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 10,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 0 0 10,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 38,000 60,000 331,592 380,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 227,285 250,266 290,600 -31.18 % 200,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 4,824 16,740 100,000 -40 % 60,000

คŠาลงทะเบียน คŠาธรรมเนียม ĀรือคŠาใช้จŠาย
ทĞานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยŠางอื่นใĀ้เข้ารับ
การฝึกอบรมเบิกจŠาย

0 0 0 100 % 30,000

โครงการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ 0 0 20,000 -100 % 0
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โครงการจัดทĞาแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน

0 469,400 0 0 % 0

โครงการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน

10,000 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 7,545 5,300 20,000 -50 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 249,654 741,706 430,600 300,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 67,011.9 66,997.8 70,000 -28.57 % 50,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 3,651 4,649 20,000 100 % 40,000

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 10,000 -100 % 0

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 0 0 10,000 0 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,485 17,910 50,000 -40 % 30,000

รวมค่าวัสดุ 151,147.9 89,556.8 160,000 130,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาบริการไปรษณีย์ 4,655 49,649 30,000 -66.67 % 10,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 4,655 49,649 30,000 10,000
รวมงบดĞาเนินงาน 443,456.9 940,911.8 952,192 820,000
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

ครุภัณฑ์สĞานักงาน เครื่องปรับอากาศ ขนาด 
36,000 บีทียู

47,000 0 0 0 % 0

จัดซื้อตู้เĀล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บานเปิด
ทึบ

0 0 19,200 -100 % 0

ตู้เก็บเอกสารแบบบานโลŠง ขนาด 3 ชั้น 0 3,800 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In one สĞาĀรับ
สĞานักงาน จĞานวน 1 เครื่อง

0 0 0 100 % 17,000

จัดซื้อคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ จĞานวน 1 เครื่อง 0 27,400 0 0 % 0

จัดซื้อคอมพิวเตอร์สĞาĀรับสĞานักงาน 
จĞานวน 1 เครื่อง

0 0 17,000 -100 % 0

จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดĀมึก (Inkjet 
Printer)  

0 0 6,300 -100 % 0

จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ LED ขาวดĞา 0 2,390 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์Āรือ LED ขาวดĞา  0 2,600 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์ĀรือLED ขาวดĞา
ชนิด Network 

0 0 8,900 -100 % 0

จัดซื้อเครื่องสĞารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 0 2,200 0 0 % 0
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เพื่อจัดซื้อเครื่องปริ้นเตอร์ Āรือชนิด LED 
ขาวดĞา (18Āน้า ตŠอนาที)จĞานวน 2 เครื่อง

5,200 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 52,200 38,390 51,400 17,000
รวมงบลงทุน 52,200 38,390 51,400 17,000

รวมงานบริหารงานคลัง 1,330,976.9 979,301.8 1,003,592 2,376,635
งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 220,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 0 220,000
รวมงบบุคลากร 0 0 0 220,000

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 0 0 0 220,000
รวมแผนงานบริหารงานทั่วไป 7,637,020.68 8,094,998.54 10,661,163 11,520,675
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 2,160 0 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 2,160 0 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 2,160 0 0 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

จัดซื้อเต้นท์ผ้าใบ ขนาด 4x8 เมตร จĞานวน 
2 Āลัง ๆ ละ 25,000 บาท

0 0 50,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 50,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 50,000 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน 2,160 0 50,000 0
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 297,900

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 0 297,900
รวมงบบุคลากร 0 0 0 297,900

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 21,000 78,000 15.38 % 90,000

คŠาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 0 0 0 100 % 4,000

รวมค่าตอบแทน 0 21,000 78,000 94,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการตŠางๆ 0 0 0 100 % 10,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 0 0 100 % 20,000

คŠาลงทะเบียน คŠาธรรมเนียม ĀรือคŠาใช้จŠาย
ทĞานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยŠางอื่นใĀ้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเบิกจŠาย

0 0 0 100 % 10,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

โครงการตั้งจุดบริการประชาชนเพื่อป้องกัน
และลดอุบัติเĀตุทางถนนชŠวงเทศกาล เพื่อ
เป็นรายจŠายตามโครงการป้องกันและลด
อุบัติเĀตุในชŠวงเทศกาล ตŠาง ๆ เชŠนปีใĀมŠ 
สงกรานต์ เป็นต้น

43,760 0 0 0 % 0

โครงการตามมาตรการป้องกันและแก้ไข
ปัญĀาอุบัติเĀตุทางถนน

0 0 15,200 31.58 % 20,000

โครงการป้องกันและลดอุบัติเĀตุในชŠวง
เทศกาลสĞาคัญ

0 0 23,850 -16.14 % 20,000

โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย

0 0 10,000 200 % 30,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 43,760 0 49,050 120,000
ค่าวัสดุ

วัสดุเครื่องแตŠงกาย 5,950 0 90,000 -100 % 0

วัสดุเครื่องดับเพลิง 18,832 0 38,550 -48.12 % 20,000

วัสดุอื่น 0 0 20,000 -65 % 7,000

รวมค่าวัสดุ 24,782 0 148,550 27,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 2,771.57 1,468.38 5,000 0 % 5,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 2,771.57 1,468.38 5,000 5,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

รวมงบดĞาเนินงาน 71,313.57 22,468.38 280,600 246,000
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

เพื่อจŠายเป็นคŠาจัดซื้อวิทยุสื่อสาร จĞานวน 7 
ตัว สĞาĀรับใช้ในกิจการ อปพร.

0 0 22,400 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 22,400 0
รวมงบลงทุน 0 0 22,400 0

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 71,313.57 22,468.38 303,000 543,900
รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 73,473.57 22,468.38 353,000 543,900

แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 314,580 628,080 625,000 -37.72 % 389,280

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 42,000 42,000 0 % 42,000

เงินวิทยฐานะ 0 42,000 42,000 -100 % 0

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 51,690 445,020 430,000 -53.59 % 199,560
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 11,374 15,000 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 408,270 1,168,474 1,154,000 630,840
รวมงบบุคลากร 408,270 1,168,474 1,154,000 630,840

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 3,000 122,730 -59.26 % 50,000

คŠาเชŠาบ้าน 0 0 0 100 % 60,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 4,200

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 4,200 4,200 12,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 4,200 7,200 134,730 114,200
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 38,230 104,420 213,500 -81.26 % 40,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 9,190 50,000 -40 % 30,000
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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คŠาเดินทางไปราชการ 7,100 0 0 0 % 0

คŠาลงทะเบียน คŠาธรรมเนียม ĀรือคŠาใช้จŠาย
ทĞานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยŠางอื่นใĀ้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเบิกจŠาย

0 0 0 100 % 30,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 10,000 0 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 45,330 113,610 273,500 110,000
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 3,143 30,000 36,000 -16.67 % 30,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000 30,000 30,000 0 % 30,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 28,240 30,000 -33.33 % 20,000

วัสดุการศึกษา 0 0 4,959 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 33,143 88,240 100,959 80,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 34,128.41 25,102.44 40,000 -50 % 20,000

คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 0 15,151.2 25,000 -36 % 16,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 34,128.41 40,253.64 65,000 36,000
รวมงบดĞาเนินงาน 116,801.41 249,303.64 574,189 340,200
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รายจ่ายจริง ประมาณการ
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งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

จัดซื้อเก้าอี้ทĞางาน ระดับ 1-3 จĞานวน 1 ตัว 0 0 2,000 -100 % 0

จัดซื้อชั้นวางของ  จĞานวน 8 ชุด 0 0 19,960 -100 % 0

จัดซื้อชั้นวางสื่อสĞาĀรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านĀนองปลวก จĞานวน 4 ชุด

0 0 1,020 -100 % 0

จัดซื้อตู้เĀล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บานทึบ
เปิด

0 0 4,800 -100 % 0

จัดซื้อโต๊ะทĞางาน 0 7,200 0 0 % 0

จัดซื้อโต๊ะนักเรียน 0 5,000 0 0 % 0

จัดซื้Ǵอชั้นวางĀนังสือ สĞาĀรับ ศพด. บ้าน
Āนองปลวก  จĞานวน 2 ชุด

0 0 801 -100 % 0

เพื่อจัดซื้อตู้เก็บเอกสารแบบ 20 ชŠอง 0 0 2,500 -100 % 0

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

จัดซื้อซิ้งค์ล้างจาน 2 Āลุม สĞาĀรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านĀนองเสมา จĞานวน 1 
ชุด 

0 0 2,500 -100 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซื้อเครื่องพิมพ์เอกสาร 0 0 4,300 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 12,200 37,881 0
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ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
คŠาตŠอเติมĀรือดัดแปลงอาคาร Āรือสิ่งปลูกสร้าง
ตŠาง ๆ

คŠาติดตั้งประตูเĀล็กใĀ้กับ ศพด บ้านĀนอง
ปลวก

0 10,000 0 0 % 0

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

โครงการกŠอสร้างรั้วด้านĀลังศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านĀนองปลวก ความยาว 52 เมตร สูง 
2 เมตร (ตามแบบ อบต บŠอทอง กĞาĀนด)

0 0 169,700 -100 % 0

โครงการซŠอมแซมและปรับปรุงพื้นคอนกรีต
พัฒนาเด็กเล็กบ้านĀนองปลวกพื้นที่ไมŠน้อย
กวŠา 113.47  ตร.ม.

0 0 32,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 10,000 201,700 0
รวมงบลงทุน 0 22,200 239,581 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 525,071.41 1,439,977.64 1,967,770 971,040
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 279,300 0 0 100 % 330,720

เงินวิทยฐานะ 59,500 0 0 100 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 253,870 0 0 100 % 108,000
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เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 7,780 0 0 100 % 12,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 600,450 0 0 492,720
รวมงบบุคลากร 600,450 0 0 492,720

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 0 100 % 37,970

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 37,970
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 200,000

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 161,312 0 0 0 % 0

รายจŠายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 0 0 0 100 % 5,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายโครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการ
บริĀารสถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริĀารสŠวนตĞาบลบŠอทอง (คŠา
อาĀารกลางวัน)

189,180 0 0 0 % 0
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คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

0 0 0 100 % 20,000

คŠาลงทะเบียน คŠาธรรมเนียม ĀรือคŠาใช้จŠาย
ทĞานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยŠางอื่นใĀ้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเบิกจŠาย

0 0 0 100 % 20,000

คŠาอาĀารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด
.)ที่ อปท.จัดตั้งขึ้นเองและรับถŠายโอน
ภารกิจ

0 68,520 205,800 -100 % 0

โครงการแขŠงขันกีฬาภายในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กตĞาบลบŠอทอง

0 0 10,000 -100 % 0

โครงการทัศนศึกษาเพื่อการเรียนรู้นอก
สถานที่

11,430 0 20,000 -100 % 0

โครงการทัศนศึกษาสĞาĀรับบุคคลากรและ
เด็กของศุนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริĀาร
สŠวนตĞาบล

0 0 0 100 % 20,000

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กขององค์การบริĀารสŠวนตĞาบลบŠอทอง

0 0 0 100 % 30,000

โครงการวันเด็กแĀŠงชาติ 0 0 20,000 -100 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษา (คŠาอาĀารกลางวัน)

0 0 0 100 % 190,365

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  (คŠา
จัดการเรียนการสอน)

0 74,800 71,400 46.65 % 104,710
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โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  (คŠาใช้
จŠายจัดสรรสĞาĀรับเด็กปฐมวัย)

0 0 47,460 -100 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต
.บŠอทอง

18,720 0 0 0 % 0

โครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการบริĀาร
สถานศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต
.บŠอทอง (คŠาจัดการเรียนการสอน)

85,000 0 0 0 % 0

โครงการสร้างจิตสĞานึกใĀ้กับเด็ก เยาวชน 
ในวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น

0 0 10,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 100 % 5,000

รวมค่าใช้สอย 465,642 143,320 384,660 595,075
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 18,820 0 0 100 % 10,000

วัสดุงานบ้านงานครัว 1,650 0 0 100 % 500,000

คŠาอาĀารเสริม (นม) 398,348.5 457,780.96 573,955 -100 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุการศึกษา 0 0 6,179 61.84 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 418,818.5 457,780.96 580,134 530,000
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ค่าสาธารณูปโภค
คŠาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 15,145.3 0 0 0 % 0

รวมค่าสาธารณูปโภค 15,145.3 0 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 899,605.8 601,100.96 964,794 1,163,045

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เพื่อจัดซื้อตู้เĀล็กเก็บเอกสารบานกระจก
แบบ 2 บานเลื่อน

0 0 0 100 % 4,500

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิด สĞาĀรับ ศพด
.บ้านĀนองปลวก

14,000 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องคอมพิวเตอร์ All In one สĞาĀรับ
สĞานักงาน จĞานวน 1 เครื่อง

0 0 0 100 % 17,000

เครื่องพิมพ์แบบฉีดĀมึกพร้อมติดตั้งถังĀมึก
พิมพ์ (Ink Tahk Printer) จĞานวน 2 เครื่อง 
เครื่องละ 4,300 บาท

0 0 0 100 % 8,600

รวมค่าครุภัณฑ์ 14,000 0 0 30,100
รวมงบลงทุน 14,000 0 0 30,100
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

อุดĀนุนคŠาอาĀารกลางวัน 0 958,000 1,100,000 -100 % 0

อุดĀนุนโครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการ
บริĀารสถานศึกษา (อาĀารกลางวัน) 
โรงเรียนสังกัดสĞานักงานคณะกรรมการการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) โรงเรียนบ้าน
Āนองเสมา

0 0 0 100 % 411,600

อุดĀนุนโครงการสนับสนุนคŠาใช้จŠายการ
บริĀารสถานศึกษา (อาĀารกลางวัน) 
โรงเรียนสังกัดสĞานักงานคณะกรรมการการ
ศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) โรงเรียนบ้านใĀมŠ
โสพิมพ์

0 0 0 100 % 525,000

เงินอุดĀนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

อุดĀนุนโรงเรียนในเขต อบต.บŠอทอง  ตาม
โครงการอาĀารกลางวันสĞาĀรับเด็กนักเรียน
สังกัด สพฐ.

950,000 0 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 950,000 958,000 1,100,000 936,600
รวมงบเงินอุดหนุน 950,000 958,000 1,100,000 936,600

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 2,464,055.8 1,559,100.96 2,064,794 2,622,465
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รวมแผนงานการศึกษา 2,989,127.21 2,999,078.6 4,032,564 3,593,505
แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 297,900

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 0 297,900
รวมงบบุคลากร 0 0 0 297,900

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 0 0 0 297,900
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 0 100 % 30,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 30,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการตŠาง ๆ 0 0 0 100 % 40,000
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รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการรณรงค์และควบคุมโรคติดตŠอ 0 0 30,000 -100 % 0

โครงการสร้างพลังชุมชนเพื่อลดปัญĀาขยะ 12,880 0 0 0 % 0

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้า

0 61,650 65,000 0 % 65,000

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้า
ฟ้าจุภฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี 

48,600 0 0 0 % 0

โครงการสĞารวจข้อมูลจĞานวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว์ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธานศาสตร์จารย์ ด.ร.สมเด็จพระเจ้าลูก
เธอเจ้าฟ้าจุฤาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี

5,400 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 66,880 61,650 95,000 125,000
ค่าวัสดุ

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 0 0 0 100 % 30,000

วัสดุวิทยาศาสตร์Āรือการแพทย์ 18,650 18,000 80,000 -37.5 % 50,000

รวมค่าวัสดุ 18,650 18,000 80,000 80,000
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รวมงบดĞาเนินงาน 85,530 79,650 175,000 235,000
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

จัดซื้อเครื่องพŠนน้ĞายาฆŠาเชื้อ ขนาด 20 ลิตร 
จĞานวน 2 เครื่อง ๆ ละ 4,500 บาท 

0 0 9,000 -100 % 0

จัดซื้อเครื่องพŠนĀมอกควัน แบบ ulv  
จĞานวน 1 เครื่อง

0 0 59,000 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 0 68,000 0
รวมงบลงทุน 0 0 68,000 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนองค์กรประชาชน

อุดĀนุนโครงการตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 1 บ้านโพธิ์เงิน

0 0 0 100 % 20,000

อุดĀนุนโครงการตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 10 บ้านโพธิ์ทอง

0 0 0 100 % 20,000

อุดĀนุนโครงการตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 11 บ้านธารทรัพย์

0 0 0 100 % 20,000

อุดĀนุนโครงการตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 12 บ้านสระบัวทอง

0 0 0 100 % 20,000
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อุดĀนุนโครงการตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 2 บ้านใĀมŠโสพิมพ์

0 0 0 100 % 20,000

อุดĀนุนโครงการตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 3 บ้านโคกขาม

0 0 0 100 % 20,000

อุดĀนุนโครงการตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 4 บ้านĀนองปลวก

0 0 0 100 % 20,000

อุดĀนุนโครงการตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 5 บ้านเขากระทิง

0 0 0 100 % 20,000

อุดĀนุนโครงการตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 6 บ้านĀนองเสมา

0 0 0 100 % 20,000

อุดĀนุนโครงการตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 7 บ้านĀนองงูเĀลือม

0 0 0 100 % 20,000

อุดĀนุนโครงการตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 8 บ้านเขาลĞาแพน

0 0 0 100 % 20,000

อุดĀนุนโครงการตามพระราชดĞาริด้าน
สาธารณสุข ĀมูŠที่ 9 บ้านวงษ์สวŠาง

0 0 0 100 % 20,000

เงินอุดĀนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์

อุดĀนุนการดĞาเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข

0 0 240,000 -100 % 0

อุดĀนุนการดĞาเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดĞาริด้านสาธารณสุข 
ประจĞาปี 2562

240,000 0 0 0 % 0
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รวมเงินอุดหนุน 240,000 0 240,000 240,000
รวมงบเงินอุดหนุน 240,000 0 240,000 240,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น 325,530 79,650 483,000 475,000
รวมแผนงานสาธารณสุข 325,530 79,650 483,000 772,900

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 192,360 217,860 335,270 -100 % 0

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 42,000 -100 % 0

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 143,280 138,890 150,000 -100 % 0

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 16,140 8,050 10,000 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 351,780 364,800 537,270 0
รวมงบบุคลากร 351,780 364,800 537,270 0

งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 8,000 -100 % 0

วันที่พิมพ์ : 29/4/2565  10:31 Āน้า : 34/64



รายจ่ายจริง ประมาณการ
ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ยอดต่าง (%) ปี 2565

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 0 0 5,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 0 0 13,000 0
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 26,596 30,000 -100 % 0

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ
สĞาĀรับจŠายเป็นคŠาเบี้ยเลี้ยง  คŠาเดินทาง  
คŠาพาĀนะ และคŠาใช้จŠายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง
ของพนักงานสŠวนตĞาบลและลูกจ้าง

2,012 0 0 0 % 0

รวมค่าใช้สอย 2,012 26,596 30,000 0
ค่าวัสดุ

วัสดุคอมพิวเตอร์ 2,700 0 0 0 % 0

รวมค่าวัสดุ 2,700 0 0 0
รวมงบดĞาเนินงาน 4,712 26,596 43,000 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

ตู้ลิ้นชักเก็บเอกสารตั้งโต๊ะ 0 2,000 2,700 -100 % 0
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์ยี่Ā้อ HP Laser Pro 15A 
จĞานวน 1 เครื่อง

0 2,600 0 0 % 0

จัดซื้อเครื่องพิมพ์เอกสาร จĞานวน 1 เครื่อง 0 0 4,300 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 0 4,600 7,000 0
รวมงบลงทุน 0 4,600 7,000 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ 356,492 395,996 587,270 0
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 647,600

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 0 100 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 146,280

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 21,420

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 0 857,300
รวมงบบุคลากร 0 0 0 857,300
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 0 100 % 70,000

คŠาเชŠาบ้าน 0 0 0 100 % 30,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 110,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการตŠาง ๆ 0 0 0 100 % 10,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

0 0 0 100 % 20,000

คŠาลงทะเบียน คŠาธรรมเนียม ĀรือคŠาใช้จŠาย
ทĞานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยŠางอื่นใĀ้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเบิกจŠาย

0 0 0 100 % 20,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 60,000
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ค่าวัสดุ
วัสดุสĞานักงาน 0 0 0 100 % 10,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 7,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 17,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 187,000

รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 0 0 0 1,044,300
รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 356,492 395,996 587,270 1,044,300

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 553,680 585,920 595,000 -100 % 0

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวน
ท้องถิ่น

0 1,785 12,000 -100 % 0

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 42,000 38,500 42,000 -100 % 0

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 138,000 282,630 -100 % 0

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 17,850 29,800 -100 % 0

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 595,680 782,055 961,430 0
รวมงบบุคลากร 595,680 782,055 961,430 0
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

84,370 121,300 200,000 -100 % 0

คŠาเชŠาบ้าน 42,000 42,000 0 0 % 0

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร 19,312 18,842 20,000 -100 % 0

รวมค่าตอบแทน 145,682 182,142 220,000 0
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 58,250 39,210 91,000 -100 % 0

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการ 0 16,986 50,000 -100 % 0

คŠาบĞารุงรักษาซŠอมแซมและซŠอมแซม เพื่อ
จŠายเป็นคŠาบĞารุงและรักษาซŠอมแซมครุภัณฑ์
สĞานักงาน ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

2,690 0 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 13,990 3,800 30,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 74,930 59,996 171,000 0
ค่าวัสดุ

วัสดุสĞานักงาน 8,417 7,117 20,000 -100 % 0
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 94,270.5 58,625 60,000 -100 % 0

วัสดุกŠอสร้าง 2,345 4,098.1 20,000 -100 % 0

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 92,294 0 0 0 % 0

วัสดุการเกษตร 11,750 0 0 0 % 0

วัสดุคอมพิวเตอร์ 7,880 11,600 32,800 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 216,956.5 81,440.1 132,800 0
รวมงบดĞาเนินงาน 437,568.5 323,578.1 523,800 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์สĞานักงาน

เครื่องปรับอากาศ 36000 BTU 0 47,000 0 0 % 0

ชั้นวางแฟ้มเĀล็ก  0 4,500 0 0 % 0

ตู้เก็บเอกสารแบบบางโลŠง 0 3,800 0 0 % 0

เพื่อจัดซื้อโซฟา จĞานวน 1 ชุด 15,000 0 0 0 % 0

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขนสŠง

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขนสŠง จัดซื้อไซเรน
ติดรถ

0 22,500 0 0 % 0

ครุภัณฑ์สĞารวจ

ล้อวัดระยะทาง 0 6,634 0 0 % 0
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์Āรืออิเล็กทรอนิกส์

เครื่องพิมพ์เอกสาร 0 2,600 6,300 -100 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 15,000 87,034 6,300 0
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠาออกแบบ คŠาควบคุมงานที่จŠายใĀ้แกŠเอกชน 
นิติบุคคลĀรือบุคคลภายนอกเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งสิ่งกŠอ
สร้าง

คŠาออกแบบ คŠาควบคุมงานที่จŠายใĀ้เอกชน 
นิติบุคคลĀรือบุคคลภายนอกเพื่อใĀ้ได้มา
ซึ่งสิ่งกŠอสร้าง 

0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 20,000 0
รวมงบลงทุน 15,000 87,034 26,300 0

รวมงานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน 1,048,248.5 1,192,667.1 1,511,530 0
งานไฟฟ้าและประปา

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠาชดเชยผลอาสิน

เงินชดเชยคŠางานกŠอสร้างตามสัญญาแบบ
ปรับราคาได้ (คŠาk)

0 0 20,000 -100 % 0
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คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก  
สายตŠอจาก คสล.เดิม ซอยบ้านนายมัง ĀมูŠที่ 
4  บ้านĀนองปลวก

0 95,000 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายซอยข้างวัดเขาลĞาแพน ĀมูŠที่ 8 บ้านเขา
ลĞาแพน

0 233,500 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
สายบ้านนางสวั่น คĞาโสภา ĀมูŠที่ 4 บ้าน
Āนองปลวก

0 169,000 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
ĀมูŠ12 ตŠอจากสายเดิมสายสระĀลวง-ถนน
ลาดยาง

0 0 245,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
ĀมูŠ6 ซอยข้างบ้านนายจรูญ

0 0 158,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก 
ĀมูŠ8 สายไรŠนางติ๋ม

0 0 68,000 -100 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนคอนกรีเสริมเĀล็ก 
สายบ้านนายดาวเรือง  ศรีเสริมถึงบ้านนาง
น้Ğาทิพย์  กลิ่นสอน  ĀมูŠที่ 7 บ้านĀนองงู
เĀลือม

0 239,000 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างทางเชื่อมถนน คสล. ĀมูŠ2 
ซอยข้างโรงเรียนบ้านใĀมŠโสพิมพ์

0 0 8,000 -100 % 0
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โครงการกŠอสร้างฝายน้Ğาล้นชนิดรถข้ามผŠาน
ได้ (ถนนน้Ğาล้น) บริเวณไรŠนายสมชาติ ชู
ทรัพย์  ĀมูŠที่ 2

0 415,000 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างรางระบายน้Ğา คสล.มอก  
บริเวณอูŠซŠอมรถไถชŠางบอล  ĀมูŠ 10

0 349,000 0 0 % 0

โครงการขยายถนนคอนกรีตเสริมเĀล็ก ĀมูŠ 
4 สายเด็มโก้

0 0 528,000 -100 % 0

โครงการซŠอมแซมระบบประปาĀมูŠบ้าน ĀมูŠ
ที่ 1

0 84,000 0 0 % 0

โครงการติดตั้งเสียงตามสาย ĀมูŠที่ 6 บ้าน
Āนองเสมา

0 143,000 0 0 % 0

โครงการปรับปรุงแนวกĞาแพงกันดินพร้อม
เทลาน คสล. 

0 74,000 0 0 % 0

โครงการปรับปรุงĀ้องกิจการสภา 0 285,500 0 0 % 0

โครงการเปลี่ยนถังแรงดันบริเวณแค้มนาย
ประจิม ĀมูŠ5

0 0 12,000 -100 % 0

โครงการเปลี่ยนทŠอเมนท์ประปาในĀมูŠบ้าน 
ĀมูŠ5

0 0 294,000 -100 % 0

โครงการลงลูกรังสายเข้าบ้านนายนิทถึงไรŠ
นายอาชีพ  ĀมูŠที่ 1 บ้านโพธิ์เงิน

0 10,700 0 0 % 0

โครงการลงลูกรังสายเข้าไรŠนายรĞาพันธ์  
เย็นระยับ ĀมูŠที่ 3 บ้านโคกขาม

0 19,700 0 0 % 0
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โครงการลงลูกรังสือทางแยกĀ้วยโป่งตะไล
ถึงบ้านนายประวิทย์ เฟื่องรุ้ง ĀมูŠที่ 1 บ้าน
โพธิ์เงิน

0 133,700 0 0 % 0

โครงการลงĀินคลุก (ซอยทองใบ) จุดเริท
ต้นทางแยกซอยพานทอง เข้าซอยทองใบ 
ĀมูŠที่ 12

0 102,500 0 0 % 0

โครงการลงĀินคลุกจากซอยบ้านนายยนต์
ถึงไรŠนางบุญมี  ĀมูŠที่ 12 บ้านสระบัวทอง

0 132,500 0 0 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ 1 
สายบ้านนายยนต์

0 0 51,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ 9 
สายไรŠนางมะลิ

0 0 47,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ1 สาย
เข้าฟาร์มĀมอสุทัศน์

0 0 235,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ2 สาย
เขาขวาง-ไรŠผู้พันชŠวย

0 0 43,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ2 สาย
ทุŠงสมอ (ไรŠนายสมชาย)

0 0 79,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ2 สาย
Āลังโรงเรียนบ้านใĀมŠ

0 0 123,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ3 สาย
Āลังวัดโคกขาม

0 0 235,000 -100 % 0
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โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ6 สาย
สระĀลวง

0 0 79,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ7 สาย
เข้าบึงทะเลน้อย

0 0 147,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ7 สาย
ต้นตาล

0 0 94,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ8 สาย
ไรŠนายจวน(ตอนที่2)

0 0 123,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ8 สาย
ไรŠนายธงชัย

0 0 31,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠ8 สาย
ไรŠนายประยูร โอภาส

0 0 17,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนนโดยวิธี
กลบĀลุมบŠอสายเด็มโก้ ĀมูŠ4

0 0 47,000 -100 % 0

โครงการลงĀินคลุกซอยบ้านนางจĞาปีถึงเขต 
อ.ĀนองมŠวง ĀมูŠที่ 5 บ้านเขากระทิง

0 232,500 0 0 % 0

โครงการลงĀินคลุกตŠอจาก คสล.เดิม สาย
ข้างโรงสีถึงบึงทะเลน้อย ĀมูŠที่ 3 บ้านโคก
ขาม

0 221,500 0 0 % 0

โครงการวางทŠอเมนท์ประปา ĀมูŠ10 0 0 229,000 -100 % 0

โครงการวางทŠอเมนท์ประปา ĀมูŠ9 0 0 205,000 -100 % 0
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โครงการวางทŠอระบายน้Ğา คสล. ĀมูŠ 4 สาย
แยกบ้านนางอุบล อินทร์งาม 

0 0 223,689 -100 % 0

โครงการวางทŠอระบายน้Ğา คสล. ĀมูŠ11 0 0 354,000 -100 % 0

โครงการวางรางระบายน้Ğา คสล.ภายใน
สĞานักงาน

0 24,500 0 0 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 2,964,600 3,695,689 0
รวมงบลงทุน 0 2,964,600 3,695,689 0

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

อุดĀนุนการไฟฟ้าสŠวนภูมิภาคสŠวนภูมิภาค 0 220,023.03 0 0 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 220,023.03 0 0
รวมงบเงินอุดหนุน 0 220,023.03 0 0

รวมงานไฟฟ้าและประปา 0 3,184,623.03 3,695,689 0
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งานสวนสาธารณะ
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์กีฬา

ครุภัณฑ์เครื่องออกกĞาลังกาย ĀมูŠที่ 11 139,635 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 139,635 0 0 0
รวมงบลงทุน 139,635 0 0 0

รวมงานสวนสาธารณะ 139,635 0 0 0
งานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 408,000 403,466 528,300 -24.29 % 400,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการจ้างเĀมาเพื่อปรับปรุงสถานที่กĞาจัด
ขยะมูลฝอย อบต บŠอทอง

57,600 38,400 0 0 % 0

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 54,990 2,080 50,000 -60 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 520,590 443,946 578,300 420,000
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ค่าวัสดุ
วัสดุงานบ้านงานครัว 0 0 52,000 -100 % 0

วัสดุยานพาĀนะและขนสŠง 0 0 60,000 -50 % 30,000

วัสดุเชื้อเพลิงและĀลŠอลื่น 49,400 0 0 100 % 100,000

รวมค่าวัสดุ 49,400 0 112,000 130,000
รวมงบดĞาเนินงาน 569,990 443,946 690,300 550,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ยานพาĀนะและขนสŠง

จัดซื้อรถบรรทุกขยะขนาด 6 ตัน ปริมาณ
กระบอกสูบไมŠต่ĞากวŠา 6,000 ซีซี ĀรือกĞาลัง
เครื่องยนต์สูงสุดไมŠต่ĞากวŠา 170 กิโลวัตต์ 
แบบอัดท้าย จĞานวน 1 คัน

2,180,000 0 0 0 % 0

รวมค่าครุภัณฑ์ 2,180,000 0 0 0
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ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง
คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

โครงการกŠอสร้างรั้วรอบบŠอขยะด้านĀน้าบŠอ 
15 เมตร ด้านข้าง 120 เมตร สูง 2 เมตร 
กว้างชŠองละ 2.5 เมตร (ตามแบบ อบต.บŠอ
ทอง กĞาĀนด)

0 0 82,000 -100 % 0

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 0 0 82,000 0
รวมงบลงทุน 2,180,000 0 82,000 0

รวมงานกĞาจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 2,749,990 443,946 772,300 550,000
รวมแผนงานเคหะและชุมชน 3,937,873.5 4,821,236.13 5,979,519 550,000

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายโครงการผู้สูงวัยใสŠใจสุขภาพ 0 0 30,000 -100 % 0
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โครงการ"ก้าวยŠางตามรอยบาท ด้วยศาสตร์
พระราชา" ประจĞาปี 2562

12,350 0 0 0 % 0

โครงการก้าวยŠางตามรอยบาทด้วยศาสตร์
พระราชา ประจĞาปี 2564

0 0 20,000 -100 % 0

โครงการจัดเวทีประชาคมเพื่อจัดทĞาแผน
และรับฟังความคิดเĀ็นของประชาชน

0 0 20,000 -100 % 0

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเสริม
สร้างศักยภาพและความเข้มแข็งของชมรมผู้
สูงอายุและคนรักสุขภาพตĞาบลบŠอทอง

186,430 0 0 0 % 0

โครงการสŠงเสริมการบĞาบัดฟืŪนฟูผู้เสพยา
เสพติดและฝึกอบรมอาชีพแกŠผู้ผŠานการ
บĞาบัด ฯ

0 0 45,000 -100 % 0

โครงการสŠงเสริมชุมชนสวยด้วยมือเรา 0 0 0 100 % 20,000

โครงการเสŠงเสริมพัฒนา ฝึกอบรมอาชีพ
ประชาชน

0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 198,780 0 115,000 40,000
รวมงบดĞาเนินงาน 198,780 0 115,000 40,000
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งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

คŠาใช้จŠายสĞาĀรับสŠงเสริมการบĞาบัดฟืŪนฟูผู้
เสพ ผู้ติดยาเสพติด และสŠงเสริมการฝึก
อาชีพใĀ้แกŠผู้ผŠานการบĞาบัด

0 0 65,000 0 % 65,000

อุดĀนุนศูนย์ปฏิบัติการพลังแผŠนดิน  เอา
ชนะยาเสพติด อĞาเภอĀนองมŠวง  ประจĞาปี 
2562

30,000 0 0 0 % 0

อุดĀนุนศูนย์ปฏิบัติการพลังแผŠนดิน เอา
ชนะยาเสพติดติด อĞาเภอĀนองมŠวง

0 0 30,000 0 % 30,000

รวมเงินอุดหนุน 30,000 0 95,000 95,000
รวมงบเงินอุดหนุน 30,000 0 95,000 95,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 228,780 0 210,000 135,000
รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 228,780 0 210,000 135,000
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการแขŠงขันกีฬาต้านยาเสพติดเชื่อม
ความสัมพันธ์ระĀวŠางĀมูŠบ้าน ชุมชน

60,000 0 0 0 % 0

โครงการแขŠงขันกีฬาต้านยาเสพติดเชื่อม
ความสัมพันธ์ระĀวŠางĀมูŠบ้านชุมชน

0 0 70,000 0 % 70,000

โครงการแขŠงขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ 0 0 20,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 60,000 0 90,000 70,000
รวมงบดĞาเนินงาน 60,000 0 90,000 70,000

รวมงานกีฬาและนันทนาการ 60,000 0 90,000 70,000
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการจัดกิจกรรมวันลอยกระทง 30,000 12,400 50,000 0 % 50,000

โครงการจัดกิจกรรมวันสงกรานต์ 60,000 0 50,000 0 % 50,000

โครงการวันเข้าพรรษา 23,740 0 0 100 % 30,000

รวมค่าใช้สอย 113,740 12,400 100,000 130,000
รวมงบดĞาเนินงาน 113,740 12,400 100,000 130,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

โครงการจัดงานแผŠนดินสมเด็จพระนารายณ์ 
มĀาราช  ประจĞาปี 2562

28,000 0 0 0 % 0

โครงการจัดงานแผŠนดินสมเด็จพระนารายณ์ 
มĀาราช  ประจĞาปี 2563

0 28,000 0 0 % 0

โครงการจัดงานแผŠนดินสมเด็จพระนารายณ์ 
มĀาราช ประจĞาปี 2564

0 0 28,000 -100 % 0
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โครงการจัดงานแผŠนดินสมเด็จพระนารายณ์
มĀาราช ประจĞาปี 2565

0 0 0 100 % 28,000

รวมเงินอุดหนุน 28,000 28,000 28,000 28,000
รวมงบเงินอุดหนุน 28,000 28,000 28,000 28,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น 141,740 40,400 128,000 158,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 201,740 40,400 218,000 228,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้าง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจĞา)

เงินเดือนข้าราชการ ĀรือพนักงานสŠวนท้องถิ่น 0 0 0 100 % 604,000

เงินประจĞาตĞาแĀนŠง 0 0 0 100 % 42,000

คŠาตอบแทนพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 299,280

เงินเพิ่มตŠาง ๆ ของพนักงานจ้าง 0 0 0 100 % 35,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจĞา) 0 0 0 980,280
รวมงบบุคลากร 0 0 0 980,280
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งบดĞาเนินงาน
ค่าตอบแทน

คŠาตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แกŠ
องค์กรปกครองสŠวนท้องถิ่น

0 0 0 100 % 120,000

คŠาเชŠาบ้าน 0 0 0 100 % 60,000

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตร

เงินชŠวยเĀลือการศึกษาบุตรข้า
ราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจĞา

0 0 0 100 % 12,000

รวมค่าตอบแทน 0 0 0 192,000
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการตŠาง ๆ 0 0 0 100 % 60,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

คŠาใช้จŠายในการเดินทางไปราชการในราช
อาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

0 0 0 100 % 20,000

คŠาลงทะเบียน คŠาธรรมเนียม ĀรือคŠาใช้จŠาย
ทĞานองเดียวกันที่เรียกชื่ออยŠางอื่นใĀ้ผู้เข้า
รับการฝึกอบรมเบิกจŠาย

0 0 0 100 % 30,000

คŠาบĞารุงรักษาและซŠอมแซม 0 0 0 100 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 160,000
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ค่าวัสดุ
วัสดุสĞานักงาน 0 0 0 100 % 20,000

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 0 0 0 100 % 60,000

วัสดุกŠอสร้าง 0 0 0 100 % 30,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 0 0 0 100 % 30,000

วัสดุสĞารวจ 0 0 0 100 % 5,000

วัสดุอื่น 0 0 0 100 % 10,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 155,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 0 507,000

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง

คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปการ

โครงการกŠอสร้างศาลาพักคอย ĀมูŠที่ 7 0 0 0 100 % 269,000

โครงการกŠอสร้างĀอกระจายขŠาวประจĞาĀมูŠ
บ้าน ĀมูŠที่ 5 บ้านเขากระทิง

0 0 0 100 % 150,000
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คŠากŠอสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

โครงการกŠอสร้างถนน คสล. ĀมูŠ 8

86,500 0 0 0 % 0

โครงกายย้ายถังแชมเปญที่ชĞารุด  ĀมูŠที่ 12 30,000 0 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนน  คสล.  ซอยบ้านนาย
สุทัศน์  ĀมูŠที่ 5

71,000 0 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนน  คสล. ĀมูŠที่ 3 24,000 0 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนน  คสล.สายโปรŠงยอ  
บริเวณไรŠนายสมศักดิ์  สโมสร  ĀมูŠ 10

145,000 0 0 0 % 0

โครงการกŠอสร้างถนนลาดยางเชื่อมถนน 
คสล. จĞานวน 3  จุด  ĀมูŠที่ 11 56,800 0 0 0 % 0
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โครงการกŠอสร้างศาลาพักคอย  บริเวณĀน้า
วัดĀนองเสมา   ĀมูŠ 6

154,000 0 0 0 % 0

โครงการขุดลอกคลองพุกระโฉม บริเวณไรŠ
นายชิต  พรยิ้ม  ĀมูŠ  8

34,000 0 0 0 % 0

โครงการขุดลอกรางระบายน้Ğาบริเวณแท้งค์
ประปาถึงบ้านนางสาวภนิตา  พวงเพ็ชร์  
ĀมูŠที่ 1

12,000 0 0 0 % 0

โครงการลงลูกรัง  ĀมูŠที่ 5 54,000 0 0 0 % 0

โครงการลงลูกรังแยกทางเข้าบ้านนาย
อĞานวย  กรมสกุณี ĀมูŠที่ 1 

44,500 0 0 0 % 0

โครงการลงลูกรังสายบŠอขยะ 165,000 0 0 0 % 0

โครงการลงลูกรังสายบึงทะเลน้อย ชŠวงที่ 1 460,000 0 0 0 % 0

โครงการลงลูกรังสายĀัวเขาโป่งตะไล ĀมูŠที่ 
1

154,000 0 0 0 % 0

โครงการลงĀินคลุก พร้อมวางทŠอ  ĀมูŠที่ 8 58,600 0 0 0 % 0

โครงการลงĀินคลุกซอยสายพิณ  ĀมูŠ  12 124,000 0 0 0 % 0

โครงการลงĀินคลุกพร้อมวางทŠอ คสล.มอก
.ชั้น 3  ĀมูŠที่ 5

77,000 0 0 0 % 0

โครงการลงĀินคลุกสายเขาขวาง ĀมูŠที่ 2 156,400 0 0 0 % 0

โครงการลงĀินคลุกสายบ้านนางสĞาเนียง-บึง
ทะเลน้อยĀมูŠที่ 7 บ้านĀนองงูเĀลือม

156,400 0 0 0 % 0
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โครงการลงĀินคลุกสายแยกโคกขาม ĀมูŠ 3 
- สายคันคลอง ĀมูŠ 7

125,000 0 0 0 % 0

โครงการลงĀินคลุกสายไรŠ นายพินิจ  แจ้ง
จิตร์  ĀมูŠที่ 4

140,700 0 0 0 % 0

โครงการลงĀินคลุกสายไรŠนายจรูญ  ĀมูŠ 6 50,200 0 0 0 % 0

โครงการวางทŠอ คสล. บริเวณข้างบ้านนาย
ประสิทธิ์  สงŠาเนตร  ĀมูŠที่ 10

47,000 0 0 0 % 0

โครงการวางทŠอ คสล. บ้านนายวิชัย  ใยกะ
มุข  ĀมูŠที่ 4

5,800 0 0 0 % 0

โครงการวางทŠอเมนท์ประปา ĀมูŠที่ 6 0 0 0 100 % 298,000

โครงการวางทŠอระบายน้Ğา  บริเวณĀน้าบ้าน
นายเนาว์  เสือเพ็ชร์ - บ้านนางล้วน เปา
วิมาน  ĀมูŠ 9

205,000 0 0 0 % 0

โครงการสร้างรางระบายน้Ğา คสล. ฝา
ตะแกรงเĀล็ก ภายในสĞานักงาน

73,000 0 0 0 % 0

คŠาปรับปรุงที่ดินและสิ่งกŠอสร้าง

โครงการกŠอสร้างถนน คสล. ĀมูŠที่ 10 สาย
ซอยข้างบ้านนายวิเชียร  มะกล่Ğางาม

0 0 0 100 % 80,500

โครงการกŠอสร้างถนน คสล. ĀมูŠที่ 11 สาย
ธารทรัพย์ 2 (ข้างวัดบŠอทอง ตอนที่ 2)

0 0 0 100 % 271,800

โครงการกŠอสร้างฝายน้Ğาล้นชนิดรถข้ามผŠาน
ได้ (ถนนน้Ğาล้น) ĀมูŠที่ 2

0 0 0 100 % 440,000
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โครงการกŠอสร้างฝายน้Ğาล้นชนิดรถข้ามผŠาน
ได้ (ถนนน้Ğาล้น) ĀมูŠที่ 8

0 0 0 100 % 637,000

โครงการขยายถนน คสล. ĀมูŠที่ 4 สายเด็ม
โก้

0 0 0 100 % 558,100

โครงการลงลูกรังซŠอมแซมถนน ĀมูŠที่ 3 สาย
ไรŠนายเกิด  ถึง ไรŠนายไพโรจน์

0 0 0 100 % 183,500

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠที่ 1 
สายโปรŠงตะไล

0 0 0 100 % 309,100

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠที่ 10 
สายนานายล่Ğา

0 0 0 100 % 90,300

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠที่ 12 
สายซอยสายพิณ

0 0 0 100 % 282,200

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠที่ 12 
สายบ้านบุญสิริถึงบ้านนางสมคิด

0 0 0 100 % 15,000

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠที่ 3 
สายเจ้าพŠอสนั่น

0 0 0 100 % 112,800

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠที่ 4  
สายเขาĀนองจอก

0 0 0 100 % 338,600

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠที่ 5 
สายไรŠ  สปก.

0 0 0 100 % 150,500

โครงการลงĀินคลุกซŠอมแซมถนน ĀมูŠที่ 7 
สายบ้านนางทิพย์  กลิ่นสอน

0 0 0 100 % 37,600
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โครงการวางทŠอระบายน้Ğา  ĀมูŠที่ 9 0 0 0 100 % 308,100

โครงการวางทŠอระบายน้Ğา ĀมูŠที่ 10 0 0 0 100 % 150,000

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠา K)

คŠาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (คŠา K) 0 0 0 100 % 20,000

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 2,709,900 0 0 4,702,100
รวมงบลงทุน 2,709,900 0 0 4,702,100

รวมงานก่อสร้าง 2,709,900 0 0 6,189,380
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2,709,900 0 0 6,189,380

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการตŠาง ๆ 0 0 0 100 % 10,000

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการสŠงเสริมบูรณาการเศรษฐกิจพอ
เพียงและการเกษตรแนวทางทฤษฎีใĀมŠ

0 0 30,000 -100 % 0

โครงการอบรมสŠงเสริมการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร

0 0 20,000 -100 % 0
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โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดĞาริฯ 0 0 50,000 -60 % 20,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 100,000 30,000
ค่าวัสดุ

วัสดุการเกษตร 0 0 0 100 % 30,000

รวมค่าวัสดุ 0 0 0 30,000
รวมงบดĞาเนินงาน 0 0 100,000 60,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

เงินอุดĀนุนสŠวนราชการ

อุดĀนุนศูนย์เทคโนโลยีการเกษตร ตĞาบล
บŠอทอง

0 0 20,000 -100 % 0

รวมเงินอุดหนุน 0 0 20,000 0
รวมงบเงินอุดหนุน 0 0 20,000 0

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 0 0 120,000 60,000
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งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมŠเข้า
ลักษณะรายจŠายงบรายจŠายอื่น ๆ

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บึงทะเลน้อยเพื่อ
รองรับการทŠองเที่ยวเชิงธรรมชาติ

488,750 398,000 18,000 -100 % 0

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมา
จากพระราชดĞาริฯ

0 0 30,000 -100 % 0

รวมค่าใช้สอย 488,750 398,000 48,000 0
รวมงบดĞาเนินงาน 488,750 398,000 48,000 0

รวมงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 488,750 398,000 48,000 0
รวมแผนงานการเกษตร 488,750 398,000 168,000 60,000

แผนงานการพาณิชย์
งานกิจการประปา

งบดĞาเนินงาน
ค่าใช้สอย

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ

รายจŠายเพื่อใĀ้ได้มาซึ่งบริการ 0 0 0 100 % 50,000

รวมค่าใช้สอย 0 0 0 50,000
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ค่าวัสดุ
วัสดุกŠอสร้าง 243,200.3 255,756.16 280,000 -28.57 % 200,000

วัสดุอื่น 0 0 10,000 -100 % 0

รวมค่าวัสดุ 243,200.3 255,756.16 290,000 200,000
ค่าสาธารณูปโภค

คŠาไฟฟ้า 526,518.07 460,443.57 530,000 -24.53 % 400,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 526,518.07 460,443.57 530,000 400,000
รวมงบดĞาเนินงาน 769,718.37 716,199.73 820,000 650,000

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์การเกษตร

จัดซื้อเครื่องสูบน้Ğาแบบจมน้Ğา (ซัมเมิร์ส) 33,170 108,070 150,000 -37.33 % 94,000

จัดซื้อเครื่องสูบน้ĞาแบบĀอยโขŠง 40,018 40,232 100,000 -56.5 % 43,500

รวมค่าครุภัณฑ์ 73,188 148,302 250,000 137,500
รวมงบลงทุน 73,188 148,302 250,000 137,500

รวมงานกิจการประปา 842,906.37 864,501.73 1,070,000 787,500
รวมแผนงานการพาณิชย์ 842,906.37 864,501.73 1,070,000 787,500

รวมทุกแผนงาน 30,922,512.83 27,782,888.38 36,840,800 37,164,400
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(สำนักงานปลัด,  กองสวสัดิการสังคม) 

แผนงานงบกลาง 

แผนงานงบกลาง รวม 11,739,240.00 บาท 

1. งานงบกลาง รวม 11,739,240.00 บาท 

 1.1  งบกลาง รวม 11,739,240.00 บาท 

    

1)  ประเภทเงินสมทบกองทุนประกันสังคม     จำนวน    90,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้างกรณีนายจ้างในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างที่  
อบต.จะต้องจ่าย เพ่ืออุดหนุนเงินค่าเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง  โดยคำนวณได้ดังนี้  ค่าจ้างตาม
งบประมาณรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564   
- เป็นไปตามตามพระราชบัญญัติ  และหนังสือ  ดังนี้   
1)  พระราชบัญญัติประกันสังคม  พ.ศ. 2533   
2)  หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด  ที่ มท 0809.5/ว 9  ลงวันที่  22  มกราคม 2557  
เรื่อง การจ่ายเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจ้าง  
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2557 
เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3)  
4)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่ว น
ท้องถิ่น  พ.ศ.2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562  เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2561 
(สำนักปลัด) 

  

2)  ประเภทเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ      จำนวน    8,500,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นคา่เบี้ยยังชีพให้แก่ผู้อายุ  จำนวน  1,256  ราย 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548    
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2552 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) 2562 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 5360 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเบี้ยยั้งชีพผู้สู งอายุและเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น   
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
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8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกาคม 2564  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับ
โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทาง
สังคมแก่ผู้ด้วยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ   
(กองสวัสดิการสังคม) 

    

3)  ประเภทเบี้ยยังชีพคนพิการ      จำนวน    2,486,400     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่คนพิการ  จำนวน 249 คน ๆ ละ 800 บาท  และตั้งเผื่อไว้อีก  10 คนๆ ละ 
800 บาท ในแต่ละเดือนผู้มีสิทธิ์อาจเพ่ิมขึ้นหรือลดลด ดังนั้นจำนวนเงินงบประมาณที่ตั้งไว้อาจไม่เพียงพอ
จำเป็นต้องมีการโอนงบประมาณ ไม่จำเป็นต้องเปลี่ยนแปลงคำชี้แจงให้จ่ายได้ตามจำนวนผู้มีสิทธิ์ตามที่
ระเบียบกำหนด  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2553 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 5360 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเบี้ยยั้งชีพผู้สูงอายุและเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 5360 ลงวันที่ 27 ธันวาคม 2562 
เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการจ่ายเบี้ยยั้งชีพผู้สูงอายุและเงินเบี้ยความพิการให้คนพิการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น   
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกาคม 2564  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับ
โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทาง
สังคมแก่ผู้ด้วยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ   
(กองสวัสดิการสังคม) 

  

4)  ประเภทเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์      จำนวน   18,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่ผู้ป่วยเอดส์  ตั้งจ่ายตามข้อมูลผู้มีสิทธิ์รับเบี้ย  ณ วันตั้งงบประมาณ  จำนวน 
2 คน และตั้งเพ่ิมเติมอีก 1 คน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
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3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 1430 ลงวันที่ 6 กรกาคม 2564  
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับ
โครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทาง
สังคมแก่ผู้ด้วยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ   
(กองสวัสดิการสังคม) 

    

5)  ประเภทสำรองจ่าย     จำนวน    120,000   บาท 
- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายไว้เพ่ือกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือ
คาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือนร้อนของประชาชน
เป็นส่วนรวม    - เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. ๒๕๕๐ 
พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
5) พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 
6) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการสำคัญของโรคติดต่ออันตราย พ.ศ. 2559 
7) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการสำคัญของโรคติดต่ออันตราย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
8)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขอองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2561 
9) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562  
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
11) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง ชื่อและอาการสำคัญของโรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง พ.ศ. 2562 
ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการแจ้งในกรณีที่มีโรคติดต่ออันตรายโรคติดต่อที่ต้อง
เฝ้าระวัง หรือโรคระบาดเกิดขึ้น พ.ศ. 2560 
12) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  ชื่อและอาการสำคัญของโรคอันตราย (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563  
กำหนดให้โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)) 
13) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2120 ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือช่วยเหลือประชาชนกรณีโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรน่า 2019 (โควิด -19) 
14) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 
เรื่อง ซกัซ้อมแนวทางดำเนินการและการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
กรณีโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด -19) 
15) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2343 ลงวันที่ 22 เมษายน 2564  เรื่อง ซักซ้อม
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แนวทางดำเนินการและการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด -19) โรงพยาบาลสนามระดับพ้ืนที่ 
16) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
17)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการ
ปฏิบัติสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนและจังหวัดที่ประสบสาธารณภัย
ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560 
18) หนังสือกระทรวงหมาดไทย ที่ มท 0808.2 ว 3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 
19) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
20) กฎหมาย ระเบียบ หนังสือต่างๆ  ที่เกี่ยวข้องกับค่าใช้จ่ายไว้เพ่ือกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการ
ป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัยหรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือ
บรรเทาปัญหาความเดือนร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม 
(สำนักปลัด) 

  6)  ประเภทรายจ่ายตามข้อผูกพัน   จำนวน     521,340.00     บาท 

   

(1)  เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ   จำนวน    137,272     บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ อบต.   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และประกาศ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน 
พ.ศ. 2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
4) ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เรื่อง  หลักเกณฑ์การ
สนับสนุนขององค์การบริหารจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบลในการให้บริการสาธารณะ  ลง
วันที่  23  พฤศจิกายน  2552 
5) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ. 2561 
6) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2561 
7) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพ่ือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นดําเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2563 
(สำนักปลัด) 

  

(2)  เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลบ่อทอง  จำนวน   20,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลบ่อทอง  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และระเบียบ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
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พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตั้งงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสมทบกองทุน 
พ.ศ. 2561 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
(กองสวัสดิการสังคม)  

  

(3) เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  จำนวน  384,068 บาท  
-  เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.)  เพ่ือเป็นหลักประกัน
ในการจ่ายสิทธิประโยชน์ข้าราชการส่วนท้องถิ่นที่พ้นหรือออกจากราชการและมีสิทธิได้รับเงินบำเหน็จ
บำนาญ โดยคำนวณจากประมาณการรายรับตามข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  ทุก
หมวด ทุกประเภท  โดยไม่ต้องนำรายรับประเภทพันธบัตร  เงินกู้  เงินที่มีผู้ทิศให้และเงินอุดหนุนมารวม
คำนวณ องค์การบริหารส่วนตำบลให้จ่ายในอัตราร้อยละ 2   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2500 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2546   
3) หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 31  ลงบ่อทองนที่ 21 
ตุลาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการส่งเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
(สำนักปลัด) 

  

7)  เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน    จำนวน   3,500   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงานจ้าง ที่ อบต. จะต้องจ่ายในอัตราร้อยละ 0.2   
โดยคำนวณได้ดังนี้ ค่าจ้างตามงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4172 ลงบ่อทองนที่ 24 ธันวาคม 
2561  เรื่อง การตั้งงบประมาณสมทบกองทุนเงินทดแทน 
(สำนักปลัด) 

 
 
 
 

********************************* 
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(สำนักปลัด) 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

1.  งานบริหารทั่วไป  รวม 8,261,040.00  บาท 

  1.1  งบบุคลากร รวม 5,478,140.00 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,879,920.00 บาท 

  

1) ประเภทค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน  514,080   บาท      
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง  จำนวน  1  อัตราๆ  ละ 20,400  
บาท/เดือน  จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน  244,800  บาท  และค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ่อทอง  จำนวน  2  อัตราๆ ละ 11,220  บาท/เดือน  จำนวน  12 เดือน  เป็นเงิน  269,280  บาท   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลขานุการนายกองคก์ารบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง 
ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(สำนักปลัด) 

  

2)  ประเภทค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก    จำนวน    42,120    บาท     
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง  จำนวน  1  อัตราๆ  ละ 
1,750  บาท/เดือน จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,000 บาท  และค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลบ่อทอง  จำนวน  2  อัตราๆ  ละ  880  บาท/เดือน  จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 21,120 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล (ฉบับที ่2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง 
ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(สำนักปลัด) 
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3)  ประเภทค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก     จำนวน   42,120    บาท          
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง  จำนวน  1 อัตราๆ ละ 1,750  บาท/
เดือน  จำนวน  12 เดือน เป็นเงิน 21,000  บาท  และค่าตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อ
ทอง  จำนวน  2  อัตราๆ  ละ  880  บาท/เดือน  จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน  21,120 บาท   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง 
ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(สำนักปลัด) 

  

4)  ประเภทค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน   86,400    บาท     
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง  จำนวน  1  อัตราๆ ละ 7,200  
บาท/เดือน  จำนวน 12 เดือน   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง 
ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(สำนักปลัด) 

  

5)  ประเภทค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  จำนวน   1,195,200  บาท     
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง  11,220  บาท/เดือน จำนวน 12 
เดือน  เป็นเงิน  134,640  บาท  ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง  9,180  
บาท/เดือน  จำนวน  12  เดือน  เป็นเงิน  110,160  บาท  ค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
บ่อทอง อัตราๆ ละ  7,200  บาท/เดือน  10  คน  จำนวน  12  เดือน  เป็นเงิน  864,000 บาท  ค่าตอบแทน
เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง  7,200  บาท/เดือน  จำนวน  12 เดือน  เป็นเงิน  86,400  
บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
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บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2557 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0809.7/ว 2084 ลงวันที่ 30 กันยายน 2554 เรื่อง 
ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนและค่าตอบแทนผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด เทศบาล และองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2554 ในราชกิจจานุเบกษา 
(สำนักปลัด) 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,598,220.00 บาท 

  

1)  ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน   2,141,220.00     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  
5 อัตรา จำนวน 12  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  1  ตำแหน่ง 
(2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 1 ตำแหน่ง 
(3) หัวหน้าสำนักปลัด  จำนวน  1  ตำแหน่ง 
(4) นักทรัพยากรบุคคล  จำนวน  1  ตำแหน่ง 
(5) เจ้าพนักงานป้องกันฯ จำนวน 1 ตำแหน่ง 
(6) เจ้าพนักงานสาธารณสุข  จำนวน  1  ตำแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกบัอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2561(สำนักปลัด) 
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2)  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน   84,000.00    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานส่วนท้องถิ่น  โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนปลัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ่อทอง ระดับกลาง ในอัตราเดือนละ 7,000 บาท จำนวน 12 เดือน เป็นเงิน 84,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบญัญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสว่นท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นได้รบัเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 
0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 เรื่องแนวทางปฏบิตัิเก่ียวกับการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน (การกำหนดให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ข้ึนไป  ได้รับเงินเดือนคา่ตอบแทนเปน็ราย
เดือนเท่ากับอัตราเงินประจำตำแหน่ง)   
(สำนักปลัด) 

  

3)  ประเภทเงินประจำตำแหน่ง      จำนวน    168,000.00    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้   
(1) ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง  ในอัตราเดือนละ  7,000  บาท  จำนวน   12  เดือน   
เป็นเงิน  84,000  บาท    
(2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  จำนวน 12 เดือน   
เป็นเงิน  42,000  บาท   
(2) หัวหน้าสำนักปลัด  ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน  42,000  บาท   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ. 2538  และท่ีแก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำส่วนราชการ (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหาร
บุคคลท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  
(สำนักปลัด) 

  

4) ประเภท ค่าจ้างลูกจ้างประจำ     จำนวน  315,000.00  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นคค่าจ้างลูกจ้างประจำพร้อมเงินปรับปรุงค่าจ้างประจำ  จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ดังนี้ 
(1) ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ  จำนวน 1 อัตรา 

    

5)  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง        จำนวน    850,000.00   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 4  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  ดังนี้   
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ (พนักงานขับรถยนต์)  จำนวน  1  อัตรา 
(2) พนักงานจ้างทั่วไป (คนงานทั่วไป)  จำนวน  3 อัตรา  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2558 
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4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 
ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง   
(สำนักปลัด)  

    

6) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง     จำนวน  40,000.00   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานตามภารกิจ 1 อัตรา ตำแหน่ง (พนักงานขับ
รถยนต์)      
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้างทัว่ไป 3  อัตรา  ตำแหน่ง  (คนงานทั่วไป)    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่2)  
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดลพบุรี เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการให้
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการบริหารส่วนตำบลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว (ฉบับที่ 2)(สำนักปลัด) 

  1.2  งบดำเนินงาน รวม 2,722,000.00 บาท 

    ค่าตอบแทน   รวม 505,000.00 บาท 

  
1)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
จำนวน  400,000    บาท  ดังนี้ 

    

(1) เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
กำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี 
(2)  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง    
(3)  ค่าตอบแทนคณะกรรมการ ตรวจการจ้าง ค่าตอบแทนหน่วยงานประเมินความพึงพอใจ  ค่าตอบแทน
คณะกรรมการประเมินผลงาน ผู้ตรวจรายงานการประชุม และค่าใช้จ่ายอ่ืน ที่สามารถเบิกจ่ายได้ในรายจ่าย
ประเภทนี้ 
(สำนักปลัด)  
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2)  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ     จำนวน   5,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง  
ที่ได้รับอนุมัตใิห้ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
(สำนักปลัด)  

    

3)  ประเภทค่าเช่าบ้าน      จำนวน   60,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่จะได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับ
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

    

4)  ประเภทเงนิช่วยเหลือการศึกษาบุตร    จำนวน   40,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563 
4) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
5) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว 371 ลงวันที่ 22 กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการเบิก
จ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร กรณีบุตรของผู้มีสิทธิเปลี่ยนประเภทสถานศึกษาในระหว่างปี
การศึกษา 
6) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.53/ว 222ลงวันที่ 12 มกราคม 256 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
(สำนักปลัด)  

    ค่าใช้สอย รวม 1,510,000.00  

  1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน    350,000    บาท 

  

(1)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     จำนวน   350,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเอกชนดำเนินงานขององค์กรปกครองสวน
ท้องถิ่น  ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าโฆษณาและ
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เผยแพร่ประชาสัมพันธ์  (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์  ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์  หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าโล่ ใบประกาศเกียรติคุณ 
ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น หรือผู้ให้ความช่วยเหลือ หรือควรได้รับการยกย่อง
จากทางราชการ  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำเว็บไซต์  ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน  website 
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความสะดวกขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค่าใช้จ่าย
ในการใช้สถานที่อ่ืนชั่วคราวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ค่าใช้จ่ายในการประดับ ตกแต่งอาคารสถานที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ค่าบริการ หรือค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการกำจัดแมลง แมง หนู หรือสัตว์ที่อาจ
เป็นพาหะนำโรคร้ายมาสู่คน ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  ค่าใช้จ่ายในการเป็นสมาชิก หรือการจัดซื้อหนังสือ 
จุลสาร วารสาร หนังสือพิมพ์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือใช้ในราชการโดยส่วนรวม  ค่าบริการในการกำจัดสิ่ง
ปฏิกูล จัดเก็บขยะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการจัด  
ผลิตรายการ และถ่ายทอดสถานีโทรทัศน์ และวิทยุ  ค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ยกเว้นค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ในการฝึกอบรม การจัดงาน และการ
ประชุมระหว่างประเทศ  ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกิดจากการใช้พัสดุที่ยืมจากหน่วยงานอ่ืน เพ่ือใช้ปฏิบัติราชการ
กรณีที่จำเป็นเร่งด่วนเป็นการชั่วคราว  ค่าใช้จ่ายในการเช่าอาคารและที่ดิน รวมทั้งค่าบริการอ่ืนใดที่เกี่ยวกับ
การเช่า  ค่าใช่จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาล การระงับข้อพิพาทโดยการอนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการ
ปฏิบัติราชการ ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่า
บ้าน)  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ที่
เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่ อเติมครุภัณฑ์  
สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่า
ซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา, ค่าจ้างออกแบบ,ค่ารับรองแบบ, 
ค่าทำหมันสัตว์  ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
ป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้ายอ่ืนๆ  ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดตั้ง
โทรศพัท์ ยกเว้น ค่าตู้สาขา  ค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายใน  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ ต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะ
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)  ฯลฯ     
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาระดับความพึงพอใจในการให้บริการของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง ในการให้บริการ ๓ ด้าน  ได้แก่ ด้านกระบวนการขั้นตอนการให้บริการ  
ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ และด้านสิ่งอำนวยความสะดวก และเพ่ือศึกษาความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อ
การให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง ในงานที่ให้บริการ จำนวน  5  งาน โดยจ่ายเป็นค่าจ้าง
เหมาบริการจัดจ้างสถาบันอุดมศึกษาดำเนินการจัดเก็บข้อมูลความพึงพอใจของผู้รับบริการที่มีต่อการ
ให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง เก็บรวมรวมข้อมูล บันทึกข้อมูล ประมวลผลและวิเคราะห์
ข้อมูล สรุปผลการวิเคราะห์และจัดทำรูปเล่มรายงานผลสำรวจ ส่งมอบรายงานผลการสำรวจฉบับสมบูรณ์   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที ่10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
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ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจา่ยเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย
วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1555 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2560  เรื่อง หลักเกณฑ์
และอัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย
วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที ่19 มีนาคม 2561  เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และ
ค่าสาธารณูปโภค 
9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0746 ลงวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2562  เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ 
และค่าสาธารณูปโภค 
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 254 ลงวันที่ 15 มกราคม 2563  เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจา่ยในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ 
และ ค่าสาธารณูปโภค 
12) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564  เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ 
และค่าสาธารณูปโภค 

  2)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ      จำนวน    100,000    บาท 

    

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ดังนี้ 
1.  ค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 
2.  ค่าใช่จ่ายในการเตรียมการ ระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ หรือเกี่ยวเนื่องกับการรับเสด็จ ส่งเสด็จ 
พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ์  
3.  ค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ 
กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา สำหรับอนุสาวรีย์ หรือการใช้ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติในวโรกาสต่างๆ   
4.  ค่าใช่จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและให้หมายความรวมถึง  การ
ประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม  เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีท่ีมีการประชุมคาบ
เกี่ยวมื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม ค่าใช่จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็น เป็นต้น  การประชุมราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้  ต้องเป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับการภารกิจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือนำผลจากการประชุมไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่  เพ่ือรับทราบนโยบายในการทำงาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบ
วิธีปฏิบัติต่างๆ รับทราบและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไขปัญหาเฉพาะ
เรื่องร่วมกัน ดังนี้ 
4.1  การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน 
4.2  การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ 
หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
4.3  การประชุมสภาท้องถิ่น หรือคณะกรรมการสภาท้องถิ่น 
4.4  การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อบูรณาการจัดทำแผนชุมชน หรือเรื่องอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือ
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หนังสือสั่งการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
4.5  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4.6  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ หน่วยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน 
4.7  การประชุมกรณีอ่ืนที่จำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
5.  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยมชม
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ กรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าวขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6.  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี/ราชพิธีต่างๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์เชิญชวนหรือ
อำนวยความสะดวกให้กับประชาชนเพื่อมาร่วมงานรัฐพิธีและพระราชพิธีต่างๆ     
(สำนักปลัด)  

  
3) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่ข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
        จำนวน.......1,010,000.00.....บาท 

  

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 50,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสำรับยานพาหนะ  ค่าระวาง
รถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขน
ย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นต้องจ่ายในการ
เดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  
อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) 
พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) 
พ.ศ. 2561  
(สำนักปลัด) 

  

(2) ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย            จำนวน  100,000.00  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม  
อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด) 
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(3)  โครงการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิน่      จำนวน    600,000.00 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือให้การดำเนินการเลือกตั้งให้บรรลุสำเร็จตามกำหมายกำหนดระยะเวลาในการปฏิบัติตามกฎหมายและ
ระเบียบเกี่ยวกับการจัดการงานเลือกตั้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ประชาชนได้ตระหนักถึงสิทธิ 
หน้าที่ของตนเองในการเลือกตั้งท้องถิ่น อันเป็นสิทธิพ้ืนฐานตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2560  เพ่ือเป็นการส่งเสริมการปกครองระบบประชาธิปไตย ให้ประชาชนในท้องถิ่นไปใช้สิทธิ
เลือกตั้งให้มากที่สุด และมีบัตรเสียน้อยที่สุด และให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการปกครองท้องถิ่นของตนเอง
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เพ่ือให้การเลือกตั้งดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย 
บริสุทธิ์ ยุติธรรม และเป็นไปอย่างสมานฉันท์  โดยเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ผู้ที่ได้รับคำสั่งให้เดินทางไปราชการในภารกิจที่เกี่ยวกับการจัดการเลือกตั้ง ให้รวมถึงค่ายานพาหนะและขนส่ง 
หรือค่าน้ำมันเชื่อเพลิงสำหรับยานพาหนะที่ใช้ในการปฏิบัติภารกิจในการเลือกตั้ง  ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมอบรม
บุคลากรการเลือกตั้ง รวมทั้งผู้สมัครและบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการเลือกต้ังตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อกำหนด ประกาศ
หรือคำสั่งของ กกต. ค่าจัดพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง/บัญชีผู้เสียสิทธิเลือกตั้ง  ค่าจัดซื้อหับบัตรเลือกตั้งและ
คูหาเลือกตั้ง ค่าเช่าเต็นท์ โต๊ะเก้าอ้ี สำหรับจัดหน่วยเลือกตั้งและที่เลือกตั้ง  ค่าจ้างสถานที่และจ้าเหมาทำความสะอาด
ที่เลือกตั้ง ค่าจัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ ที่ใช่สำหรับจัดทำป้านประกาศผลการเลือกตั้ง  ค่าวัสดุต่างๆ ที่จำเป็น สำหรับการ
ปฏิบัติงานของศูนย์อำนวยการเลือกตั้ง และหน่วยเลือกตั้ง  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม/ค่าอาหารและเครื่อง เครื่องดื่มที่
ไม่มีแอลกอฮอล์   ค่าเช่าอุปกรณ์และเครื่องใช้สำนักงานและที่เลือกตั้ง  ค่าจ้างเหมาบริการที่จำเป็นสำหรับการจัดการ
เลือกตั้ง  ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  เช่น หน้ากากอนามัย เจลแอลกอฮลล์สำหรับทำความสะอาดมือ ฯลฯ  
ค่าใช้จ่ายอ่ืน  ๆที่จำเป็น 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ ประกาศและหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
4) ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง ว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2563 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2562  
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1705 ลงวันที่ 20 มีนาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางปฏิบัติการตั้งงบประมาณ การใช้จ่ายเงินสะสมและเงินทุนสำรองเงินสะสมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับการเลือกตั้งท้องถิ่น 
9) ประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่อง ประเภทของค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น   
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 3675 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2561 
11) หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง ด่วนที่สุด ที่ ลต(นภ) 002/ว 31 ลงวันที่ 20 กรกฎาคม 
2563 เรื่องการเตรียมการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.2564 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
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12) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0818.2/ว 4289 ลงวันที่ 22 กรกฎาคม 2563 เรื่องการ
เตรียมการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2564 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น
หรือผู้บริหารท้องถิ่น 
13) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการตั้งงบประมาณเพ่ือเป็นค่าใช่จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
14) หนังสือสำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง ด่วนที่สุด ที่ ลต 0014/6289 ลงวันที่ 16 กรกาคม 2563 
เรื่องการเตรียมการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2564 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 

  

(4)  โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง     จำนวน  10,000.00  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือส่งเสริมให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างของ อบต.บ่อทอง ได้มีความรู้ 
ความเข้าใจด้านวินับ คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาของข้าราชการที่บัญญัติไว้เป็นข้อกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
เห็นความสำคัญและเสริมสร้างภาพลักษณ์ของหน่วยงานให้มีความโปร่งใสและเป็นธรรม เพ่ือส่งส่งเสริมให้ผู้
เข้ารับการอบรม มีกระบวนทัศน์ วัฒนธรรม และค่านิยมปฏิบัติงานที่มุ่งเพ่ิมสมรถนะและพัฒนาระบบราชการ
ไทยโดยยึดหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี หลักเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทาง  เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา ให้กับผู้เข้าร่วมอบรมในการนำไปเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการทำงานให้มีคุณลักษณะ เป็นข้าราชการยุคใหม่ที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม  เพ่ือให้ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับ มีความรู้ความเข้าใจและยึดมั่นในหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และนำหลักทางพระพุทธศาสนามาปรับใช้ในการปฏิบัติงานให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ โดยมีค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่อบรม  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิดการฝึกอบรม  
ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่า
หนังสือสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ในการฝึกอบรม  ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุ
เอกสารสำหรับผู้เข้ารับการฝึกอบรม  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าอาหาร  ค่าป้าย
โครงการ  ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ  เป็นไป 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  ลำดับที่  2  หนา้  77) 

  

(5) โครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานของผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ผู้นำชุมชน พนักงานส่วนตำบลและ
ลูกจ้าง           จำนวน   250,000.00  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกอบรมและทัศนศึกษาดูงานสำหรับผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานส่วนตำบลและลูกจ้าง  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7)  
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พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ีพ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  ลำดับที่  2  หนา้  77) 

  

4)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม         จำนวน   50,000.00    บาท 
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. คา่ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงาน ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ 
เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) คา่จ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นคา่จา้งเหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่า
วัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้
เบิกจ่ายในรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญตัิสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญตัิกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523 ลงวันท่ี 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปทีี่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอยวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 1555 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปทีี่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอยวสัดุ และค่าสาธารณูปโภค 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1536 ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2561 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีท่ีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0746 ลงวันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2562  เรื่อง หลักเกณฑแ์ละอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 
9) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 254 ลงวันท่ี 15 มกราคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีท่ีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วสัด ุและ ค่าสาธารณูปโภค 
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลงวันท่ี 22 มีนาคม 2564 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีท่ีเบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วสัดุ และค่าสาธารณปูโภค 
11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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     ค่าวัสดุ รวม 452,000.00 บาท 

    

1)  ประเภทวัสดุสำนักงาน      จำนวน   100,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำนักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  
กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ 
กุญแจ  แผ่นป้ายต่างๆ  ที่ใช่ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน 
พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ 
(Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบ
คำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  
น้ำยาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี 
แบบพิมพ์ ผ้าสำลี สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองคลัง)  
2)  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว      จำนวน    70,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึน้ใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
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ดังนี้  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา 
โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง 
กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้ารวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติดน้ำร้อน กระติดน้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา สายยาฉีดน้ำ อ่าง
ล้างจาน ถังน้ำ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง 
ผ้าปูทีน่อน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด)  

    

3)  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จำนวน     30,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุยานพาหนะและขนส่งแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  ไขขวง  ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลั ตซ์           ล็อค
พวงมาลัย ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก น๊อตและสกรู สายไมล์ 
เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น ฯลฯ      
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด หม้อน้ำ 
หัวเทียน แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้า ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมองข้างรถยนต์ 
กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย สายไฮโดรลิค ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 



~ 15 ~ 
 

 

3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ 
(สำนักปลัด) 

  

4)  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จำนวน    180,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน 
น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ  เพ่ือใช้กับรถยนต์ส่วนกลาง 
รถจักรยานยนต์  เครื่องจักรกลที่ขอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น  เครื่องตัดหญ้า เครื่องพ่นหมอกควัน เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ 
4) หนังสือ ที่ มท.0808.2/ว 1555 ลงวันที่ 22 มีนาคม 25610 

  

5)  ประเภทวัสดุการเกษตร       จำนวน     10,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้ น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี ้
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุการเกษตรแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  เคียว สปริงเกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว เครื่อง
ดักแมลง ตะแรงร่อนเบนโธส อวน (สำเร็จรูป) กระชัง มีดตัดต้นไม้ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ อาหาร
สัตว์ พืชและสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ำ น้ำเชื้อพันธุ์สัตว์  วัสดุเพาะชำ อุปกรณ์ในการขยายพันธ์พืช เช่น 
ใบมีด เชือก ผู้ใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ หัวกระโหลกดูดน้ำ 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้     
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ 
(สำนักปลัด) 

    

6)  ประเภทวัสดุโฆษณาและเผยแพร่        จำนวน     10,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ให้แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  ขาตั้งกล่อง ขาตั้งเขียนภาพ กล่องและระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋าใส่กล้อง
ถ่ายรูป ป้ายไฟแจ้งเตือนแบบล้อลาก ป้ายประชาสัมพันธ์  ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่
การ์ด ฟีล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์, วีดีโอเทป, แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการล้าง 
อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้       
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

    

7)  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน    50,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
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ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (ReelMagnetic 
Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผง
หมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ 
(Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet 
Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) 
แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่อง
อ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD 
ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จา่ยในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด)  

  

8) ประเภทวัสดุอ่ืน   จำนวน   2,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึง่สิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติมี
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความ
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพื่อจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ   
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุอ่ืนแบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของทีโ่ดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  มิเตอร์น้ำ มิเตอร์ไฟฟ้า ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแส หัววาล์วเปิด – ปิดแส ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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(สำนักปลัด) 

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 255,000.00 บาท 

    

1)  ประเภทค่าไฟฟ้า      จำนวน    200,000    บาท 
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสำนักงาน/ในที่สาธารณะ ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.8/ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 
เรื่อง  แนวทางการแก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างชำระ 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด)  

  

2)  ประเภทค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล   จำนวน    10,000    บาท 
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าน้ำประปาในสำนกังาน/ในที่สาธารณะ  ขององคก์ารบริหารส่วนตำบลบ่อทอง   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 
เรื่อง  แนวทางการแก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างชำระ 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.7/ว 1529 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2560 
(สำนักงานปลัด) 

  

3)  ประเภทค่าโทรศัพท์   จำนวน    5,000    บาท 
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์พ้ืนฐานในสำนักงาน  ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ฯลฯ  และหมายความรวมถึงค่าใช้
เพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น ค่าเช่าเครื่อง เลขหมาย
โทรศัพท์ ค่าบำรุงรักษาสาย ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
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กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนงัสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
  

  

4)  ประเภทค่าบริการไปรษณีย์       จำนวน   2,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าฝากส่งไปรษณีย์  ค่าบริการไปรษณีย์ตอบรับ  ค่าดวงตราไปรษณีย์ หรือ
ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(GFMIS)  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

  

5)  ประเภทค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม    จำนวน    30,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม  
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบและค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเท
เลกซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่นๆ  เช่น  ค่าเคเบิ้ลทีวี  
ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่
เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ ค่าต่อสัญญาณจีพเีอส (1 ครั้งต่อปี) 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ 
(สำนักปลัด) 

  

6)  ประเภทค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียม จำนวน    8,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าพ้ืนที่ เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่ เกี่ยวข้อง (ระบบ CLOUD, HOSTING) เพ่ือใช้
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง  และการสร้างการรับรู้สู่ชุมชนใน
ระดับพ้ืนทีโ่ดยมีการบริหารจัดการข้อมูลข่าวสาร เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารผ่านช่องทางต่างๆ เพ่ือสร้างการรับรู้สู้
ประชาชนโดยตรงและติดตามการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร เพ่ือให้ข้อมูลเป็นไปอย่างถูกต้องและครบถ้วน 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
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2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.4/ว 4335 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2561  
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.7/ว 1045 ลงวันที่ 15 มีนาคม 2562  
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

  1.3  งบลงทุน รวม 25,900 บาท 

  ค่าครุภัณฑ ์

  1)  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์    จำนวน   17,000     บาท 

  

(1) เครื่องคอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์   
เครื่องคอมพวิเตอร์แบบ All In one  สำหรับสำนักงาน จำนวน 1 เครื่อง  โดยมีลักษณะพ้ืนฐานดังนี้ 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง CPU ไม่น้อยกว่า 2 แกน หลัก 2 Cord โดยมีความเร็วสัญญารณนาฬิกา

พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 2.2 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง CPU มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ Level เดียวกัน

ขนาดไม่น้อยกว่า 4MB 
- มีหน่วยความจำหลัก  RAM ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจะไม่น้อยกว่า 1BT หรือชิด Solid State 

Drive ความจุดไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน Internet  หรือภายนอก External จำนวน 1 หน่วย 
- มีข่องเชื่อม Interface แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง  
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพในตัวและมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้วและความละเอียดแบบ FHD (1920X1080)  
- สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b,g,n,ac) และ Bluetooth เกณฑ์ราคากลางและลักษณะพ้ืนฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 ประกาศ ณ วันที่ 12 เดือน
พฤษภาคม 2563 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) หน้า  116 ข้อ  1 

  

(2) เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวดำ ชนิด Network แบบท่ี 1    จำนวน  8,900  บาท 
เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาว ดำ ชนิด Network แบบที่ 1 (28 หน้า/นาที)  
คุณลักษณะพื้นฐาน 

- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200*1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์สำหรับกระดาษ A4  ไม่น้อยกว่า 28 หน้า ต่อนาที  
- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
- มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB 
- มีช่องเชื่อมต่อ Interface แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเรือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 Base-T หรอืดีกว่า จำนวนไม่น้อย

กว่า 1 ช่องหรือสามารถใช้งานเครอืข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b,g,n,ac) ได้ 
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
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- สามารถใช้ได้กับ เอ4 Letter Legal และ Custom 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) หน้า  116 ข้อ  2 

 1.4 งบเงินอุดหนุน รวม 35,000.00 บาท 

  เงินอุดหนุน 

  

1) เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                  จำนวน  25,000  บาท 
โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สถานที่กลาง) โดย 
อบต.ยางโทน 

2) เงินอุดหนนุส่วนราชการ                                    จำนวน  10,000  บาท 
อุดหนุนที่ทำการปกครองอำเภอหนองม่วง  เพ่ือดำเนินโครงการสนับสนุนการจัดงานพิธี และงานรัฐพิธี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.  งานวางแผนและสถิติและวิชาการ  รวม 663,000 บาท 

  2.1  งบบุคลากร รวม 500,000 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 500,000 บาท 

  

1)  ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน   260,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  
จำนวน 12 เดือน  โดยจ่ายให้กับ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
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3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
(สำนักปลดั)  

  

2)  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จำนวน    240,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  ดังนี้   
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน)  จำนวน  1  อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจา้ง (ฉบับที่ 4) ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 
ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  (สำนักปลัด) 

  2.2  งบดำเนินงาน  163,000.00 บาท 

    ค่าตอบแทน   รวม 56,000.00 บาท 

  
1)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
จำนวน  56,000  บาท 

    

(1) เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล  จำนวน 56,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 
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3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
กำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี 
(สำนักปลัด) 

    ค่าใช้สอย รวม 87,000.- บาท 

  1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน    20,000    บาท 

  

(1)  รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ       
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าใช้จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมา
โฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์  หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าโล่ ใบประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น หรือผู้ให้ความ
ช่วยเหลือ หรือควรได้รับการยกย่องจากทางราชการ  ค่าธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะ
ในการเดินทางไปราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารที่ไม่สามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อนการเดินทางไป
ราชการ กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสั่งให้งด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และให้รวมถึงกรณีเหตุ
สุดวิสัยอ่ืนๆ ที่ทำให้ไม่สามารถเดินทางไปได้  ทั้งนี้   ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้ เดินทางไปราชการเป็นเหตุ  
ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความสะดวกขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็น
การร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงิน ค่าใช้จ่ายในการใช้สถานที่อ่ืนชั่วคราวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าใช้จ่าย
ในการประดับ ตกแต่งอาคารสถานที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือ
ตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไม่ถือเป็นสวัสดิการการ
รักษาพยาบาลที่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่จะใช่สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล 
ค่าใช้จ่ายในการเช่าอาคารและที่ดิน รวมทั้งค่าบริการอ่ืนใดที่เกี่ยวกับการเช่า  ค่าใช่จ่ายในการดำเนินคดีในชั้น
ศาล การระงับข้อพิพาทโดยการอนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ย
ประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ที่เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทำการ
อย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความ
รับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  หรือป้าย
อ่ืนๆ ฯลฯ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อถิ่น พ.ศ. 2548และที่
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แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล 
พ.ศ. 2562 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  (สำนักปลัด) 

  2)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ      จำนวน    10,000    บาท 

    

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ดังนี้ 
1.  ค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 
2.  ค่าใช่จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและให้หมายความรวมถึง การ
ประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม  เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีท่ีมีการประชุมคาบ
เกี่ยวมื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม ค่าใช่จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็น เป็นต้น  การประชุมราชการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้  ต้องเป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับการภารกิจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือนำผลจากการประชุมไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  เพ่ือรับทราบนโยบายในการทำงาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อมความเข้าใจในระเบียบ
วิธีปฏิบัติต่างๆ รับทราบและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสานงานหรือแก้ไขปัญหาเฉพาะ
เรื่องร่วมกัน ดังนี้ 
2.1  การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน 
2.2  การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย ระเบียบ 
หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2.3  การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อบูรณาการจัดทำแผนชุมชน หรือเรื่องอ่ืนที่กฎหมาย ระเบียบ หรือ
หนังสือสั่งการที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด 
2.4  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.5  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ หน่วยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน 
2.6  การประชุมกรณีอ่ืนที่จำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3. ค่าใช้จ่ายในการส่งเสริม สนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน 
 และกิจกรรมสนับสนุน การจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน การพัฒนาผู้นำชุมชน สร้างเครือข่ายองค์กรชุมชน
และสนับสนุน การขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณการเพ่ือนำข้อมูลมาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัตกิำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้อถิ่น พ.ศ. 2548และที่
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนและประสานแผนพัฒนาพ้ืนที่ในระดับอำเภอและตำบล 
พ.ศ. 2562 
6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2562  
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7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0891.4/ว 856 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2553 
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว 179 ลงวันที่ 15 มกราคม 2562  
10) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0810.3/ว 1921 ลงวันที่ 16 พฤษภาคม 2562  
11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
 
  

  
3) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่ข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
จำนวน......55,000.-......บาท 

  

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน  25,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสำรับยานพาหนะ  ค่าระวาง
รถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขน
ย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นต้องจ่ายในการ
เดินทางไปราชการของพนักงานส่วนตำบล   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิน่ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2559  
4) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) 
พ.ศ. 2561  
(สำนักปลัด) 

  

(2) ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย  จำนวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบคุคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม  
อบรม  สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด) 

    

(3)  โครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   จำนวน   10,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือจัดประชุม
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทองร่วมกับประชุมประชาคมท้องถิ่น  กำหนดแนวทางการพัฒนา
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ท้องถิ่น  เพ่ือคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทองร่วมกับประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  และ
รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือแจ้งแนวทางพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหา  ความต้องการ  ประเด็น  การพัฒนาและ
ประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือนำมากำหนด
แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลใน
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  หรือการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  การพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง  เพ่ือประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง  จัดทำร่างแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทองกำหนด  พร้อมเหตุผลและความจำเป็นเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ่อทอง  (ประชุมจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  หรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น  จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
เพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง โดยพร้อมเหตุผลและความจำเป็นเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อ
ทอง)   โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้และการตกแต่งสถานที่  ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดและปิด  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  
และอุปกรณ์  ค่าประกาศนียบัตร  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าพิมพ์เอกสารและสิ่งพิมพ์  ค่าหนังสือ  ค่าใช้จ่ายในการ
ติดต่อสื่อสาร ค่าเช่าอุปกรณ์ต่างๆ ค่ากระเป๋าหรือสิ่งที่ใช้บรรจุเอกสาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร  
ค่าป้ายโครงการ ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด)  

  

4)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน   2,000    บาท 
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน่ที่เกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. คา่ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงาน ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ 
เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่า
วัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้



~ 27 ~ 
 

 

เบิกจ่ายในรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบญัญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบญัญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบ กท.มท. ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที ่5 กุมภาพันธ์ 2563 เร่ือง ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที ่22 มีนาคม 2564 เร่ือง หลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายในการประกอบการพจิารณางบประมาณรายจา่ยประจำปีที่เบิกจา่ยในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ และค่า
สาธารณปูโภค 
11) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและ
การจำแนกประเภทรายรบั – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น 
(สำนักปลัด) 

     ค่าวัสดุ   จำนวน  20,000  บาท 

    

1)  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน    20,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจา่ยดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสด ุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (ReelMagnetic 
Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผง
หมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ 
(Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet 
Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) 
แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่อง
อ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD 
ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี ้  
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

3.  งานควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน  รวม 220,000  บาท 

  3.1  งบบุคลากร รวม 220,000  บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 220,000  บาท 

  

1)  ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน   220,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  
จำนวน 12 เดือน  โดยจ่ายให้กับ นักวิชาการตรวจสอบภายใน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
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4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิน่  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที ่4)  
9) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
(สำนักปลัด) 

 
 
 

***************************** 
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(กองคลัง) 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1. งานบริหารงานคลัง   รวม 2,376,635.00 บาท 

  1.1  งบบุคลากร รวม 1,539,635.00 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,539,635.00 บาท 

  

1)  ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน   1,036,635.00    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี     
4 อัตรา จำนวน 12  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
(1) ผู้อำนวยการกองคลัง  จำนวน  1  ตำแหน่ง 
(2) นักวิชาการเงินและบัญชี  จำนวน  1  ตำแหน่ง 
(3) นักวิชาการจัดเก็บรายได้  จำนวน  1  ตำแหน่ง 
(4) เจ้าพนักงานพัสดุ  จำนวน  1  ตำแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้น
เงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัต ราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้
ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  ประกาศ 
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและ
พนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
(กองคลัง) 
  

  

2)  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน   72,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษ ตำแหน่งด้านพัสดุ  ดังนี้   
(1) ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่  1  ตำแหน่ง  เดือนละ 2,000 บาท จำนวน  12  เดือน  เป็นเงิน  24,000  บาท    
(2) ตำแหน่ง หัวหน้าเจ้าหน้าที่ 1 ตำแหน่ง เดือนละ 4,000 บาท จำนวน 6  เดือน เป็นเงิน 48,000 บาท   
- เป็นไปตามกฎหมาย หรือหนังสือกระทรวงการคลัง กระทรวงหาดไทย  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
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กำหนด 
(กองคลัง) 

  

3)  ประเภทเงินประจำตำแหน่ง      จำนวน     42,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง  ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท จำนวน  12  เดือน   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎกีา ประกาศ  และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ. 2538  และท่ีแก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำส่วนราชการ (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหาร
บุคคลท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกีย่วกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงนิเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 
(กองคลัง) 

    

4)  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง       จำนวน     365,000     บาท 
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจ้างตามภารกิจ  2  อัตรา  จำนวน  12  เดือน เป็นเงิน  
365,000  บาท  ดังนี้  
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้)  จำนวน  1  ตำแหน่ง   
(2) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ)  จำนวน  1  ตำแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลง
วันที ่19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 
ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
(กองคลัง) 
  

  

5) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง     จำนวน  24,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานตามภารกิจ 2 อัตรา ตำแหน่ง (พนักงานขับรถยนต์)      
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่2)  
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดลพบุรี เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการให้
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการบริหารส่วนตำบลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว 
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(ฉบับที่ 2) 
(สำนักปลัด) 

  1.2  งบดำเนินงาน รวม 820,000.00 บาท 

    ค่าตอบแทน   รวม 380,000.00 บาท 

  
1)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จำนวน    310,000   บาท 

    

(1) เพื่อจ่ายเป็นเงนิประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  
จำนวน  250,000  บาท   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
กำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี 
 
 
(2) เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุ
ภาครัฐ  จำนวน  60,000  บาท    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และหนังสื่อ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ  พ.ศ. 2560  
2) หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 0402.5/ว 156 ลงวันที่ 19 กันยายน 2560 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
เบิกค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ  
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1966 ลงวันที่ 26 กันยายน พ.ศ.2560 
เรื่อง แจ้งหลักเกณฑ์การเบิกค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 กันยายน 2561 
(กองคลัง)  

    

2)  ประเภทค่าเช่าบ้าน      จำนวน   60,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่จะได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
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4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับการ
เบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

    

3)  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      จำนวน     10,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา และระเบียบ  ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2541    
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที ่3) พ.ศ. 2549   
(กองคลัง) 
 
 
 
 
  

    ค่าใช้สอย รวม 300,000.00 บาท 

  1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       จำนวน    200,000     บาท 

    

(1)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     จำนวน   200,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเอกชนดำเนินงานขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่น  
ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าโฆษณาและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  ค่า
จัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์  หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะใน
การเดินทางไปราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารที่ไม่สามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ 
กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสั่งให้งด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และให้รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอื่นๆ ที่
ทำให้ไม่สามารถเดินทางไปได้  ทั้งนี้  ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้เดินทางไปราชการเป็นเหตุ  ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับ
การทำธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความสะดวกขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับ
เงิน ค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตาม
ภารกิจปกติ และไม่ถือเป็นสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่จะใช่สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมาย
เกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล  ค่าใช่จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาล การระงับข้อพิพาทโดยการ
อนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าใช้จ่าย
ในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ที่เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่ง
มิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น 
ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าตรวจวินิจฉัยโรค เป็นต้น  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา, 
ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างผู้เชียวชาญบัญชี  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำ
เพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  หรือป้ายอ่ืนๆ  ฯลฯ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
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1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแ้ก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใชจ้่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและ
การจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (กองคลัง) 
 
  

  
2)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืนๆ  
จำนวน.........90,000.-......บาท 

  

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 60,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  ค่า
เช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ  ค่าระวาง
รถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขน
ย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นต้องจ่ายในการ
เดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  รวมทั้งการเดินทางไปฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนา
องค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงาน การจัดเก็บรายได้ การจัดทำแผนที่ภาษี การเงินการคลัง การพัสดุ และการ
ปฏิบัติงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (E-Laas) 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 
2561  
(กองคลัง) 

  

(2) ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย  จำนวน  30,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  รวมทั้งการเดินทางไปฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์
ความรูเ้กี่ยวกับการปฏิบัติงาน การจัดเก็บรายได้ การจัดทำแผนที่ภาษี การเงินการคลัง การพัสดุ และการ
ปฏิบัติงานในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (E-Laas) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(กองคลัง) 
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3)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน   10,000    บาท 
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงาน ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ 
เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่าวัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้
เบิกจ่ายในรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง) 

     ค่าวัสดุ รวม 130,000.00 บาท 

    

1)  ประเภทวัสดุสำนักงาน      จำนวน   50,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่ มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำนักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  
กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บกระดาษ 
กุญแจ  แผ่นป้ายต่างๆ  ที่ใช่ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน 
พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ 
(Partition) ฯลฯ  
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ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบ
คำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  น้ำยา
ลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี แบบ
พิมพ์ ผ้าสำลี สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่ อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง)   

    

2)  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน    30,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสด ุ
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (ReelMagnetic 
Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก
สำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ (Key 
board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป  (MeMory Chip) เช่น  Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet 
Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) 
แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่อง
อ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD 
ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
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2562 
2) หนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่ อ ง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองคลัง)  

    

3)  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว      จำนวน    40,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม กระจกเงา โอ่ง
น้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้งขนมปัง กระทะ
ไฟฟ้า หม้อไฟฟ้ารวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติดน้ำร้อน กระติดน้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา สายยาฉีดน้ำ อ่างล้างจาน 
ถังน้ำ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด เข่ง มุ้ง 
ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่ อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
 

  

4)  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จำนวน    10,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน 
น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ  เพ่ือใช้กับรถยนต์ส่วนกลาง 
รถจักรยานยนต์  เครื่องจักรกลที่ขอสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น  เครื่องตัดหญ้า เครื่องพ่นหมอกควัน เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่ อง ระเบี ยบ
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กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 
4) หนังสือ ที่ มท.0808.2/ว 1555 ลงวันที่ 22 มีนาคม 25610 

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 10,000 บาท 

  

1)  ประเภทค่าบริการไปรษณีย์       จำนวน   10,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์  ค่าฝากส่งไปรษณีย์  ค่าบริการไปรษณีย์ตอบรับ  ค่าดวงตราไปรษณีย์ หรือค่า
เช่าตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  1.3  งบลงทุน รวม 17,000 บาท 

  ค่าครุภัณฑ ์

  1)  ประเภทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์    จำนวน   17,000     บาท 

  

(1) เครื่องคอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์   
เครื่องคอมพวิเตอร์แบบ All In one  สำหรับสำนักงาน จำนวน 1 เครื่อง  โดยมีลักษณะพ้ืนฐานดังนี้ 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง CPU ไม่น้อยกว่า 2 แกน หลัก 2 Cord โดยมีความเร็วสัญญารณนาฬิกาพ้ืนฐาน

ไม่น้อยกว่า 2.2 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- หนว่ยประมวลผลกลาง CPU มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ Level เดียวกันขนาด

ไม่น้อยกว่า 4MB 
- มีหน่วยความจำหลัก  RAM ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจะไม่น้อยกว่า 1BT หรือชิด Solid State Drive 

ความจุดไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน Internet  หรือภายนอก External จำนวน 1 หน่วย 
- มีข่องเชื่อม Interface แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง  
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพในตัวและมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้วและความละเอียดแบบ FHD (1920X1080)  
- สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b,g,n,ac) และ Bluetooth เกณฑ์ราคากลางและลักษณะพ้ืนฐานการ

จัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 ประกาศ ณ วันที่ 12 เดือนพฤษภาคม 
2563 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) หน้า 116 ข้อ 3   
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(สำนักปลัด) 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน  รวม 543,900.00 บาท 

1.  งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 543,900.00 บาท 

  1.1  งบบุคลากร รวม 297,900.00 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 297,900.00 บาท 

    

1)  ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน   297,900   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  
1  อัตรา จำนวน 12  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จา่ยเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
 (สำนักปลัด) 
 
  

 1.2  งบดำเนินงาน รวม 246,000.00 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 94,000.00 บาท 

  
1)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จำนวน    90,000    บาท 
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(1) เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน  30,000  บาท   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
กำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี 
(2) เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง จำนวน  60,000  บาท   
ได้แก่ (1) อาสาสมัครขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งพ้ืนที่ที่ได้รับคำสั่งช่วยสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่
จากผูบ้ริหารท้องถิ่นแห่งนั้น  (2) อาสาสมัครขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งพ้ืนที่อ่ืนที่ไปสนับสนุนการ
ปฏิบัติหน้าที่ตามคำร้องขอจากผู้บริหารท้องถิ่นแห่งนั้น  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 6  
พ.ศ. 2552 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2550 
4) ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 2560  
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 7271 ลงวันที่ 26 ธันวาคม 2560 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกคา่ใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 0684 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560 เรื่อง 
หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการช่วยเหลือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน
และจังหวัดที่ประสบสาธารณภัย ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 
(สำนักปลัด) 

  

2)  ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ      จำนวน    4,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานส่วนตำบลที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติ
หน้าที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 
เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  
(สำนักปลัด)  

    ค่าใช้สอย รวม 120,000.00 บาท 

  1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึง่บริการ      จำนวน    10,000    บาท 

  

(1)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     จำนวน   10,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  1ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมา
โฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง  1 ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์  หรือ
สิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าโล่  ใบประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น 
หรือผู้ให้ความช่วยเหลือ หรือควรได้รับการยกย่องจากทางราชการ  ค่าธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตร
โดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารที่ไม่สามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อน
การเดินทางไปราชการ กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสั่งให้งด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และให้
รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ที่ทำให้ไม่สามารถเดินทางไปได้  ทั้งนี้  ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้เดินทางไปราชการ
เป็นเหตุ  ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความสะดวกขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงิน ค่าใช้จ่ายในการใช้สถานที่อ่ืนชั่วคราวขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ค่าใช้จ่ายในการประดับ ตกแต่งอาคารสถานที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  การใช้พัสดุที่ยืม
จากหน่วยงานอ่ืน เพ่ือใช้ปฏิบัติราชการกรณีท่ีจำเป็นเร่งด่วนเป็นการชั่วคราว  ค่าตรวจร่างกายของบุคลากร
เพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ  และไม่ถือเป็น
สวัสดิการการรักษาพยาบาลที่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่จะใช่สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่า
รักษาพยาบาล  ค่าใช่จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาล การระงับข้อพิพาทโดยการอนุญาโตตุลาการอัน
เนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมา
บริการ  ที่เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  
สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ ค่าบริการกำจัดปลอก 
ค่าจ้างผู้แสดงแบบ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมัน เป็นต้น  ค่าจ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่ง
ป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายอ่ืนๆ  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ ต่างๆ (ที่ไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)  
ฯลฯ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที ่10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
13) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 
  

2) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่ข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
จำนวน......100,000....บาท 

  

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 20,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสำรับยานพาหนะ  ค่าระวาง
รถบรรทุก  คา่จ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขน
ย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นต้องจ่ายใน
การเดินทางไปราชการ  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  
อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้งการสั่งใช้บุคคลภายนอกปฏิบัติราชการให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เช่น อาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก อาสาสมัครป้องกันไฟป่า ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) 
พ.ศ. 2561  
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 388 ลงวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564 
(สำนักปลัด) 

  

(2) ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย  จำนวน  10,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  พนักงานส่วนตำบล  และ
พนักงานจ้าง  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝึกอบรม  
อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการและพนักงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(สำนักปลัด) 

  (3)โครงการฝึกซ้อม ทบทวนแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    จำนวน    30,000 บาท 
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- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกซ้อม ฝึกอบรม ทบทวน และศึกษาดูงานของสมาชิก อปพร. และ
สมาชิกกู้ชีพ กู้ภัย 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. 2561-2565)  หน้า    ข้อ 
(4) โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล     จำนวน  20,000  บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามดครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลต่าง ๆ  
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. 2561-2565)  หน้า    ข้อ 
(5) โครงการตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางท้องถนน   จำนวน  20,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการตามมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางท้องถนน 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. 2561-2565)  หน้า    ข้อ 
 

  

3)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน   10,000    บาท 
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่ งมีค่าสิ่งของ
และค่าแรงงาน ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
ต่างๆ เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่า
วัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้
เบิกจ่ายในรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนงัสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญตัิสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญตัิกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 

     ค่าวัสดุ รวม 27,000.00 บาท 

    

1)  ประเภทเครื่องดับเพลิง     จำนวน    20,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึน้ใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
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2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุไฟฟ้าและวิทย ุแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้า มาตร
สำหรับตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า 
หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วย
สายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสา
อากาศสำหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรืรี่โซล่าเซลล์ กล่องรับสัญญาณ 
ฯลฯ      
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปนี้ ดอกลำโพง ฮอร์นลำโพง  แผงวงจร  ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังน้ี   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนั งสือกระทรวงมหาดไทย  ท่ี  มท 0808.2/ว 0766 ลงวัน ท่ี  5 กุมภาพั นธ์  2563 เรื่ อง ระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

    

2)  ประเภทวัสดุอ่ืน        จำนวน     7,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ ให้แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้  ขาตั้งกล่อง ขาตั้งเขียนภาพ กล่องและระวิงใส่ฟิล์มภาพยนตร์ เครื่องกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋า
ใส่กล้องถ่ายรูป ป้ายไฟแจ้งเตือนแบบล้อลาก ป้ายประชาสัมพันธ์  ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  พู่กัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรี่
การ์ด ฟีล์มสไลด์ แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร์, วีดีโอเทป, แผ่นซีดี) รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการ
ล้าง อัดขยาย ภาพถ่ายดาวเทียม เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้       
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1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนั งสื อก ระท รวงมหาด ไทย  ที่  มท  0808.2/ว  0766 ลงวันที่  5 กุ มภ าพั น ธ์  2563 เรื่ อ ง  ระ เบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เร่ือง รูปแบบและ
การจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท 

  

1)  ประเภทค่าไฟฟ้า      จำนวน    5,000    บาท 
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสำนักงาน/ในที่สาธารณะ ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.8/ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 
เรื่อง  แนวทางการแก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างชำระ 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

********************************** 
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(กองการศึกษาฯ) 
แผนงานการศึกษา  

แผนงานการศึกษา (กองการศึกษา) รวม 3,593,505.00 บาท 

1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 971,040.00 บาท 

  1.1  งบบุคลากร รวม 630,840.00 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 630,840.00 บาท 

    

 
1)  ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน   389,280     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  
1 อัตรา จำนวน 12  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
(1)  ผู้อำนวยการกองการศึกษา    จำนวน  1  ตำแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จา่ยเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่  4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
(กองการศึกษาฯ) 
  

  

2)  ประเภทเงินประจำตำแหน่ง   จำนวน    42,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งพนักงานส่วนท้องถิน่  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา  ในอัตราเดือนละ  
3,500  บาท  จำนวน 12 เดือน  เป็นเงิน  42,000  บาท   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
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2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ. 2538  และท่ีแก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินคา่ตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำส่วนราชการ (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหาร
บุคคลท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  
(สำนักปลัด) 

  

3)  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จำนวน   199,560   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  ดังนี้   
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ (พนักงานขับรถยนต์)  จำนวน  1  อัตรา 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที ่4) ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 
ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  (สำนักปลัด) 
 

  1.2  งบดำเนินงาน รวม 340,200.00 บาท 

    ค่าตอบแทน   รวม 114,200.00 บาท 

  
1)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
จำนวน   50,000    บาท 

    

(1) เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล จำนวน  50,000  บาท   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
กำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วน
ท้องถิน่ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี 
(กองการศึกษาฯ)  

  2)  ประเภทค่าเช่าบ้าน      จำนวน   60,000   บาท 
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- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่จะได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของขา้ราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับ
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 

  

3)  ประเภทเงนิช่วยเหลือการศึกษาบุตร    จำนวน   4,200   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563 
4) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศกึษาและค่าเล่าเรียน 
5) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0408.5/ว 371 ลงวันที่ 22 กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการเบิก
จ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร กรณีบุตรของผู้มีสิทธิเปลี่ยนประเภทสถานศึกษาในระหว่างปี
การศึกษา 
6) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.53/ว 222ลงวันที่ 12 มกราคม 256 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
  
 
 

    ค่าใช้สอย รวม 110,000.00 บาท 

  1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน    40,000    บาท 

    

(1)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     จำนวน   40,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเอกชนดำเนินงานขององค์กรปกครองสวน
ท้องถิ่น  ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าโฆษณาและ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์  (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์  หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าโล่ ใบ
ประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น หรือผู้ให้ความช่วยเหลือ หรือ
ควรได้รับการยกย่องจากทางราชการ  ค่าธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทาง
ไปราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารที่ไม่สามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ  กรณี
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสั่งให้งด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และให้รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ที่ทำ
ให้ไม่สามารถเดินทางไปได้  ทั้งนี้  ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้เดินทางไปราชการเป็นเหตุ  ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับ
การทำธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความสะดวกขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอของผู้ มีสิทธิ
รับเงิน ค่าใช้จ่ายในการใช้สถานที่อ่ืนชั่วคราวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าใช้จ่ายในการประดับ ตกแต่ง
อาคารสถานที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ค่าใช้จ่ายในการเป็นสมาชิก หรือการจัดซื้อหนังสือ จุลสาร 
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วารสาร หนังสือพิมพ์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือใช้ในราชการโดยส่วนรวม  ค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือ
พัสดุภัณฑ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยกเว้นค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ในการฝึกอบรม 
การจัดงาน และการประชุมระหว่างประเทศ  ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกิดจากการใช้พัสดุที่ยืมจากหน่วยงานอื่น เพ่ือ
ใช้ปฏิบัติราชการกรณีที่จำเป็นเร่งด่วนเป็นการชั่วคราว  ค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสาร
กัมมันตภาพรังสี  และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ  และไม่ถือเป็นสวัสดิการการ
รักษาพยาบาลที่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่จะใช่สิทธิเบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล 
ค่าใช้จ่ายในการเช่าอาคารและที่ดิน รวมทั้งค่าบริการอ่ืนใดที่เกี่ยวกับการเช่า  ค่าใช่จ่ายในการดำเนินคดีในชั้น
ศาล การระงับข้อพิพาทโดยการอนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บ
หนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ย
ประกัน  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ที่เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทำการ
อย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความ
รับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ ค่าบริการกำจัดปลอก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ ค่าซ่อมแซม
ทรัพย์สิน ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมัน เป็นต้น  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะ
การจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายอื่นๆ  ฯลฯ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่พ.ศ. 
2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

  
2)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
จำนวน....60,000.00...บาท 

  

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 30,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสำรับยานพาหนะ  ค่าระวาง
รถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขน
ย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายในการ
เดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนตำบล  หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้พนักงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  



~ 5 ~ 
 

 

1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่3) 
พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) 
พ.ศ. 2561  

  

(2) ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย  จำนวน  30,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้พนักงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 

    

3)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน   10,000    บาท 
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงาน ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ 
เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของทีซ่ื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่าวัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้
เบิกจ่ายในรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญตัิสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบญัญตักิำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 
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    ค่าวัสดุ รวม 80,000.00 บาท 

    

1)  ประเภทวัสดุสำนักงาน      จำนวน   30,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถงึรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำนักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้
บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ 
เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมยาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน หรือ
หน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ  ที่ใช่ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือ
แขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ผ่าใบติดตั้งในสำนักงาน ผ้าใบเต้นฑ์ขนาด
ใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบ
คำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  
น้ำยาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี 
สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน 
ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม้ ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ)  
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2)  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว      จำนวน    30,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึน้ใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเปน็วัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม 
กระจกเงา โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้ง
ขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้ารวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติดน้ำร้อน กระติดน้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา สายยา
ฉีดน้ำ อ่างล้างจาน ถังน้ำ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด 
เข่ง มุง้ ผ้าปูทีน่อน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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3)  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน    20,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy 
Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เ ท ป บั น ทึ ก ข้ อ มู ล 
(ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ (Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ 
(Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound 
Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard 
Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ)  

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 36,000 บาท 

  

1)  ประเภทค่าไฟฟ้า      จำนวน    20,000    บาท 
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในสำนักงาน/ในทีส่าธารณะ ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.8/ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 
เรื่อง  แนวทางการแก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างชำระ 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

  

2)  ประเภทค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม    จำนวน    16,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารโทรคมนาคม  
เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบและค่าใช้บริการอินเทอร์เน็ต ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าโทรภาพ (โทรสาร) ค่าเท
เลกซ์ ค่าวิทยุสื่อสาร ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอ่ืนๆ  เช่น  ค่าเคเบิ้ล
ทีวี  ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม  และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพ่ือให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและ
ค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนเกี่ยวกับการใช้บริการ ค่าต่อสัญญาณจีพเีอส (1 ครั้งต่อปี) 
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ 
 
 
 
 
 
 

2.  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 2,622,465.00 บาท 

  2.1  งบบุคลากร รวม 492,720.00 บาท 

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 492,720.00 บาท 

      

1)  ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน   330,720     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่น
ประจำปี 1 อัตรา จำนวน 12  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนทอ้งถิ่น  ตำแหน่ง  คร ูคศ.2   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
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บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์
การเลื่อนข้ันเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 
2558  เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐาน
ทั่วไปเก่ียวกบัอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) ประกาศคะกรมการกลางพนักงานส่วนตำบล  เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการเลื่อนเงินเดือนพนังกาน
ครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2562  
10) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
11)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่  มท 0808.2/ว 3842 ลงวันที่  30 มิถุนายน 2562  เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

   

2)  เงินวิทยฐานะ     จำนวน  42,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะของพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี 1 อัตรา จำนวน 12  เดือน  โดยจ่ายให้กับ
พนักงานส่วนท้องถิ่น  ตำแหน่ง  คร ูคศ.2  เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 
0809.4/ ว .30 ลงวันที่  12 กันยายน  2560 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติในการประเมินผลงานข้าราช
หรือพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

   

3)  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จำนวน    108,000    บาท 
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจ้างทั่วไป (ผู้ดูแลเด็ก)  1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน 
เป็นเงิน  108,000  บาท  ดังนี้  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบคุคลส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) 
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดลพบุรี เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2557  
6) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
7)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3842 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2562  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

http://koratcity.no-ip.org/koratcity/book/2557/jun/30-57/mt0808.2-v1672.pdf
http://koratcity.no-ip.org/koratcity/book/2557/jun/30-57/mt0808.2-v1672.pdf
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(กองการศึกษาฯ)  

   

4)  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ  ของพนักงานจ้าง       จำนวน     12,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจ้างทั่วไป (ผู้ดูแลเด็ก)  1  อัตรา  จำนวน  12  
เดือนๆ ละ 1,000  บาท  เป็นเงิน  12,000  บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทัว่ไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) 
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดลพบุรี เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2557  
6) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 
7)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3842 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2562  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการ
จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2564 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 
 
 
  

  2.2  งบดำเนินงาน รวม 1,163,045.00 บาท 

    ค่าตอบแทน รวม 37,970.00 บาท 

  
1)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จำนวน    37,970    บาท 

    

(1) เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่ครู และผู้ดูแลเด็ก จำนวน  37,970  บาท   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
กำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี 
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    ค่าใช้สอย รวม 595,075.00 บาท 

  1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน    200,000    บาท 

  

(1)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     จำนวน   200,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเอกชนดำเนินงานขององค์กรปกครองสวน
ท้องถิ่น  ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์  หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าโล่ ใบ
ประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น หรือผู้ให้ความช่วยเหลือ 
หรือควรได้รับการยกย่องจากทาง ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  ค่าใช้จ่ายในการเป็นสมาชิก หรือการจัดซื้อ
หนังสือ จุลสาร วารสาร หนังสือพิมพ์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือใช้ในราชการโดยส่วนรวม  ค่าบริการใน
การกำจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยกเว้นค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ในการฝึกอบรม การจัด
งาน และการประชุมระหว่างประเทศ  ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกิดจากการใช้พัสดุที่ยืมจากหน่วยงานอ่ืน เพ่ือใช้
ปฏิบัติราชการกรณีที่จำเป็นเร่งด่วนเป็นการชั่วคราว  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่า
ซักฟอก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าจ้างเหมาบริการ  ที่
เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  
สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ ค่าบริการกำจัดปลอก ค่า
ซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าตรวจวินิจฉัยโรค เป็นต้น  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก แรงงานราษฎรกรณี
ดำเนินการเอง  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายชื่อศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก หรือป้ายอ่ืนๆ  ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้น ค่ าตู้สาขา  ค่า
เครื่องโทรศัพท์พ่วงภายใน  ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ ต่างๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)  ฯลฯ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบบัที ่7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที ่10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

  2)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ      จำนวน    5,000    บาท 

    

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ดังนี้ 
1.  ค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) 
2.  ค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงินพุ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ 
กระเช้าดอกไม้ หรือพวงมาลา สำหรับอนุสาวรีย์ หรือการใช้ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิมพระ
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เกียรติในวโรกาสต่างๆ   
3.  ค่าใช่จ่ายในการจัดประชุมราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและให้หมายความรวมถึง การ
ประชุมราชการทางไกลผ่านดาวเทียม  เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหารในกรณีที่มีการประชุม
คาบเกี่ยวมื้ออาหาร ค่าเช่าห้องประชุม ค่าใช่จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็น เป็นต้น  การประชุมราชการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้  ต้องเป็นการประชุมที่เกี่ยวข้องกับการภารกิจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือนำผลจากการประชุมไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เพ่ือรับทราบนโยบายในการทำงาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์ต่างๆ หรือซักซ้อม
ความเข้าใจในระเบียบวิธีปฏิบัติต่างๆ รับทราบและรับฟังปัญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาข้อยุติ ประสานงาน
หรือแก้ไขปัญหาเฉพาะเรื่องร่วมกัน ดังนี้ 
3.1  การประชุมราชการภายในหน่วยงานประจำเดือน 
3.2  การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานต่างๆ ที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
3.3  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
3.4  การประชุมระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ หน่วยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน 
3.5  การประชุมกรณีอ่ืนที่จำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
4.  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร สำหรับกรณีหน่วยงานอื่นหรือบุคลภายนอกเข้าดูงานหรือเยี่ยม
ชมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือ กรณีการตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงข่าวขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นการมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
5.  ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา รวมถึงค่าใช้จ่ายในการประชาสัมพันธ์เชิญชวนหรืออำนวยความสะดวก
ให้กับประชาชนเพื่อมาร่วมงาน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขถึง (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562  
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รปูแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

  
3)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ   
จำนวน     385,075.00           บาท 

  

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 20,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสำรับยานพาหนะ  ค่าระวาง
รถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขน
ย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ ายอ่ืนที่จำเป็นต้องจ่ายใน
การเดินทางไปราชการ  ของครูและผู้ดูแลเด็ก หรือเด็กเล็ก บุคคล  คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้
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เดินทางไปราชการเพ่ือประชุม  ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการ
ฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้พนักงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่  
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) 
พ.ศ. 2561  
(กองการศึกษาฯ) 

  

(2) ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชือ่อย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย  จำนวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล หรือบุคคล คณะบุคคลที่ได้รับอนุญาตหรืออนุมัติให้เดินทางไป
ราชการเพ่ือประชุม ฝึกอบรม  อบรม  สัมมนา  ดูงาน  หรือไปติดต่อราชการ  รวมถึงการฝึกอบรมเพ่ือการ
พัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้พนักงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
(กองการศึกษาฯ) 

  

(3)  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) จำนวน  190,365   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) เป็นเงิน
อุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง จำนวน 2 แห่ง (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเสมา,  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองปลวก)  จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  จำนวน 37 คน ๆละ 21 บาท จำนวน 
245 วัน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที่ 7 พ.ศ. 
2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562 
5)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม  2562  เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2561 
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7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่ วน
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล) 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ 
(กองการศึกษาฯ) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 122 ข้อ 1 

  

(4)  โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการสอน, ค่าหนังสือเรียน,    
ค่าอุปกรณ์การเรียน, ค่าเครือ่งแบบนักเรียน, ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) จำนวน  104,710  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 37 ราย   ดังนี้ 
 ค่าจัดการเรียนการสอน อัตราคนละ 1,700  บาท 
           ค่าหนังสือเรียน อัตราคนละ  200  บาท 
  ค่าอุปกรณ์การเรียน อัตราคนละ  200  บาท 
           ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ 300  บาท 
 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตราคนละ 430  บาท 
เป็นเงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นสำหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง จำนวน 2 แห่ง (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองเสมา,  
ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กบ้านหนองปลวก)    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับที่ 7 พ.ศ. 
2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 ลงวันที่  8 พฤษภาคม  2562  เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2561 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล) 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 112 ข้อ 2  
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(5)  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
จำนวน   30,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบ่อทอง  จำนวน  2  แห่ง   โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าวัสดุการเกษตร เช่น หญ้า ต้นไม้  ปุ๋ย
สารเคมีป้องกันและกำจัดสัตรูพืชและสัตว์  และอุปกรณ์ต่างๆ  และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ที่จำเป็นและเกีย่วข้องใน
การในการดำเนินโครงการ  ตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้     
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 
2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 4206 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2561 
7) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 2054 ลงวันที่ 27 พฤษภาคม 2562 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 860 ลงวันที่ 16 มีนาคม 2563 
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.6/ว 129 ลงวันที่ 14 มกราคม 2563 
10) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 95 ข้อ 8 

  

(6) โครงการทัศนศึกษาสำหรับบุคลการและเด็กเล็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบล  
จำนวน  20,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการทัศนศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบล        
บ่อทอง  ทั้ง  2  แห่ง    
(กองการศึกษาฯ) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 95 ข้อ 7  

 

    

4)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน   5,000    บาท 
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของ
และค่าแรงงาน ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
ต่างๆ เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่า
วัสดุ 
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(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้
เบิกจ่ายในรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญตัิสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที ่7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญตัิกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวนัท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

    ค่าวัสดุ รวม 530,000.00 บาท 

    

1)  ประเภทวัสดุสำนักงาน      จำนวน   10,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำนักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่ เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้
บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ 
เครื่องเย็บกระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมยาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน หรือ
หน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ  ที่ใช่ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือ
แขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ผ่าใบติดตั้งในสำนักงาน ผ้าใบเต้นฑ์ขนาด
ใหญ่ ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบ
คำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  
น้ำยาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุด
บัญชี สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ 
น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม้ ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบยีบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
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รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ)  

  

2)  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว      จำนวน    500,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ
ให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุงานบ้านงานครัวแบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แก้วน้ำ จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม 
กระจกเงา โอ่งน้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟ้า เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไข่ไฟฟ้า เครื่องปิ้ง
ขนมปัง กระทะไฟฟ้า หม้อไฟฟ้ารวมถึงหม้อหุงข้าวไฟฟ้า กระติดน้ำร้อน กระติดน้ำแข็ง ถังแก๊ส เตา สายยา
ฉีดน้ำ อ่างล้างจาน ถังน้ำ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไม้กวาด 
เข่ง มุ้ง ผ้าปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  และอาหารเสริมนม  
ดังนี้   
(1)  อาหารเสริมนมสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง โดยจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการซื้ออาหารเสริม (นม)  เป็นเงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นสำหรับสนับสนุน
อาหารเสริม (นม)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง  จำนวน 2 แห่ง (ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านหนองเสมา,  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองปลวก)  จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก และ อบต. ตั้งสมทบให้  จำนวน  260  วัน จำนวน  37 คน ๆ ละ 7.37 บาท  เป็นเงิน  70,890  บาท 
(2)  อาหารเสริมนมสำหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ.  โดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซื้ออาหารเสริม (นม)  เป็น
เงินอุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) ของโรงเรียนสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ)  จำนวน 2 แห่ง  (โรงเรียนบ้านหนองเสมา,  โรงเรียน
บ้านใหม่โสพิมพ์  จำนวน  223 คน ๆ ละ 7.37 บาท  จำนวน  260  วัน  เป็นเงิน 427,313  บาท 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม  2562  เรื่อง 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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พ.ศ. 2561  
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิน่  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล)  
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

  

3)  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน    10,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy 
Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เ ท ป บั น ทึ ก ข้ อ มู ล 
(ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ (Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ 
(Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound 
Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard 
Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
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ท้องถิ่น 
(กองการศึกษาฯ) 

  

4)  ประเภทวัสดุการศึกษา จำนวน     10,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการศึกษา รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ   
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุการศึกษา ให้แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้  หุ่นเพ่ือการศึกษา  แบบจำลองภูมิประเทศ สื่อการเรียนการสนอด้วยพลาสติก กระดานลื่น
พลาสติก (สไลเดอร์พลาสติก) เบาะยืดหยุ่น กระดานไวทบ์อร์ด ขาตั้ง (กระกานดำ) แปรงลบกระดาน ฯลฯ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ชอล์ค ปากกาไวท์บอร์ด ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ 
(กองการศึกษาฯ) 

  2.3 งบลงทุน รวม 30,100.00  บาท 

  ค่าครุภัณฑ ์ รวม 30,100.00 บาท 

  

1) ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน    จำนวน   4,500  บาท 
- เพ่ือจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสารบานกระจกแบบ 2 บานเลื่อน   ใช้สำหรับจัดเรียงแฟ้มงาน สมุด หนังสือ 
    และของใช้ต่าง ๆ ภายในสำนักงาน  ขนาด 4 ฟุต  จัดซื้อตามราคาท้องตลาด 

ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) หน้า  116 ข้อ 6 

  

2) เครื่องคอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์    จำนวน  17,000  บาท 
เครื่องคอมพวิเตอร์แบบ All In one  สำหรับสำนักงาน จำนวน 1 เครื่อง  โดยมีลักษณะพ้ืนฐานดังนี้ 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง CPU ไม่นอ้ยกว่า 2 แกน หลัก 2 Cord โดยมีความเร็วสัญญารณนาฬิกา

พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 2.2 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง CPU มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ Level เดียวกัน

ขนาดไม่น้อยกว่า 4MB 
- มีหน่วยความจำหลัก  RAM ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า 4GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจะไม่น้อยกว่า 1BT หรือชิด Solid State 
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Drive ความจุดไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน Internet  หรือภายนอก External จำนวน 1 หน่วย 
- มีข่องเชื่อม Interface แบบ USB 2.0 หรือดกีว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง  
- มีแปน้พิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพในตัวและมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้วและความละเอียดแบบ FHD (1920X1080)  
- สามารถใช้งาน Wi-Fi (IEEE 802.11b,g,n,ac) และ Bluetooth เกณฑ์ราคากลางและลักษณะพ้ืนฐาน

การจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 ประกาศ ณ วันที่ 12 เดอืน
พฤษภาคม 2563 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) หน้า  116 ข้อ 4  

  

3) เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer จำนวน  8,600  บาท 
- เพ่ือจัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 2 เครื่อง ๆ ละ 

4,300 บาท 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวดำสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 19 หน้าต่อนาที(ppm) หรือ 
  8.8 ภาพต่อนาที 
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีสำหรับกระดาษขนาด A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที(ppm) หรือ 5 ภาพ 
  ต่อนาที(ipm) 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 50 แผ่น 

-      สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของกระดาษเองได้ 
ปรากฏในแผนพฒันาห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) หน้า  116 ข้อ 5  

  2.4  งบเงินอุดหนุน รวม 936,600.00 บาท 

  1)  ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ       จำนวน            บาท 

    

(1)  อุดหนุนโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) โรงเรียนบ้านหนองเสมา) จำนวน 411,600  บาท 
จำนวน  98 ราย ๆ ละ 21 บาท  จำนวน 200 วัน 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน)  เป็นเงิน
อุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นสำหรับสนับสนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  (โรงเรียนบ้านหนองเสมา)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคก์ารบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อม
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แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล) 
(กองการศึกษาฯ) 
ปรากฏในแผนพัฒนาหา้ปี (2561-2565) หน้า 112 ข้อ 2  

  

(2)  อุดหนุนโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน) โรงเรียนสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) (โรงเรียนบ้านใหม่โสพิมพ์)   
จำนวน  525,000  บาท  (จำนวน  125 ราย ๆ ละ 21 บาท  จำนวน 200 วัน) 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (อาหารกลางวัน)  เป็นเงิน
อุดหนุนจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นสำหรับสนับสนุนค่าอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  (โรงเรียนบ้านใหม่โสพิมพ์)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
5) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2563 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.2/ว 3924 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล) 
(กองการศึกษาฯ) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 112 ข้อ 2 
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(สำนักปลัด) 

แผนงานสาธารณสุข 
 รวม 772,900.00 บาท 

1.  งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 297,900.00 บาท 

  1.1  งบบุคลากร รวม 297,900.00 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 297,900.00 บาท 

    

1)  ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน   297,900   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  
1  อัตรา จำนวน 12  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จา่ยเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราคา่จ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
 (สำนักปลัด)  

 
 

2.  งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 475,000.00 บาท 

  2.1  งบดำเนินงาน รวม 235,000.00 บาท 

  ค่าตอบแทน รวม 30,000.00 บาท 

  1)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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จำนวน    30,000    บาท 

  

(1) เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานที่เสียไปให้แก่อาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น หรือค่าใช่จ่ายใน
ลักษณะเดียวกันกับค่าตอบแทนหรือค่าป่วยการให้กับผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหาร
ส่วนตำบลบ่อทอง  จำนวน  30,000  บาท   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ระเบียบ  และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537  และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 
2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการ
เบิกจ่าย พ.ศ. 2562 
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 3811 ลงวันที่ 25  มิถุนายน 2562  เรื่อง   
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการเบิกจ่าย 
พ.ศ. 2562  
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 6290 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2562  เรื่อง การกำหนด
หลักสูตรที่เกี่ยวกับการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะพ่ึงพิงในระยะยาวและหลักเกณฑ์ วิธีการ เงื่อนไข อัตรา
ค่าตอบแทนและการจ่ายค่าตอบแทนของอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 0803  ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2562 
7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.2/ว 2318  ลงวันที่ 21 เมษายน 2564 
(สำนักปลัด) 

    ค่าใช้สอย รวม 125,000.00 บาท 

  1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน    40,000    บาท 

    

(1)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     จำนวน   40,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการต่างๆ  รวมทั้งค่าสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนาง
เธอ เจ้าฟ้าฯ กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาสถานกรณี
ฝุ่นละอองขนาดเล็ก PN 2.5  ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการป้องกันและระงับโรคติดต่อ เช่น การป้องกันและระงับโรคติด
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด-19) และการป้องกันควบคุมโรค 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเอกชนดำเนินงานขององค์กรปกครองสวน
ท้องถิ่น  ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทาง
วิทยุกระจายเสียง  โทรทัศน์  โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสารประชาสัมพันธ์  หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าโล่ ใบ
ประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ สำหรับพนักงานส่วนท้องถิ่น หรือผู้ให้ความช่วยเหลือ หรือ
ควรได้รับการยกย่องจากทางราชการ  ค่าใช้จ่ายในการใช้สถานที่อ่ืนชั่วคราวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค่าใช้จ่ายในการประดับ ตกแต่งอาคารสถานที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ค่าบริการ หรือค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการกำจัดแมลง แมง หนู หรือสัตว์ที่อาจเป็นพาหะนำโรคร้ายมาสู่คน ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  
ค่าใช้จ่ายในการเป็นสมาชิก หรือการจัดซื้อหนังสือ จุลสาร วารสาร หนังสือพิมพ์ หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อใช้
ในราชการโดยส่วนรวม  ค่าบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าบริการ
ในการกำจัดสิ่งปฏิกูล  ค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไม่ถือเป็นสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่จะใช่สิทธิ
เบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล ค่าใช้จ่ายในการเช่าอาคารและที่ดิน รวมทั้ง
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ค่าบริการอ่ืนใดที่เกี่ยวกับการเช่า  ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าจ้างเหมาบริการ  ที่เป็นการจ้างให้ผู้รับ
จ้างทำการอย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ ค่าบริการกำจัดปลวก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ ค่าซ่อมแซม
ทรัพย์สิน ค่าตรวจวินิจฉัยโรค ค่าทำหมัน เป็นต้น  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา, 
ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ, ค่าตรวจวินิจฉัยโรค, ค่าทำหมันสัตว์  ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการ
เอง  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายชื่อสำนักงาน หรือป้ายอ่ืนๆ  
ค่าติดตั้งโทรศัพท์  ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้น ค่าตู้สาขา  ค่าเครื่องโทรศัพท์พ่วงภายใน  ค่า
ติดตั้งเครื่องรับสัญญาณ ต่างๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะที่ดินและสิ่งก่อสร้าง)  ฯลฯ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ. 2535 
4) พระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. ๒๕๕๐ 
5) พระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558 
6) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการสำคัญของโรคติดต่ออันตราย พ.ศ. 2559 
7) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง ชื่อและอาการสำคัญของโรคติดต่ออันตราย (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
8)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2560  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ถึง (ฉบับที่ 2)  พ.ศ. 2561 
9) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
10) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช่จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
11) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง ชื่อและอาการสำคัญของโรคติดต่อทีต่้องเฝ้าระวัง พ.ศ. 2562 
ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการแจ้งในกรณีที่มีโรคติดต่ออันตรายโรคติดต่อที่ต้อง
เฝ้าระวัง หรือโรคระบาดเกิดข้ึน พ.ศ. 2560 
13) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข  เรื่อง  ชื่อและอาการสำคัญของโรคอันตราย (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2563  
กำหนดให้โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 (Coronavirus Disease 2019 (COVID-19)) 
14) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2120 ลงวันที่ 9 เมษายน 2563 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือช่วยเหลือประชาชนกรณีโรคติดเชื้อไวรัสโค
โรน่า 2019 (โควิด -19) 
15) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางดำเนินการและการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ
กรณโีรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (โควิด -19) 
16) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 2343 ลงวันที่ 22 เมษายน 2564  เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางดำเนินการและการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรน่า 2019 (โควิด -19) โรงพยาบาลสนามระดับพ้ืนที่ 
17) ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง กำหนดให้แหล่งเพราะพันธุ์ยุงลายเป็นเหตุรำคาญและแต่งตั้งเจ้า
พนักงานสาธารณสุขเพ่ิมเติม ประกาศ ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2545 
18) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 4700 ลงวันที่ 22 สิงหาคม 2560 เรื่อง การ
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ควบคุมและป้องกันโรคที่มียุงเป็นพาหะนำโรค 
19) หนังสือหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 1375 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 
2563  เรื่อง ขอความร่วมมือดำเนินมาตาการป้องกันควบคุมโรคติดต่อนำโดยยุงลายปี 2563 
20) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดสวัสดิภาพสัตว์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562  
21) หนังสือกรมส่งเสริมกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 0120 ลงวันที่ 12 มกราคม 2560 
เรื่อง แนวทางการดำเนินงานป้องกัน และควบคุมโรคพิษสุนัขบ้าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
22) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 531 ลงวันที่ 19 มีนาคม 2564 เรื่อง 
โครงการความร่วมมือการณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ประจำปี 2564 ภายใต้โครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าฯ กรมพระ
ศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 
23) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0810.5/ว 827 ลงวันที่ 1 มีนาคม 2562 
24) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
25) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2561 
26) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0810.5/ว 4052 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2561 
27) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 4524 ลงวันที่ 7 พฤศจิกายน 
2562 
29) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 19 ลงวันที่ 3 มกราคม 2563 
30) หนังสือเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาสถานกรณีฝุ่นละอองขนาดเล็ก PN 2.5  ดังนี้  
30.1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0211.5/ว 0503 ลงวันที่ 24 มกราคม 2563 
30.2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 0533 ลงวันที่ 27 มกราคม 2563 
30.3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0804.5/ว 0924 ลงวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2563 
30.4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน่ ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.2/ว 3781 ลงวันที่ 7 ธันวาคม 2564   
30.5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.2/ว 3994 ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2563   
30.6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0820.2/ว 139 ลงวันที่ 22 มกราคม 2564   
31) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
32) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด)  

  

2) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอ่ืน    จำนวน  65,000 บาท 
(1)  โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตามโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
ตามพระปณิธานสมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน 
วรขัตติยราชนารี ประจำปีงบประมาณ 2565 บริการฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า ให้แก่สุนัข แมว และสัตว์
เลี้ยงลูกด้วยนม 

  

3)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน   20,000    บาท 
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร
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ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงาน ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ 
เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่า
วัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้
เบิกจ่ายในรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดงันี ้ 
1) พระราชบัญญตัิสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญตัิกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบรหิารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

    ค่าวัสดุ รวม 80,000.00 บาท 

    

1)  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จำนวน    30,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จดัเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นแบ่งการพิจารณาออกเป็น 1 ประเภท ดังนี้ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม  ดังนี้  แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนั งสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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(สำนักปลัด) 

  

2)  ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  จำนวน     50,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 
และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  ที่วางกรวยแก้ว กระบอกตวง เบ้าหลอม หูฟัง เปลหามคนไข้ เครื่องวัดน้ำฝน ถังเก็บเชื้อเพลิงเครื่องวัด
อุณหภูมิ (ปรอดวัดไข้) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม  ดังนี้ สำลี และผ้าพันแผล ยาและเวชภัณฑ์ 
แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน น้ำยาต่างๆ สายยาง หลอดแก้ว ถุงมือ กระดาษกรอง จุกดต่างๆ 
ทรายอะเบท น้ำยาพ่นหมอกควันกำจัดยุง คลอรีน สารส้ม หน้ากากอนามัย ชุดป้องกันเชื้อโรค (แบบใช้ครั้ง
เดียวแล้วทิ้ง) ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้    
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนั งสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด)  

  2.1 งบเงินอุดหนุน รวม 240,000 บาท 

  1)  ประเภทเงินองค์กรประชาชน       จำนวน    240,000    บาท 

  

(1) อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 บ้านโพธิ์เงิน  จำนวน 20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 1 บ้าน โพธิ์เงิน ให้กับกรรมการ
หมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และคำนึงถึงประโยชน์ของ
ประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20 ,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้   
ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข   

  

(2) อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 บ้านใหม่โสพิมพ์   จำนวน  20,000  บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 บ้านใหม่โสพิมพ์ ให้กับกรรมการ
หมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และคำนึงถึงประโยชน์ของ
ประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20 ,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้   
ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข   
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(3) อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3 บ้านโคกขาม  จำนวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3 บ้านโคกขาม ให้กับกรรมการ
หมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และคำนึงถึงประโยชน์ของ
ประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20 ,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้   
ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข   

  

(4) อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 บ้านหนองปลวก 
จำนวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่  4 บ้านหนองปลวก ให้กับ
กรรมการหมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และคำนึงถึง
ประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้  ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข   

  

(5) อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 บ้านเขากระทิง  จำนวน   20,000   บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 บ้านเขากระทิง ให้กับกรรมการ
หมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และคำนึงถึงประโยชน์
ของประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20 ,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้  
ความสามารถ ทกัษะของประชาชนในด้านสาธารสุข   

  

(6) อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 บ้านหนองเสมา 
จำนวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 บ้านสระแดงพัฒนา ให้กับ
กรรมการหมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และคำนึงถึง
ประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20 ,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้  ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข    

  

(7) อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 บ้านหนองงูเหลือม 
จำนวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 บ้านหนองงูเหลือม ให้กับ
กรรมการหมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และคำนึงถึง
ประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้  ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข   

  

(8) อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 บ้านเขาลำแพน 
จำนวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที ่8 บ้านเขาลำแพน 
ให้กับกรรมการหมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และ
คำนึงถึงประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20 ,000  บาท เพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู้  ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข    

  

(9) อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9 บ้านวงษ์สว่าง 
จำนวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9 บ้านวงษ์สว่าง ให้กับกรรมการ
หมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และคำนึงถึงประโยชน์
ของประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20 ,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้  
ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข    
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(10) อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 10 บ้านโพธิ์ทอง 
จำนวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 บ้านโพธิ์ทอง  ให้กับกรรมการ
หมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และคำนึงถึงประโยชน์
ของประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20 ,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้  
ความสามารถ ทกัษะของประชาชนในด้านสาธารสุข    

  

(11) อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11 บ้านธารทรัพย์ 
จำนวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11 บ้านธารทรัพย์ ให้กับกรรมการ
หมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และคำนึงถึงประโยชน์
ของประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20 ,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้  
ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข    

  

(12) อุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12 บ้านสระบวัทอง 
จำนวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการตามพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12 บ้านสระบัวทอง ให้กับ
กรรมการหมู่บ้าน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ตามความเหมาะสมของบริบทในพ้ืนที่ และคำนึงถึง
ประโยชน์ของประชาชนและราชการเป็นสำคัญ  ในกรอบวงเงินงบประมาณ  20,000  บาท เพ่ือเพ่ิมพูน
ความรู้  ความสามารถ ทักษะของประชาชนในด้านสาธารสุข   

 
*************************************** 
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(กองสวัสดิการสังคม) 
แผนงานสังคมสงเคราะห์. 

แผนงานสังคมสงเคราะห์  รวม 1,044,300.00 บาท 

1. งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 1,044,300.00 บาท 

  1.1  งบบุคลากร รวม 857,300.00 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 857,300.00 บาท 

  

1)  ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน   647,600    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  
2 อัตรา จำนวน 12  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
(1) ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม  จำนวน  1  ตำแหน่ง 
(2) นักพัฒนาชุมชน  จำนวน  1  ตำแหน่ง 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอื่นในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงนิเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถนุายน 2561 
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
(กองสวัสดิการสังคม) 
  

  

2)  ประเภทเงินประจำตำแหน่ง   จำนวน    42,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งพนักงานส่วนท้องถิ่น  ตำแหน่งผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม ในอัตรา
เดือนละ  3,500  บาท จำนวน  12  เดือน   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ  ประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 
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1) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง พ.ศ. 2538  และท่ีแก้ไขถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2544 
4) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
5) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือนข้าราชการและ
ลูกจ้างประจำส่วนราชการ (ฉบับที่ 4)  พ.ศ. 2553 ประกาศลงวันที่ 3 ธันวาคม 2553  
6) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารบุคคลท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)  
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่าย
เงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 6) ลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 
(กองสวัสดิการสังคม) 

  

3)  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จำนวน    146,280   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 1  อัตรา  จำนวน  12  เดือน  ดังนี้   
(1) พนักงานจ้างตามภารกิจ (ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน)  จำนวน  1  อัตรา 
เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) 
ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง    
 

  

4) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง     จำนวน  21,420   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรบัพนักงานตามภารกิจ 1 อัตรา ตำแหน่ง (ผู้ช่วยเจ้าพนักงาน
พัฒนาชุมชน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ  ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที2่)  
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดลพบุรี เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการให้
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการบริหารส่วนตำบลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 

  1.2  งบดำเนินงาน รวม 187,000.00 บาท 

    ค่าตอบแทน   รวม 110,000.00 บาท 

  
1)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
จำนวน  70,000   บาท 

    
(1) เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล   
จำนวน  70,000  บาท   
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- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
กำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนักงานส่วน
ท้องถิน่ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณี
พิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี 
(กองสวัสดิการสังคม) 

  

2)  ประเภทค่าเช่าบ้าน       จำนวน    30,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่จะได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับ
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน่ 
(กองสวัสดิการสังคม) 

  

3)  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      จำนวน   10,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา  ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563 
4) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
5) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว 371 ลงวันที่ 22 กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการ
เบิกจา่ยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร กรณีบุตรของผู้มีสิทธิเปลี่ยนประเภทสถานศึกษาในระหว่าง
ปีการศึกษา 
6) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.53/ว 222ลงวันที่ 12 มกราคม 256 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
(กองสวัสดิการสังคม) 
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    ค่าใช้สอย รวม 60,000.00 บาท 

  1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน    10,000    บาท 

  

(1)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     จำนวน   10,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเอกชนดำเนินงานขององค์กรปกครองสวน
ท้องถิ่น  ค่าใช่จ่ายในการเผยแพร่ หรือการประชาสัมพันธ์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เช่น ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์  ค่าจัดทำเอกสาร
ประชาสัมพันธ์  หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ) ค่าโล่ ใบประกาศเกียรติคุณ ค่ากรอบใบประกาศเกียรติคุณ สำหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่น หรือผู้ให้ความช่วยเหลือ หรือควรได้รับการยกย่องจากทางราชการ  ค่าธรรมเนียมใน
การคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ ค่าบัตรโดยสารที่ไม่สามารถคืนหรือ
เปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสั่งให้งด หรือเลื่อนการ
เดินทางไปราชการ และให้รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ที่ทำให้ไม่สามารถเดินทางไปได้  ทั้งนี้  ต้องมิได้เกิด
จากตัวผู้เดินทางไปราชการเป็นเหตุ  ค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพ่ือความสะดวก
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มิใช่เป็นการร้องขอของผู้มีสิทธิรับเงิน ค่าใช้จ่ายในการใช้สถานที่อ่ืน
ชั่วคราวขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าใช้จ่ายในการประดับ ตกแต่งอาคารสถานที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ค่าตรวจร่างกายของบุคลากรเพ่ือตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการ
ปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไม่ถือเป็นสวัสดิการการรักษาพยาบาลที่พนักงานส่วนท้องถิ่นที่จะใช่สิทธิ
เบิกจ่ายตามกฎหมายเกี่ยวกับการเบิกจ่ายค่ารักษาพยาบาล  ค่าใช้จ่ายในการเช่าอาคารและที่ดิน รวมทั้ง
ค่าบริการอ่ืนใดที่เกี่ยวกับการเช่า  ค่าใช่จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาล การระงับข้อพิพาทโดยการ
อนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการปฏิบัติราชการ ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่า
ซักฟอก  ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน)  ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินคดีตามคำพิพากษา  ค่าจ้างเหมาบริการ  ที่เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่งมิใช่
เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น 
ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าตรวจวินิจฉัยโรค เป็นต้น  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก  ค่าจ้างแรงงาน
ราษฎรกรณีดำเนินการเอง  ค่าจ้างเหมาที่มีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  หรือป้าย
อ่ืนๆ  ฯลฯ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 1627 ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564  เรื่อง หลักเกณฑ์และ
อัตราค่าใช้จ่ายในการประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีที่เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย วัสดุ 
และค่าสาธารณูปโภค 
13) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
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ท้องถิ่น 
(กองสวัสดิการสังคม) 

  
2)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ  
จำนวน.........40,000.00.....บาท 

  

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 20,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสำรับยานพาหนะ  ค่าระวาง
รถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขน
ย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นต้องจ่ายใน
การเดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนตำบล   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที ่4) 
พ.ศ. 2561  (กองสวัสดิการสังคม) 

  

(2) ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย  จำนวน  20,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(กองสวัสดิการสังคม) 

    

3)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน   10,000    บาท 
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของ
และค่าแรงงาน ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
ต่างๆ เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่า
วัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้
เบิกจ่ายในรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึง่บริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
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พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

     ค่าวัสดุ รวม 17,000.00 บาท 

    

1)  ประเภทวัสดุสำนักงาน      จำนวน   10,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำนักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้
บรรทัดเหล็ก  กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่อง
เย็บกระดาษ กุญแจ  แผ่นป้ายต่างๆ  ที่ใช่ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้ง
หรือแขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ตู้ยาสามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบ
รื้อถอนได้ (Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบ
คำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปริ้ นท์ เทป พี วี ซี แบบใส  
น้ำยาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุด
บัญชี แบบพิมพ์ ผ้าสำลี สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองสวัสดิการสังคม) 

    2)  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน    7,000    บาท 
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- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของทีจ่ัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุม้ค่า ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy 
Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เ ท ป บั น ทึ ก ข้ อ มู ล 
(ReelMagnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์
คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือ
แป้นพิมพ์ (Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ 
(Cut Sheet Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจาย
สัญญาณ (Hub) แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound 
Card) เป็นต้น เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard 
Disk) แบบซีดีรอม (CD ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(กองช่าง) 

แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานเคหะและชุมชน  รวม 550,000.00 บาท 

1.  งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 550,000.00 บาท 

     ค่าใช้สอย รวม 420,000.00 บาท 

  1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน    400,000    บาท 

    

(1)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     จำนวน   400,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้   ค่าใช้จ่ายในการใช้สถานที่อ่ืนชั่วคราวขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล  ค่าบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าใช้จ่ายในการเช่าอาคารและที่ดิน รวมทั้งค่าบริการอ่ืนใดที่เกี่ยวกับการเช่า  ค่าเช่า
ทรัพย์สิน (ยกเว้น ค่าเช่าบ้าน) ค่าเช่าที่ดินสำหรับเป็นสถานที่ทิ้งขยะและกำจัดขยะรวมทั้งกรณีต้องจ่ายเงิน
ประกันสัญญาเช่าที่ดิน   ค่าธรรมเนียมต่างๆ  ค่าเบี้ยประกัน  ค่าจ้างเหมาบริการ  ที่เป็นการจ้างให้ผู้รับจ้าง
ทำการอย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  สิ่งก่อสร้างอย่างใด และอยู่ใน
ความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น  ค่าจ้างเหมาสูบน้ำ ค่าบริการกำจัดปลอก ค่าจ้างผู้แสดงแบบ ค่าซ่อมแซม
ทรัพย์สิน  ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพ่ือให้ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์  ป้ายอ่ืนๆ  ฯลฯ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6) พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2560 
7) ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง การจัดการมูลฝอย พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560 
8) หนังสือกรมส่งเริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 627 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2561 
9) หนังสือกรมส่งเริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 698 ลงวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2562  
10) หนังสือกรมส่งเริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.5/ว 485 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2562 
11) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0820.3/ว 1499 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2563 
12) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุดที่ มท 0820.2/ว 1189 ลงวันที่ 16 เมษายน 2563 
13) หนังสือกระทรวงงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 
14) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

  3)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน   20,000    บาท 
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(รายจ่ายเพ่ือซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของ
และค่าแรงงาน ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน
ต่างๆ เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) คา่จา้งเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่า
วัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้
เบิกจ่ายในรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

     ค่าวัสดุ       รวม       130,000    บาท 

  

1)  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จำนวน     30,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุยานพาหนะและขนส่งแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้   ไขขวง  ประแจ แม่แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร์ ล็อคคลั ตซ์            
ล็อคพวงมาลัย ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก น๊อตและสกรู สายไมล์ 
เพลา ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น ฯลฯ      
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ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึง
รายจ่ายดังต่อไปนี้ เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์ (อะไหล่) ชุดเกียร์รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย สายพานใบพัด 
หม้อน้ำ หัวเทียน แบตเตอร์รี่ จานจ่าย ล้อ ถังน้ำมัน ไฟหน้า ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลูกปืน กระจกมอง
ข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย สายไฮโดรลิค ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

  

2)  ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น       จำนวน    100,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  รายจ่ายเพ่ือให้ ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวร  หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอัน
สั้น และให้หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นแบ่งการพิจารณาออกเป็น 1 ประเภท ดังนี้ 
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  แก๊สหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 
น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(สำนักปลัด) 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  รวม 135,000.00 บาท 

1.  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน รวม 135,000.00 บาท 

  1.1  งบดำเนินงาน รวม 40,000.00 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 40,000.00 บาท 

  
1)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
จำนวน   40,000   บาท 

  

(1)  โครงการส่งเสริมฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน  จำนวน   20,000    บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกทักษะอาชีพให้กับประชาชน  เพ่ือให้ประชาชน เกษตรกร
นำทรัพยากรที่มือยู่ในชุมชนมาใช้ให้เกิดประโยชน์  สร้างทักษะด้านการเกษตร ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
มีความรู้  ความเข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง และเป็นแหล่งเรียนรู้ เป็นการบำรุงและ
ส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชน  เพ่ือให้ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการดำรงชีวิตและสามารถ
พ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน  การส่งเสริมการดำเนินงานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับ
ครัวเรือน ระดับชุมขน และระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  อุปกรณ์  และค่าใช้จ่าย
อ่ืนที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบญัญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขอองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แก้ไขเพิ่มเติม ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1234 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2560 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0816.3/ว 1953 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2562 
(กองสวัสดิการสังคม) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 85 ข้อ 1 

  

(2)  โครงการชุมชนสวยด้วยมือเรา  จำนวน   20,000    บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมการคัดแยกขยะ    เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้มีความ
ตระหนักและร่วมมือกันรักษาความสะอาดในบ้านเรือน/ชุมชนของตนเองและร่วมกันปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ให้สะอาดถูกสุขลักษณะอยู่เสมอเสริมสร้างสิ่งแวดล้อมให้ดีขึ้น  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าป้ายโครงการ  
ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร   ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  อุปกรณ์ ค่าสำเนาเอกสาร  
และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ   
-  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2552  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
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(สำนักปลัด) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 93 ข้อ 5 

  1.2  งบเงินอุดหนุน รวม 95,000.00 บาท 

    เงินอุดหนุน รวม 95,000.00 บาท 

  

1)  ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ     จำนวน  95,000   บาท 
-อุดหนุนอำเภอหนองม่วง    จำนวน  65,000   บาท  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการบำบัดฟ้ืนฟูผู้เสพ ผู้ติดยาเสพติด และส่งเสริมการฝึกอาชีพให้แก่ผู้
ผ่านการบำบัด 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 121 ข้อ 3 
-อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด อำเภอหนองม่วง  จำนวน  30,000  บาท 
เพ่ือเป็นค่าดำเนินตามโครงการปฏิบัติการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติด  
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 121 ข้อ 2 

 
 

********************************* 
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(สำนักปลัด) 

แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  รวม 228,000.00 บาท 

1.  งานกีฬาและนันทนาการ รวม 70,000.00 บาท 

  1.1  งบดำเนินงาน รวม 70,000.00 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 70,000.00 บาท 

  
1)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
จำนวน   70,000   บาท 

  

(1)  โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างชุมชน   จำนวน   70,000    บาท   
-เพ่ือเป็นการบูรณาการร่วมกันของหน่วยงานในท้องถิ่นในการส่งเสริมการกีฬาและสนับสนุนให้เยาวชนใน
ท้องถิ่นได้แสดงออกอย่างถูกต้องและเหมาะสม โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าอาหาร  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  อุปกรณ์  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น
สำหรับการจัดทำโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบญัญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขอองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แก้ไขเพิ่มเติม ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1234 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2560 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0816.3/ว 1953 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2562 
(กองสวัสดิการสังคม) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  ลำดับที่  11  หน้า  84) 

2. งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 158,000.00 บาท 

  1.1  งบดำเนินงาน รวม 130,000.00 บาท 

    หมวดค่าใช้สอย รวม 130,000.00 บาท 

  

1)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
        จำนวน   130,000   บาท 

(1) โครงการจัดกิจกรรมวันลอยกระทง    จำนวน   50,000   บาท 
- เพ่ือเป็นการปลูกฝังค่านิยมความเป็นไทยให้เด็กและเยาวชน ประชาชนภาคภูมิใจ ซาบซึ้งและตระหนัก เห็น
คุณค่าความสำคัญทางวัฒนธรรมไทย และสร้างความสัมพันธ์สามัคคีกลมเกลียวในชุมชนโดยมีหน่วยงานของ
รัฐ เอกชน เด็กและ เยาวชน ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  อุปกรณ์  และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบญัญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
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4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขอองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แก้ไขเพิ่มเติม ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1234 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2560 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0816.3/ว 1953 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2562 
(กองสวัสดิการสังคม) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  ลำดับที่  7  หน้า  98) 

(2) โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์    จำนวน  50,000  บาท 
- เพ่ือเป็นการปลูกฝังค่านิยมความเป็นไทยให้เด็กและเยาวชน ประชาชนภาคภูมิใจ ซาบซึ้งและตระหนัก เห็น
คุณค่าความสำคัญทางวัฒนธรรมไทย และสร้างความสัมพันธ์สามัคคีกลมเกลียวในชุมชนโดยมีหน่วยงานของ
รัฐ เอกชน เด็กและ เยาวชน ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  อุปกรณ์  และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบญัญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขอองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แก้ไขเพิ่มเติม ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1234 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2560 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0816.3/ว 1953 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2562 
(กองสวัสดิการสังคม) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  ลำดับที่  8  หน้า  98) 

(3) โครงการจัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา    จำนวน   30,000  บาท 
- เพ่ือเป็นการปลูกฝังค่านิยมความเป็นไทยให้เด็กและเยาวชน ประชาชนภาคภูมิใจ ซาบซึ้งและตระหนัก เห็น
คุณค่าความสำคัญทางวัฒนธรรมไทย และสร้างความสัมพันธ์สามัคคีกลมเกลียวในชุมชนโดยมีหน่วยงานของ
รัฐ เอกชน เด็กและ เยาวชน ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมโดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าอาหาร  ค่าสมนาคุณวิทยากร  ค่าป้ายโครงการ  ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  อุปกรณ์  และ
ค่าใช้จ่ายอ่ืนที่จำเป็นสำหรับการจัดทำโครงการ   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ  และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับที่ 7 พ.ศ. 2562 
2) พระราชบญัญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหนา้ที่ขอองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560  และที่แก้ไขเพิ่มเติม ถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 1234 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2560 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0816.3/ว 1953 ลงวันที่ 17 พฤษภาคม 2562 
(กองสวัสดิการสังคม) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  ลำดับที่  9  หน้า  99) 

  1.2  งบเงินอุดหนุน รวม 28,000.00 บาท 

    หมวดเงินอุดหนุน รวม 28,000.00 บาท 

  1) เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
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(1) อุดหนุนจังหวัดลพบุรี       จำนวน     28,000  บาท 
เพ่ือเทิดพระเกียรติสมเด็จพระนารายณ์มหาราช พระมหากษัตริย์แห่งกรุงศรีอยุธยาผู้ทรงวางรากฐานและสร้าง
ความเจริญรุ่งเรืองให้แก่จังหวัดลพบุรี สืบสานอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น ส่งเสริมการศึกษา
เรียนรู้ทางประวัติศาสตร์ และส่งเสริมการท่องเที่ยวของจังหวัดลพบุรี    
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565  ลำดับที่  2  หน้า 123 ) 

 
 

********************************* 
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(กองช่าง) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  รวม 6,189,380.00 บาท 

1. งานก่อสร้าง รวม 6,189,380.00 บาท 

  1.1  งบบุคลากร รวม 980,280.00 บาท 

  เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 980,280.00 บาท 

    

1)  ประเภทเงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น  จำนวน   646,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปีและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วนท้องถิ่นประจำปี  
3 อัตรา จำนวน 12  เดือน  โดยจ่ายให้กับพนักงานส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 
(1)  ผู้อำนวยการกองช่าง    จำนวน  1  ตำแหน่ง 
(2)  นายช่างโยธา   จำนวน  1  ตำแหน่ง 
(3)  เจ้าพนักงานธุรการ  จำนวน  1 ตำแหน่ง 
(4)  นายช่างไฟฟ้า  จำนวน  1 ตำแหน่ง   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535  
3) ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2560  
4) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การ
เลื่อนขั้นเงินเดือนข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น  
5) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2557 
6) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 
7) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการ
จ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 2) ลงวันที่ 22  มิถุนายน 2561 
8) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 2683 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน (ฉบับที่ 4) และประกาศ ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
อัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับค่าจ้าง (ฉบับที่ 4)  
9) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 13 ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2561  
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับการกำหนดหลักเกณฑ์การเลื่อนขั้นเงินเดือน
ข้าราชการและพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561  
(กองช่าง)  

  

2)  ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง     จำนวน    299,280   บาท 
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงพนักงานจ้างตามภารกิจ 2  อัตรา   
   (1) ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างโยธา  จำนวน  12  เดือน  เป็นเงิน  153,000  บาท 
   (2) ตำแหน่ง ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า  จำนวน  12 เดือน  เป็นเงิน  146,280  บาท 
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- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 4) ลง
วันที่ 19 สิงหาคม 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2558 เรื่อง ประกาศ 
ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง  
5) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง 
(ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2557 
6) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 3972 ลงวันที่ 6 สิงหาคม 2557 เรื่อง ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง  
(ฉบับที่ 3) 
7) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับ
พนักงานจ้าง (ฉบับที่ 6)  ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2559 
8) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 8963 ลงวันที่ 20 ธันวาคม 2559 เรื่อง ประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับพนักงานจ้าง 
(กองช่าง) 

  

3) ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง     จำนวน  35,000   บาท 
  เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานตามภารกิจ 2 อัตรา   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 
1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
2) พระราชกฤษฎีกาการจ่ายเงินเดือน เงินปี บำเหน็จ บำนาญและเงินอ่ืนในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เรื่อง 
ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)  
4) ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับการ
ให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการบริหารส่วนตำบลได้รับเงินเพ่ิมการครองชีพ
ชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
5) หนังสือจังหวัดนครราชสีมา ที่ นม 0023.2/ว 4713 ลงวันที่ 3 สิงหาคม 2558 เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับการให้พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรการบริหารส่วนตำบลได้รับเงินเพ่ิมการ
ครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)   
(กองช่าง) 

  1.2  งบดำเนินงาน รวม 507,000.00 บาท 

    ค่าตอบแทน   รวม 192,000.00 บาท 

  
1)  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จำนวน    120,000    บาท 

    

(1) เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  
จำนวน  120,000  บาท   
- เป็นไปตามระเบียบ  และหนังสือ  ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็น
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เงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2557 
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว 859 ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2557 เรื่อง การ
ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมี
ลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 
3) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 380 ลงวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2558  
เรื่อง ประกาศ ก.จ., ก.ท., และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
กำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีสำหรับพนั กงานส่วน
ท้องถิน่ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 
4) หนังสือสำนักงาน ก.จ., ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.3/ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี 
(กองช่าง) 

  

2)  ประเภทค่าเช่าบ้าน      จำนวน 60,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่จะได้รับ   
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิน่ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2559 
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการเกี่ยวกับ
การเบิกจ่ายเงินค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

    

3)  ประเภทเงนิช่วยเหลือการศึกษาบุตร    จำนวน   12,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตำบลตามสิทธิที่ควรจะได้รับ   
- เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2562 
2) ระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร พ.ศ. 2560 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2563 
4) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน 
5) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที ่กค 0408.5/ว 371 ลงวันที ่22 กันยายน 2560 เรื่อง แนวทางการเบิก
จ่ายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตร กรณีบุตรของผู้มีสิทธิเปลี่ยนประเภทสถานศึกษาในระหว่างปี
การศึกษา 
6) หนังสือ กรมบัญชีกลาง ด่วนที่สุด ที่ กค 0408.53/ว 222ลงวันที่ 12 มกราคม 256 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
(สำนกัปลัด) 

  ค่าใช้สอย รวม 160,000.00 บาท 
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1)  รายจา่ยเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     จำนวน   60,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเอกชนดำเนินงานขององค์กรปกครองสวน
ท้องถิ่น  ค่าธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ ค่าบัตร
โดยสารที่ไม่สามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรได้กรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สั่งให้งด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และให้รวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอื่นๆ ที่ทำให้ไม่สามารถเดินทางไปได้  
ทั้งนี้  ต้องมิได้เกิดจากตัวผู้เดินทางไปราชการเป็นเหตุ  ค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ยกเว้นค่าระวางบรรทุก ขนส่งพัสดุหรือพัสดุภัณฑ์ในการฝึกอบรม การจัดงาน และการ
ประชุมระหว่างประเทศ  ค่าใช้จ่ายต่างๆ ที่เกิดจากการใช้พัสดุที่ยืมจากหน่วยงานอ่ืน เพ่ือใช้ปฏิบัติราชการ
กรณีที่จำเป็นเร่งด่วนเป็นการชั่วคราว  ค่าใช้จ่ายในการเช่าอาคารและที่ดิน รวมทั้งค่าบริการอ่ืนใดที่เกี่ยวกับ
การเช่า  ค่าใช่จ่ายในการดำเนินคดีในชั้นศาล การระงับข้อพิพาทโดยการอนุญาโตตุลาการอันเนื่องมาจากการ
ปฏิบัติราชการ ค่าถ่ายเอกสาร  ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  ค่าซักฟอก  ค่าจ้างเหมาบริการ ที่เป็นการจ้าง
ให้ผู้รับจ้างทำการอย่างหนึ่งอย่างใด  ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์  สิ่งก่อสร้างอย่างใด 
และอยู่ในความรับผิดชอบของผู้รับจ้าง เช่น ค่าจ้างผู้แสดงแบบ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ค่าตรวจวินิจฉัยโรค เป็น
ต้น  ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา, ค่าจ้างออกแบบ, ค่ารับรองแบบ, ค่าจ้างทำ
ระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ, ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง  ฯลฯ     
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 เรื่อง หลักเกณฑ์การ
ดำเนินการจ้างเอกชนและการเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง)  

  
2) ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่ข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
จำนวน.....50,000...บาท 

  

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร จำนวน 20,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร ได้แก่  ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง  
ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ รวมถึงค่าเช่ายานพาหนะ ค่าเชื้อเพลงหรือพลังงานสำรับยานพาหนะ  ค่าระวาง
รถบรรทุก  ค่าจ้างคนหาบหาม และอ่ืนๆ ทำนองเดียวกัน ค่าพาหนะรับจ้างข้ามเขตจังหวัด เงินชดเชย ค่าขน
ย้ายสิ่งของส่วนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นต้องจ่ายในการ
เดินทางไปราชการ  ของพนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง   
- เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้  
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
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พ.ศ. 2558 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2559  
4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น (ฉบบัที ่4) 
พ.ศ. 2561  
(กองช่าง) 

  

(2) ค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
เบิกจ่าย  จำนวน  30,000  บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าค่าลงทะเบียน ค่าธรรมเนียม หรือค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออย่างอ่ืนให้ผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมเบิกจ่าย ของพนักงานส่วนตำบล  และพนักงานจ้าง  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
(กองช่าง) 
 

  

3)  ประเภทค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม     จำนวน   50,000    บาท 
(รายจ่ายเพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ)   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเพ่ือให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ ค่าซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีเกิดจากการเสื่อมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใช้งานปกติ   
หมายเหตุ  
1. ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถใช้งานไดต้ามปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาซึ่งมีค่าสิ่งของและ
ค่าแรงงาน ให้เบิกจ่ายในลักษณะค่าใช้สอย 
2. ในกรณีที่หน่วยงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดำเนินการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินต่างๆ 
เองให้ปฏิบัติ ดังนี้ 
(1) ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ให้เบิกจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการในค่าใช้สอย 
(2) ค่าสิ่งของที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซื้อมาใช้ในการบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้เบิกจ่ายในค่า
วัสดุ 
(3) ค่าจ้างแรงงานบุคคลที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจ้างเป็นการชั่วคราว ในลักษณะมิใช่จ้างแรงงานให้
เบิกจ่ายในรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 
2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

    ค่าวัสดุ รวม 155,000.00 บาท 
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1)  ประเภทวัสดุสำนักงาน      จำนวน   20,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  คา่ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำนักงาน แบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก  
กรรไกร เก้าอ้ีพลาสติก ตรายาง ที่ถูพ้ืน ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษ เครื่องเย็บ
กระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมยาลักษณ์ แผงปิดประกาศ แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน หรือหน่วยงาน 
หรือแผ่นป้ายต่างๆ  ที่ใช่ในสำนักงาน มู่ลี่ ม่านปรับแสง (ต่อผื่น) พรม (ต่อผืน) นาฬิกาตั้งหรือแขวน 
พระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง กระเป่า ตาชั่งขนาดเล็ก ผ่าใบติดตั้งในสำนักงาน ผ้าใบเต้นฑ์ขนาดใหญ่ ตู้ยา
สามัญประจำบ้าน แผงกันห้องแบบรื้อถอนได้ (Partition) ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา ยางลบ น้ำยาลบ
คำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท์ เทป พี วี ซี แบบใส  
น้ำยาลบกระดาษไข ไม้บรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคาร์บอน กระดาษไข แฟ้ม สมุดบัญชี 
สมุดประวัติข้าราชการ แบบพิมพ์ ผ้าสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อ ของใช้ในการบรรจุหีบห่อ น้ำมัน ไข 
ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับบริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม้ ฯลฯ      
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

  

2)  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ     จำนวน    60,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึน้ใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายทีต่้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  คา่ภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเปน็วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
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ดังนี้  ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแร้งไฟฟ้า เครื่องวัดกระแสไฟฟ้า เครื่องวัดแรงดันไฟฟ้ า มาตรสำหรับ
ตรวจวงจรไฟฟ้า เครื่องประจุไฟ โคมไฟ โทรโข่ง ไม้ชักฟิวส์ ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ฟิวส์ เทปพันสายไฟฟ้า สายไฟฟ้า หลอดไฟฟ้า 
หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า หลอดวิทยุทรานซิตเตอร์และชิ้นส่วนวิทยุ ลูกถ้วย
สายอากาศ รีซีสเตอร์ มูฟวิ่งคอยส์คอมเดนเซอร์ ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ เบรกเกอร์ สายอากาศหรือเสา
อากาศสำหรับวิทยุ แบตเตอรืรี่โซล่าเซลล์ กล่องรับสัญญาณ ฯลฯ      
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ ดอกลำโพง ฮอร์นลำโพง  แผงวงจร ผังแสดงวงจรต่างๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่  28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ 
(กองช่าง) 

  

3)  ประเภทวัสดุก่อสร้าง      จำนวน    30,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรอืปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของทีจ่ัดเป็นวัสดุก่อสร้างแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  ไม้ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม้ เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น 
ตลับเมตร ลูกดิ่ง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า หน้ากาใส่เชื่อมเหล็ก เครื่องยิงตะปู นั่งร้าน  ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้   น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยาง
มะตอย อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว แผ่นดินเหนียมสังเคราะห์     
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้  ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
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2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

  

4)  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์       จำนวน    30,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่มีราคาต่อหน่วย หรือต่อชุดไม่เกิน 20,000 บาท   
3. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
4. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุคอมพิวเตอร์แบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette, Floppy Disk, 
Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกข้อมูล (ReelMagnetic 
Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผง
หมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้ หน่วยประมวลผล ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ 
(Key board) เมนบอร์ด (Main Board) เมมโมรี่ชิป (MeMory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟิดเตอร์ (Cut Sheet 
Feeder) เมาส์ (Mouse) พรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ (Hub) 
แผ่นวงจรอิเล็กทรอนิกส์ (Card) Ethernet Card, Lan Card, Antivirus Card, Sound Card) เป็นต้น เครื่อง
อ่านและบันทึกข้อมูลแบบต่างๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮาร์ดดิสต์ (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD 
ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็นต้น เราเตอร์ (Router) ฯลฯ    
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ 
(กองช่าง) 
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5)  ประเภทวัสดุสำรวจ   จำนวน     5,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำรวจ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความ
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดต้ัง  เปน็ต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุสำรวจแบ่งการพิจารณาออกเป็น 1 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก เครื่องมือดึงสายโทรศัพท์  ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

  

6) ประเภทวัสดุอ่ืน   จำนวน   10,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกตมีิ
อายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความ
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพื่อประกอบขึ้นใหม่ ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษ ี ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุอ่ืนแบ่งการพิจารณาออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือ
เมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่คุ้มค่า 
ดังนี้  มิเตอร์น้ำ มิเตอร์ไฟฟ้า ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแส หัววาล์วเปิด – ปิดแส ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน่ 
(กองช่าง) 
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  1.3  งบลงทุน รวม 4,702,100.00 บาท 

  ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 4,702,100.00 บาท 

  1) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค  298,000.00 บาท 

  

(1) โครงการวางท่อเมนท์ประปา หมู่ที่ 6      จำนวน   298,000  บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการวางทอ่เมนทป์ระปา หมู่ที่ 6 ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  
ดังนี้ 
-โดยทำการวางท่อเมนท์ประปา หมู่ที่  6  ขนาด   2 นิ้ว ยาว 2,221  เมตร  พร้อมป่ายประชาสัมพันธ์
โครงการ  (ก่อสร้างตามแบบ อบต.บ่อทองกำหนด)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 61 ข้อ 15 

  2.) ประเภทค่าปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง     จำนวน        3,965,100.00    บาท 

  

(1) โครงการก่อสร้างฝายน้ำล้นชนิดรถข้ามผ่านได้ (ถนนน้ำล้น) หมู่ที่ 2  จำนวน   440,000  บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการก่อสร้างฝายน้ำล้นชนิดรถข้ามผ่านได้ (ถนนน้ำล้น) หมู่ที่ 2  ซึ่งมีรายละเอียด
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
-  โดยทำการก่อสร้างฝายน้ำล้นชนิดรถข้ามผ่านได้ (ถนนน้ำล้น) กว้าง 4.00 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า  16.00 
เมตร  สูง  2.00 เมตร  (slop 1:2)  และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย และป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย 
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.    บ่อทองกำหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 65 ข้อ 24  

  

(2) โครงการก่อสร้างฝายน้ำล้นชนิดรถข้ามผ่านได้ (ถนนน้ำล้น) หมู่ที่ 8  จำนวน   637,000  บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการก่อสร้างฝายน้ำล้นชนิดรถข้ามผ่านได้ (ถนนน้ำล้น) หมู่ที่ 8 ซึ่งมีรายละเอียด
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
-  โดยทำการก่อสร้างฝายน้ำล้นชนิดรถข้ามผ่านได้ (ถนนน้ำล้น) กว้าง 4.00 เมตร ยาวไม่น้อยกว่า  23.00 
เมตร  สูง  2.00 เมตร  (slop 1:2)  และติดตั้งป้ายโครงการ 1 ป้าย และป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย 
(ก่อสร้างตามแบบ อบต. บ่อทองกำหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 67 ข้อ 27 
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(3) โครงการวางท่อระบายน้ำ  หมู่ที่ 9      จำนวน   308,100  บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการวางทอ่ระบายน้ำ หมู่ที่ 9 ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  
ดังนี้ 
-โดยทำการวางท่อระบายน้ำ คสล.มอก. ชั้น 3 ขนาดขนาด   1.00 เมตร  พร้อมบ่อพัก ระยะทางรวมไม่น้อย
กว่า 60.00  เมตร  พร้อมป่ายประชาสัมพันธ์โครงการ  (ก่อสร้างตามแบบ อบต.บ่อทองกำหนด)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 47 ข้อ 92 

  

(4) โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 10 สายซอยข้างบ้านนายวิเชียร  มะกล่ำงาม 
          จำนวน 80,500 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที่ 10 สายบ้านนายวิเชียร มะกล่ำงาม  ซ่ึงมี
รายละเอียด ลักษณะ ปริมาณ  คุณภาพงาน ดังนี้ 
- โดยทำการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร กว้าง 3.00 เมตร  ระยะทางยาว  42.00 เมตร 
หนาเฉลี่ย  0.15  เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อกว่า  126  ตารางเมตร  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  (ก่อสร้าง
ตามแบบ อบต.บ่อทองกำหนด)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 35ข้อ 76 

  

(5) โครงการวางท่อระบายน้ำ หมู่ท่ี 10     จำนวน    150,000   บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการวางท่อระบายน้ำ หมู่ที่ 10 ซ่ึงมีรายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  
ดังนี้ 
-โดยทำการวางท่อระบายน้ำ คสล.มอก. ชั้น 3 ขนาดขนาด   1.00 เมตร  พร้อมบ่อพัก ระยะทางรวมไม่น้อย
กว่า 26.00  เมตร  พร้อมป่ายประชาสัมพันธ์โครงการ  (ก่อสร้างตามแบบ อบต.บ่อทองกำหนด)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 46 ข้อ 39 

  

(6) โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 11 สายธารทรัพย์ 2 (ข้างวัดบ่อทอง ตอนที่ 2) 
          จำนวน 271,800 บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการก่อสร้าง ถนน คสล. หมู่ที่ 11 สายธารทรัพย์ (ข้างวัดบ่อทอง ตอนที่ 2)  ซ่ึงมี
รายละเอียด ลักษณะ ปริมาณ  คุณภาพงาน ดังนี้ 
- โดยทำการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร  ระยะทางยาว 120.00 เมตร 
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หนาเฉลี่ย  0.15  เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อกว่า  480  ตารางเมตร พร้อมลงไหล่ทางหินคลุก พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ  (ก่อสร้างตามแบบ อบต.บ่อทองกำหนด)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 36 ข้อ 77 

  

(7) โครงการขยายถนน คสล. หมู่ที่ 4 สายเด็มโก้    จำนวน  558,100  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการขยาย ถนน คสล. หมู่ที่ 4 สายเดม็โก้  รายละเอียด ลักษณะ ปริมาณ  
คุณภาพงาน ดังนี้ 
- โดยทำการขยายถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ทั้ง 2 ข้าง ๆ ละ ขนาดกว้าง 1.00 เมตร  ยาวรวมไม่น้อยกว่าข้าง
ละ 500.00 เมตร  หนา  0.15  เมตร หรือมีพ้ืนที่ผิวจราจรไม่น้อกว่า 1,000  ตารางเมตร พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ  (ก่อสร้างตามแบบ อบต.บ่อทองกำหนด)   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง)  
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 115 ข้อ 17  

  

(8)  โครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 1 สายโปร่งตะไล     จำนวน 309,100  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินการโครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน  หมู่ที่ 1 สายโปร่งตะไล  ซึ่งมีรายละเอียด
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- โดยทำการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 5.00 เมตร ยาว 900.00 เมตร หนา เฉลี่ย 0.15 เมตร หรือ
คิดเปน็ปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  675 ลบ.ม. พร้อมวางท่อระบายน้ำ คสล. มอก. ชั้น 3 ขนาด  0.80 เมตร 
จำนวน 1 จุด ๆ ละ 2 แถว ๆละ 7 ท่อนและบดทับแน่น พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย (ก่อสร้าง
ตามแบบ อบต. บ่อทอง กำหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 เพ่ิมเติม  ฉบับที่ 3 ลำดับที่  2 หน้า 2)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 3 ข้อ 6 

  (9) โครงการลงลูกรังซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 3 สายไร่นายเกิด  ถึง ไร่นายไพโรจน์   จำนวน 183,500  บาท   
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- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการลงลูกรังซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 3 สายไร่นายเกิด ถึงไร่นายไพโรจน์  ซึ่งมี
รายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- โดยทำการลงลูกรังซ่อมแซมถนน  ขนาดผิวจราจร กว้าง 3.00 เมตร ยาว 1,050.00 เมตร หนาเฉลี่ย 0.15 
เมตร หรือมีปริมาณลูกรังไม่น้อยกว่าไม่น้อยกว่า 472.00 ลบ.ม.  และป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย 
(ก่อสร้างตามแบบ อบต.บ่อทองกำหนด)  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังน้ี  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ่มเติม ถึง ฉบับท่ี 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หนา้ 5 ข้อ 11 

  

(10)โครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 3 สายเจ้าพ่อสนั่น     จำนวน  112,800  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 3 สายเจ้าพ่อสนั่น   ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ 
ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- โดยทำการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 3.00 เมตร  ระยะทางยาว  600.00 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.15 
เมตร หรือปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  270 ลบ.ม. พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย (ก่อสร้างตาม
แบบ อบต.บ่อทองกำหนด) 
(กองช่าง)  
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 5 ข้อ 12  

  

(11) โครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 4  สายเขาหนองจอก  จำนวน 338,600  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน  หมู่ที่ 4 สายเขาหนองจอก   ซึ่งมีรายละเอียด
ลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- โดยทำการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน ขนาด กว้าง 3.00 เมตร  รยะยะทางยาว  1,800  เมตร  หนาเฉลี่ย  
0.15 เมตร หรือปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  810  ลบ.ม. พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ       
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 6 ข้อ 14 

  

(12) โครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 5 สายไร่  สปก.     จำนวน  150,500  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน  หมู่ที่ 5 สายไร่ สปก.  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ 
ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- โดยทำการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง  3.00 เมตร  ระยทางยาว  800.00 เมตร  หนาเฉลี่ย  0.15 
เมตร  หรือปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  360 ลบ.ม.  พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ (ก่อสร้างตามแบบ 
อบต.บ่อทองกำหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
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(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 7 ข้อ 17 

  

(13) โครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 7 สายบ้านนางทิพย์  กลิ่นสอน  จำนวน  37,600 
บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน  หมู่ที่ 7 สายบ้านนางทิพย์  กลิ่นสอน   ซึ่งมี
รายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- โดยทำการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน ขนาด กว้าง 3.00 เมตร  รยะยะทางยาว  200.00 เมตร  หนาเฉลี่ย  
0.15 เมตร หรือปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  90.00  ลบ.ม. พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ       
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 11 ข้อ 30  

  

(14) โครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 10 สายนานายล่ำ      จำนวน  90,300  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 10 สายนานายล่ำ   ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ 
ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- โดยทำการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 3.00 เมตร  ระยะทางยาว  480.00 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.15 
เมตร หรือปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  216 ลบ.ม. พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย (ก่อสร้างตาม
แบบ อบต.บ่อทองกำหนด) 
(กองช่าง)  
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 15 ข้อ 40 

  

(15)โครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 12 สายซอยสายพิณ      จำนวน   282 ,200  
บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 12 สายซอยสายพิณ  ซึ่งมีรายละเอียดลักษณะ 
ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- โดยทำการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 3.00 เมตร  ระยะทางยาว  1,500.00 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.15 
เมตร หรือปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  675 ลบ.ม. พร้อมบดทับแน่น พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 
ป้าย (ก่อสร้างตามแบบ อบต.บ่อทองกำหนด) 
(กองช่าง)  
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 17 ข้อ 43 

  

(16)โครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 12 สายบ้านบุญสิริถึงบ้านนางสมคิด จำนวน  15,000  บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน หมู่ที่ 12 สายบ้านบุญสิริถึงบ้านนางสมคิด   ซึ่งมี
รายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- โดยทำการลงหินคลุกซ่อมแซมถนน ขนาดกว้าง 3.00 เมตร  ระยะทางยาว  80.00 เมตร  หนาเฉลี่ย 0.15 
เมตร หรือปริมาณหินคลุกไม่น้อยกว่า  36 ลบ.ม. พร้อมป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ 1 ป้าย (ก่อสร้างตามแบบ 
อบต.บ่อทองกำหนด) 
(กองช่าง) ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า  17 ข้อ 44 

  3) ประเภทค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ 

  (1) โครงการก่อสร้างศาลาพักคอย หมูท่ี่ 7     จำนวน  419,000  บาท 
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-เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครกงารก่อสร้างศาลาพักคอย หมู่ที่ 7  ขนาดกว้าง  3.00 * 3.00 เมตร ภาคกลาง ตาม
แบบสำนักงานภูมิสถาปัตย์งานทาง กรมทางหลวง   
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 50 ข้อ 5  

  

(18) โครงการก่อสร้างหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 บ้านเขากระทิง   จำนวน  150,000  บาท    
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการก่อสร้างหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน หมู่ที่  5 บ้านเขากระทิง  ซึ่งมี
รายละเอียดลักษณะ ปริมาณ คุณภาพงาน  ดังนี้ 
- โดยทำการก่อสร้างก่อสร้างหอกระจายข่าวแบบเสาสูง  พร้อมอุปกรณ์กระจายเสียง พร้อมป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ  (ก่อสร้างตามแบบ อบต.บ่อทองกำหนด) 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
(กองช่าง) 
ปรากฏในแผนพัฒนาห้าปี (2561-2565) หน้า 103 ข้อ 5 

  
4) ประเภทค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) (ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ)       
จำนวน  20,000      บาท 

  

(1) ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) (ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ)    
จำนวน  20,000   บาท  
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) (ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภคและสิ่งสาธารณูปการ)    
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  หนังสือ และคู่มือ  ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0203/ว 109 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2532 
4) หนังสือสำนักงบประมาณ ด่วนที่สุดที่ นร 0408/ว 85 ลงวันที่ 13 กรกาคม 2541 
5) หนังสือสำนักงบประมาณ ด่วนที่สุด ที่ นร 0407/ว 150 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2544 
6) คู่มือการตรวจสอบเงินชดเชยค่างานก่อสร้าง (ค่า K) มติคณะรัฐมนตรีและหนังสือเวียนที่เกี่ยวข้อง สำนัก
มาตรฐานงบประมาณ สำนักงบประมาณ กุมภาพันธ์ 2555 
7) หนังสือคณะกรรมการวินิจฉัยปัญหาการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครัฐ ด่วนที่สุด ที่ กค (กวจ) 
0405.2/ว 110 ลงวันที่ 5  มีนาคม 2561 
8) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
9) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
10) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 643 ลงวันที่ 8 มีนาคม 2562 
(กองช่าง) 
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(สำนักปลัด) 

แผนงานการเกษตร 
แผนงานการเกษตร  รวม 60,000.00 บาท 

1.  งานส่งเสริมการเกษตร รวม 60,000.00 บาท 

1.1  งบดำเนินงาน รวม 60,000.00 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 30,000.00 บาท 

  1)  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ      จำนวน    10,000    บาท 

    

(1)  รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ     จำนวน   10,000   บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่ารายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการต่างๆ  ดังนี้  ค่าจ้างเหมาบริการ หรือค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ 
ที่เข้าลักษณะรายจ่ายประเภทนี้  ค่าจ้างเอกชนดำเนินงานของ อปท.  ค่าใช้จ่ายในการใช้สถานที่อ่ืนชั่วคราว
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7)  
พ.ศ. 2562 
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2562  
4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
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2)  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการทีไ่ม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ 
จำนวน   20,000   บาท 

  

(1)  โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ อนุรักษ์พันธ์พืช  จำนวน   20,000    บาท   
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการตามพระราชดำริและส่งเสริมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และ

ทรพัยากรทางพันธุกรรมพืชที่สำคัญ  โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย  ค่าป้ายโครงการ  ค่าอาหาร  ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม  ค่าสมนาคุณวิทยากร   ค่าวัสดุ  เครื่องเขียน  อุปกรณ์ ค่าสำเนาเอกสาร  และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น
สำหรับการจัดทำโครงการ   
-  เป็นไปตามพระราชบัญญัติ  และระเบียบ ดังนี้   
1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม ถึง ฉบับที่ 7  
พ.ศ. 2552  
2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2542  
3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
(สำนักปลัด) 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2561 – 2565  ลำดับที่  4  หน้า  190) 

    ค่าวัสดุ   รวม 30,000     บาท 

    

 1)  ประเภทวัสดุการเกษตร       จำนวน     30,000     บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้
หมายความรวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจ่ายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรงุรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุการเกษตรในการดำเนินการกิจกรรมคุ้มครอง ดูแล บำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ควบคุมและลดมลพิษ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ฯลฯ เช่น การส่งเสริม 
สนับสนุนโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี รวมทั้งการส่งเสริมการฟ้ืนฟูทรัพยากรชาติและการรักษา
สิ่งแวดล้อมเพ่ือสร้างการเติมโตอย่างยั่งยืน  
- สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุการเกษตรแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน  ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน 
หรือเมื่อนำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไม่
คุ้มค่า ดังนี้  เคียว สปริงเกลอร์ (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหว่าง
แถว เครือ่งดักแมลง ตะแรงร่อนเบนโธส อวน (สำเร็จรูป) กระชัง มีดตัดต้นไม้ ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ 
หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้  ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ 
อาหารสัตว์ พืชและสัตว์ พันธุ์สัตว์ปีกและสัตว์น้ำ น้ำเชื้อพันธุ์สัตว์  วัสดุเพาะชำ อุปกรณ์ในการขยายพันธ์พืช 
เช่น ใบมีด เชือก ผู้ใบหรือผ้าพลาสติก หน้ากากป้องกันแก๊สพิษฯลฯ   
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการ
ซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึง
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รายจ่ายดังต่อไปนี้ หัวกะโหลกดูดน้ำ  
 - เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้     
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1470 ลงวันที่ 24 กรกฎาคม 2560 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.6/ว 1425 ลงวันที่ 4 เมษายน 2562 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง 
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

 
 

 
************************************ 
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ประมาณการรายจ่าย  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565   
(กองช่าง) 

แผนงานการพาณิชย์  
แผนงานการพาณิชย์ รวม 787,500.00 บาท 

1.  งานกิจการประปา รวม 787,500.00 บาท 

  1.1  งบดำเนินงาน รวม 650,000.00 บาท 

    ค่าใช้สอย รวม 50,000.00 บาท 

  

1)  ประเภทรายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ    จำนวน   50,000   บาท 
 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าจ้างเหมาแบกสัมภาระค่าซักฟอก ค่าว่าจ้างรถบรรทุก   
ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ เกี่ยวกับการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล   ค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาในการ
บำรุงซ่อมแซมเครื่องจักรกล เช่น จ้างเหมา ซ่อมวัสดุ อุปกรณใ์นการผลิตน้ำประปาและอ่ืน  ๆ ค่าใช้จ่ายในการ
จ้างเหมาบุคคลภายนอกดำเนินการเกีย่วกับระบบประปา  
(แผนพัฒนาท้องถนิ  พ.ศ. 2561 – 2565  ลำดับที่  4  หน้า  190) 

   ค่าวัสดุ รวม 200,000.00 บาท 

  

1)  ประเภทวัสดุก่อสร้าง      จำนวน    200,000    บาท 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง  รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร  หรือตามปกติ
มีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน  สิ้นเปลือง  หมดไป  หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให้หมายความ
รวมถึงรายจ่ายดังต่อไปนี้ 
1. รายจา่ยเพ่ือประกอบขึ้นใหม ่ดัดแปลง ต่อเติม หรอืปรับปรุงวัสดุ   
2. รายจ่ายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใช้ในการซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ    
3. รวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น  ค่าขนส่ง  ค่าภาษี  ค่าประกันภัย  ค่าติดตั้ง  เป็นต้น 
- สิ่งของทีจ่ัดเป็นวัสดุก่อสร้างแบ่งการพิจารณาออกเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
ก. ประเภทวัสดุคงทน ได้แก่ สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแต่ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืนนาน หรือเมื่อ
นำไปใช้งานแล้วเกิดความชำรุดเสียหาย ไม่สามารถซ่อมแซมให้ใช้งานได้ดังเดิมหรือซ่อมแซมแล้วไ ม่คุ้มค่า ดังนี้  
ไม้ต่างๆ ค้อน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม้ เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร 
ลูกดิ่ง สว่าน โถส้วม อ่างล้างมือ ราวพาดผ้า หน้ากาใส่เชื่อมเหล็ก เครื่องยิงตะปู นั่งร้าน  ฯลฯ  
ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ได้แก ่สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใช้แล้วย่อมสิ้นเปลืองหมดไป แปรสภาพ หรือ
เปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไม่คงสภาพเดิม ดังนี้   น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนซีเมนต์ ทราย ยางมะตอย 
อิฐหรือซีเมนต์บล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเส้น แปรงทาสี ปูนขาว แผ่นดินเหนียมสังเคราะห์     
ค. ประเภทอุปกรณ์ประกอบและอะไหล่ ได้แก่ สิ่งของที่เป็นอุปกรณ์ประกอบหรืออะไหล่สำหรับการซ่อมแซม
บำรุงรักษาทรัพย์สินให้คืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเป็นการซ่อมบำรุงปกติหรือค่าซ่อมกลาง รวมถึงรายจ่าย
ดังต่อไปนี้  ท่อน้ำและอุปกรณ์ประปา ท่อต่างๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ  ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 
2) หนั งสื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว 0766 ลงวันที่  5 กุมภาพันธ์  2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
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และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(กองช่าง) 

  ค่าสาธารณูปโภค รวม 400,000.00 บาท 

    

1)  ประเภทค่าไฟฟ้า        จำนวน    400,000    บาท 
-  เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสำหรับกิจการประปา ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ่อทอง 
- เป็นไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้   
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิน่ พ.ศ. 
2562 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 เรื่อง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.8/ว 2217 ลงวันที่ 19 ตุลาคม 2560 
4) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน 2560 เรื่อง  
แนวทางการแก้ไขปัญหาค่าสาธารณูปโภคค้างชำระ 
5) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 
6) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที ่มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง รูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับ – รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

  1.2  งบลงทุน รวม 137,500.00 บาท 

  ค่าครุภัณฑ ์ รวม 137,500.00 บาท 

  1) ประเภทครุภัณฑ์การเกษตร รวม 137,500.00 บาท 

  

(1) เครื่องสูบน้ำดีเซล พร้อมปั๊มแรงดันหอยโข่ง   จำนวน  43,500   บาท     
- เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง มอเตอร์ขนาด 2 แรงม้า 220 โวลต์  จำนวน  2 เครื่อง ๆ ละ   9,500.-บาท  
เป็นเงิน  19,000  บาท  สำหรับใช้ในการสูบน้ำดิบมาผลิตน้ำประปาของ  
-  เครื่องสูบน้ำแบบหอยโข่ง มอเตอร์ขนาด 3 แรงม้า 220 โวลต์  จำนวน  1 เครื่อง    เป็นเงิน  12,500  บาท  
สำหรับใช้ในการสูบน้ำดิบมาผลิตน้ำประปาของ   
- ปั๊มแรงดัน หอยโข่งแรงดัน ขนาด 3 นิ้วx 3 นิ้ว3 ใบพัด จำนวน 1 เครื่องๆ ละ12,000.- บาท  เป็นเงิน  
12,000  บาท   
(2) เครื่องสูบน้ำไฟฟ้าแบบมอเตอร์จมใต้น้ำ (Submersible Pump)  จำนวน   94,000  บาท 
-  เครื่องสูบน้า ไฟฟ้าแบบมอเตอร์จมใต้น้ำ (Submersible Pump) มอเตอร์ ขนาด 1.5 แรงม้า 220 โวลต์ 
จำนวน 2 เครื่องๆ ละ 19,500.-บาท  เป็นเงิน  39,000  บาท 
-  เครื่องสูบน้า ไฟฟ้าแบบมอเตอร์จมใต้น้ำ (Submersible Pump) มอเตอร์ขนาด 2 แรงม้า 220 โวลต์ จำนวน 
1 เครื่อง เป็นเงิน   25,500 บาท     
- เครื่องสูบน้า ไฟฟ้าแบบมอเตอร์จมใต้น้ำ (Submersible Pump) มอเตอร์ขนาด 3 แรงม้า 220 โวลต์ จำนวน  
1 เครื่อง    เป็นเงิน  29,500 บาท    

 
********************************* 


